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ESTADO DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHÃO

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO NO 14í12026 - GAB

"DISPÕE SOBRE A PROGRESSÃO
VERTICAL DE SERVIDORA INTEGRANTE
DA GUARDA MUNICIPAL PARA O NÍVEL III
E DÁ OUTRAS PRoVIDÊNcIAS."

A Prefeita do Município de ltinga do Maranhão, LENY PAULA FIRMIANO

AGUIAR, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com a Lei

Orgânica do municÍpio;

CONSIDERANDO o preenchimento, pela servidora, dos requisitos legais para a

progressão Íuncional, conforme documentaÉo constante do Processo

Administrativo no 02112026 e nos termos do Parecer Jurídico no 04712026,

DECRETA:

Art. 10 - Fica concedida à servidora LARISSA LIMA DA SILVA, matrícula no

7866, ocupante do cargo efetivo de Guarda Municipal, a progressão vertical para

o Nível lll da carreira, nos termos dos arts. 25 e26 da Lei Municipal no 359/2020.

A.rt.2" - Em decorrência da progressão de que trata o artigo anterior, fica

assegurado à servidora o acréscimo de 1 0% (dez por cento) sobre o salário-

base, correspondente ao percentual previsto no art. 26, inciso lll, da Lei

Municipal no 359/2020.

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, no 300 Coqueiral, CEP: 65939-000
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CONSIDERANDO o disposto nos arts. 25 e26 da Lei Municipal no 359, de 11 de

março de 2020, que estabelecem os níveis da carreira da Guarda Municipal e os

respectivos percentuais de progressão;
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ESTADO DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHÃO

GABINETE DA PREFEITA

AÉ. 30 - Compete ao setor de Recursos Humanos proceder às devidas

anotações nos assentamentos funcionais da servidora e adotar as providências

necessárias à implementação dos efeitos financeiros decorrentes desta

progressão.

Art. 40 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos

retroativos funcionais e financeiros a partir de 01 de agosto de 2026.

Art. 50 - Revogam-se as disposições em contrário

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICíPIO DE ITINGA DO

MARANHÃO, Estado do Maranhão, aos 20 de agosto de 2026.

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR

Prefeita Municipal de ltinga do Maranhão/MA

Av Paula Reiane de Carvalho Santos, no 300 Coqueiral, CEP: 65939-000
Íaleconosco@itinga.ma.gov.br / wwv.r.itinga.ma. gov.br

CNPJ: 01.6í4.537 10001 44
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Portaria; ll - Adotar medidas âdministrativas destinadas à prevenção e
repressão do uso de armamento particulaÍ em seÍviço; lll - comunicar
imediatamente à Secretaria Municipal de seguÍança qualqüer
inegularidade relacionada ao uso de armas de fogo por integrântes dô
corporação. caPiTULO V DAS DISPOSIçóES FI AIS AÉ. 7e O uso
do armamento institucional observará integralmente a legislação
fedeÍal aplicável, as normas expedidas pela Polícia Federal, os
protocolos operacionais da Guarda Municipal e as determinaçôes da
SecretaÍja Municipal de Segurança. Art, 8e Os casos omissos serão
resolvidos pelo Secretário Municipal de SeguÍança, observada a
legislaçáo vigente, sendo vedada qualquer interpretaçáo que autorize o
uso de armamento particular durante o serviço opeÍacional.^rt. 9l
Revogam-se todas as disposições administrativas internas que
contrariem esta Portaria,AÊ, 10, Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação CLÉCIO SOARÊS BATISIA sêcretário de Segurança,
Trânsito e Cidadania PoÊôriô Ne. 0392025.cab

Publicado por: PEDRO ALVES DOS SANTOS FILHO

C&igo identifrcador: 4c2446773bidb3ú490tr9510b99346

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARAN

DECRETO e 139/2026 - GAB

DECRETO ite 139/2026 - GAB

LEI{Y PAULrÀ FlRlrlIANO AGUIAR, Prefeita de ltinga do Maranhão/MA,
no uso de suas atribuições legãis e amparada na Lei Orgânica deste
Município;

DECRETA:

Art. lr - I{OMEÂR o 5Í. A TO IO pll{HEIRO SOUZA FILHO,
poÍtador do RG nc 1360831200004 e do CPF nc 668.957.823-20, para
exercer o cargo de Provimento êm Comissão de GERENTE, lotado na
Secretaria Municipal de Adminiíração.

Art. 2t - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da PreÍeita Municipal de ltinga do Maranhão - l,lA, 20 de
agosto de 2026.

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR

PÍeÍelta l,lunlclpâl de lHnga do tlâÍanháo/ItlÂ

Publicado por: AnO W|OR DELGADO c;r''RDOSO
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DECRETO Ne 140/2025 - GA8

DECRETO Io 140/2026 - GAB

"DISPÕE SOBRE A PROGRESSÃO VERTICAL DE SERVIDORA II.IÍEGRAi,ITE

DA GUARDA MUNICIPAL PARA O NiVEL III E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCÁ5."

Â PÍêÍêlta do i,lunlcíplo dc ltlnga do líaranháo, LEI{Y PAUUI
flRl,llAÍ{O AGUIAR, no uso de 5uôs atÍibuiçôes legais e em
conÍoÍmidade com a Lei Orgânica do município;

CONSIDERÂNDO o disposto nos arts. 25 e 26 da Lei Municipal n0 359,
de Ll de março de 2020, que estabelecem os nÍveis da carreira da
Guarda Municipal e os respectivos pêrcentuais de proqrêssão;

COI{SIDERÂ]{DO o preenchimento, pela servidora, dos Íequisitos
legais para a progressáo funcional, conforme documentação constante
do Pro€esso Administrativo no Ol112026 e nos termos do Parecer

Jurídico nc 0422026,

DECRETA:

AÉ. 1e - Fica concedida à servidora ÂÍIGELÀ RAQUEL ilotElnÂ D€

^RAÚJO 
SORGES, matrícula ne7873-1, ocupante do cargo efetivo de

Guarda Municipal, a progÍessão vertical para o Nível lll da carreira, nos
termos dos arts. 25 ê 26 da Lei l,lunicipal nc 3592020.

AÊ. 2e - Em deconência dâ progressáo de que tÊta o aÊigo anterior,
fica assêguGdo à servidorâ o acréscimo de 10% (dêz por cênto) sobre o
salário-base, correspondente ao percentual previsto no art. 26, inciso
lll. da Lei Municipal n! 359r2020.

AÍt. 3! - Compete ao setor de Recursos Humanos proceder às devidas
anotaçôes nos assentamentos funcionais da servidora e adotar as
providências necessárias à implementação dos efeitos finan€eiros
decoÍrentes desta progressáo.

Att. 4e - Este Decreto entÍa em vigoÍ na data de sua publicação, com
eÍeitos retroativos funcionais e financeiÍos a partir de 01 de aqosto de
2026.

Art. 5, - Revogam-se as disposições em contrário.

GAEINETE DA PREFEITA DO MUNICÍPIO DÉ ITINGA DO i.IARANHÃO,
Estado do Maranháo, aos 20 de agosto de 2026.

I,f NY PAULA FIRMIANO AGUIAR

PÍÊf.lta lrunklpal dc ltlnga do Haranháo/l{A

Publicado por: CAIO VITOR DELGADO CARDosO
código identifrcador: f49521047 2666e4c905da5c3d83b503e

DECREÍO tle 141/2026 - GÂg

DECR.ÊIO l{, I'1U2026 - GÀ8

"DISPÔE SOBRE A PROGRESSÃO VERTICAL DE SERVIDORA INTEGRAT{TE

DA GUARDA MUNICIPAL PARÁ O NiV€L III E DÁ OUTRÂS PROVIDÊNCIAS.'

A Prctêlta do Hunicípio dê lting. do llar.nháo, LEI{Y PAULA
FtRlrllAllO AGUIAR, no uso de suas atribuiçôes legais e em
conformidade com a Lei Orgánica do município;

COI{SIDERÂ!|DO o disposto nos arts.25 e 26 da Lei Municipal nq 359,

de 11 de maÍço de 2020, que estabelecem os níveis da carreira da
Guarda Municipal e os respêctivos p€rcentuôis de progressão;

COI{SIDERA DO o preenchimento, pela servidora, dos requisitos
legais para a progressão tuncional, conÍorme documentaçâo constante
do Processo Administrativo n! 021/2026 e nos termos do Parecer

.lurídico nc 0472026.

DECRETÂ:

AÉ. ll - Fica concedida à servidora LÂRISSÂ Lllrl^ D^ SILV^,
matrícula nr 7866, ocupante do cargo efetivo de Guarda Municipal, a
progressão veÍtical para o NÍvel lll da caneira, nos termos dos a.ts. 25 e
26 da Lei Municipal no 359/2020,

^Ít. 
2r - Em decorrência da progressão de que trata o artigo anterior,

fica assegurado à servidora o acréscimo dê 10% (dez por cento) sobre o
salário-base, correspondente ao peÍcentuôl previsto oo a.t. 26, inciso
lll, da Lei Municipal nc 359/2020.

Art. 3r . Compete ao setor de Recursos Humanos proceder às devidas
anotações nos assentamêntos Íuncionais dâ servidora e adotaÍ as
providências necessárias à implementaçáo dos eÍeitos financeiros
decorrentes desta progressão.
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AÉ. 4! - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com
eÍeitos retroativos funcionais e financeiros a paÍtir de 01 de agosto de
2026.

LENY PAULA FIRMIANO ÂGUIAR

Pr.fêlta Munlclpal dê lttnga do Harônhào/[A

Publicado por: CAIO VÍTOR DELGADO CARDOSO
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DECRETO e 142/2026 - GAB

DECRETO e 14212026 - GAB

"DISPOE SOBRE A PROGRESSÀO VERTICAL DO SERVIDOR INTEGRANTE

DA GUARDA MUNICIPAL PARA O NiVEL III E DÁ OUTRAS PROVIDÉNCIAS,"

Â Pr.fêlta do Mrnlcíplo da ltlng. do i,laranháo, LEi{Y PAULÂ
FIRÍrllAllO AGUlAn, no uso de suas atribuiçôes legais e em
conformidade com a Lei Orgânica do município;

COi{SIDERA DO o disposto nos arts.25 e 26 da Lei Municipal ne 359,

de 11 de março de 2020, que estabelecem os níveis da carreira da
Guarda l,lunicipôl e os respectivos percentuais de progressãoj

COtaSIDERÂ DO o preenchimento, pelo sêrvidor, dos requisitos legais
para a progressão funcional, conÍorme documentaçáo constante do
Processo Administrativo ne 022l2026 e nos têrmos do Parecer JuÍídico
ne 04612026,

DECRETA:

AÉ. le - Fica concedida ao servidor ÍÂDÂÂKl lÍtlAzu rUlllOR,
matrÍcula nc 7851, ocupante do cargo efetivo de Guarda Municipal, a
progressáo vertical para o Nível lll da caneira, nos termos dos arts, 25 e

26 da Lei i,lunicipal ne 359/2020.

ÂÉ, 2e - Em decoÍência da progressáo de que trata o artigo anterior,
fica assequrado ao servidor o acréscimo de 10% (dez por cento) sobre o
salário-base, corespondente ao percentuâl previsto no art. 26. inciso
lll, da Lei Municipôl ne 3592020.

ÂÉ. 3e - Compete ao setor de RecuÍsos Humanos proceder às devidas
anotaçôes nos âssentamentos funcionais do servidor e adotar as
providências necessárias à implementação dos eÍeitos financeiros
de€orrentes desta progressão.

AÉ. 4s - Este Decreto êntra em vigor na data de sua publicação, com
efeitos retroâtivos funcionais e financeiros a paÍtir de 0I de agosto de

2026.

AÍt. 5e - Revogam-se as disposiçôes em contrário.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICÍPIO DE TTINGA DO MARANHÁO,

Estado do l{aranhão, aos 20 de agosto de 2026,

LENY PAULA FIRMIÀNO AGUIAR

Prctclta llunlclpal dê ltinga do Maranhâo/ltlA

Publicado pon CAIO VtfOR DELGAN CÁ.RDOSO

Código identifrcador: a80b,b37 123c04dad9477 a2b28bgc5tr

DECnEtO Ne l43i 2026 - GAB

DECRETO r 143/2026 - GA8

"DISPOE SOBRE A PROGRESSÃO VÊRTICAL DO SERVIDOR INTEGRANTE

DA GUARDA UUNICIPAL PARÂ O N|VEL III E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS."

A Prefeltâ do Munlcíplo dâ ltinga do Harânháo, LE Y PAULA
FlRMlAtlo AGUIAR, no uso de suas atribuiçôes leqais e em
conÍormidade com a Lei Orgânica do município;

CO]|SIDERA!|DO o disposto nos arts. 25 e 26 da Lei Municipal nq 359,
de 11 de março de 2020, que estabelecem os níveis da carreira da
Guarda Municipal e os respectivos percentuais de progressão;

COI{SIDERAI{DO o píeenchimento, pelo servidor, dos requisitos legais
para a progressão funcional, conÍorme documentação constante do
Processo Administrativo nc 018/2026 e nos termos do Parecer Jurídico
na 0482026,

Art. lq - Fica concedida ao servidor ARIOÍI|AR tlÂSclllEllTO SILVA
DOS S^ltÍOS, matrícula nc 7868, ocupante do cargo eÍetivo de Guarda

l,lunicipal, a progressão vertical para o NÍvel lll da carreira, nos termos
dos arts. 25 e 26 da Lei Municipal n! 359/2020.

AÍt. 29 - Em decorrência da progressáo de que trâta o artigo anterior,
fica assegurado ao servidor o acréscimo de 10% (dez por cento) sobre o
salário-base, correspondente ao percentual previsto no art. 26, inciso
lll, da Lei Municipal no 359n020.

AÉ. 3e - Compete ao setor de Recursos Humanos proceder às devidas
anotôçôes nos assentamentos funcionais do servidor e adotar as
pmvidências necessárias à implementação dos efeitos financeiÍos
deconentes desta progÍessão.

Art,4t - Este Decreto entÍa em vigor na data de sua publicação, com
efeitos Íetroativos funcionais e financeiÍos a partir de 0l de agosto de
2026.

AÉ. 5, - Revogam"se as disposições em contrário.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHÃO,

Estado do Maranhão, aos 20 de agosto de 2026,

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR

Prcfêita Í{unlclpâl de ltanga do L.ranháoÂlA

Publicado por: CAIO VtfOR DELGADO CARDOSO

Código identificador: 7 e0034086aba9dd88i0df4alb1e620b1

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSELÂNDIA

cor{vocÂçÂo PARA asstNAÍuR.Â DÂ aÍa DE REGISTRO DE

PREçOS REFERE TE AO PREGÃO PEO25/2025

cor{vocaçÀo P^R.Â asslllaTuRA DÂ ÂÍa DE REGISTRO DE

PREçOS

Às Emprcsas:
GLOBAL EMPREENDIMENTOS LTDA

CNPJ: 40.440.963/0001-20
AV. SEABRA DE CÂRVALHO NC 99 . CENTRO

TUNTUIi4 - MA

E-l,lAlLi globalpreendimentos.ma@gmail.com
FONE: (99) 99141-5219

Tem o presente o fim específico de convocar o (s) responsável (veis).

AÍt. 5e - Revogâm-se as disposiçóês em contéÍio.

GAEINETE DA PREFEITA DO MUI{ICIPIO DE ITINGA DO i'ARAI{HÃO,
Estado do Maranhão, aos 20 de agosto de 2026.

DECREÍÀ:
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