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FOMENTO AO SEGMENTO AUDIOVISUAL - VIDEOS CRIATIVOS
SELECAO DE PROJETOS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4a, agentes culturais do Municipio de Itinga do Maranhao!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento
publico.

Este Edital é realizado pela Secretaria Municipal de Cultura e Lazer de Itinga do
Maranhao com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB).
Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura. Desejamos sucesso!
1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, a democratizacdo e a universalizagao do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetivatambém estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condicbes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a fomentar projetos de produgao
audiovisual desenvolvidos por agentes culturais atuantes no Municipio de Itinga do
Maranhéo.

Deste modo, aSecretaria Municipal de Cultura e Lazer de Itinga do
Maranhao torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n°
14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de
Acobes Afirmativas e Acessibilidade).
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2. INFORMAGOES GERAIS

2.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital é aselegcao de projetos de producao audiovisual para
concessao de fomento destinado a criagdo de videos criativos no Municipio de
Itinga do Maranhao, observadas as definicdes, quantidades e valores descritos
no Anexo | deste Edital.

Serao contempladas produgdes com duragéao entre 1 e 5 minutos, abrangendo:
e Animacéao
e Videos educativos
e Minidocumentarios
e Videoclipes
e OQOutras produgdes audiovisuais criativas

O fomento concedido por meio deste edital tem como objetivo incentivar a
criatividade e fortalecer o audiovisual local, possibilitando que os agentes culturais
desenvolvam conteudos que transmitam mensagens relevantes a comunidade. A
iniciativa busca ampliar a difusdo das producdes culturais e permitir a participagao
de diversos perfis de produtores, especialmente aqueles localizados em areas
periféricas ou de povos tradicionais.

Diferentemente da premiacdo, o fomento exige a execucdo do projeto proposto,
com prazo determinado e apresentacdao do produto final e relatério, conforme
estabelecido neste edital.

2.2. Valor total do Edital

O presente Edital conta com recursos no valor total de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais), distribuidos conforme Anexo I.

2.3. Vagas

Serdo contemplados 10 (dez) projetos audiovisuais, no valor de R$ 4.000,00 cada,
conforme descrito no Anexo I.

2.4. Prazo de inscrigcao

De 00h00 do dia 30/03/2026 até as 23h59 do dia 10/04/2026.
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2.5. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com atuagdo comprovada no
Municipio de Itinga do Maranhéo.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir
e promover manifestagdes culturais, incluindo cineastas, videomakers, produtores
audiovisuais, coletivos de realizadores, produtoras, artistas visuais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

e |-Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

e |l - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: produtora audiovisual, empresa
de pequeno porte, etc.);

e |ll -Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundacao,
Cooperativa, etc.);

e |V -Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como
responsavel legal para a assinatura doTermo de Execugdo Culturale a
representacao sera formalizada em declaracao assinada pelos demais integrantes
do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o0 modelo constante no Anexo V deste
Edital.

2.6. Quem NAO pode participar
Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

e | - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na
etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

e |l - Sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgao responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

e Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Prefeitos), Secretarios Municipais,
membros do Poder Legislativo (Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
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Desembargadores), bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e

Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotores, Procuradores).

Atencao! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer
nesse Edital, desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 2.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas,
estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situacdes descritas neste item.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas nao
caracteriza participacgao direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera
participagcao do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas nao inviabiliza
a sua participagao neste edital.

2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no maximo 01 (uma)
categoria, e podera ser contemplado com no maximo 01 (um) fomento.

3. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:

o Inscricoes —etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais

e Selecao- etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos
contemplados

e Habilitacao - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa
anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitacdo

e Assinatura do Termo de Execucao Cultural - etapa em que os agentes
culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execucéo
Cultural

e Execucao dos Projetos — periodo para realizacao das atividades previstas

e Prestacao de Contas - etapa de apresentacao do produto final e relatério

4. INSCRICOES

4.1. Como se inscrever
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As inscrigcdes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente por meio de envio de

documentacéo para o e-mail: culturaitingama@gmail.com

O agente cultural deve encaminhar, dentro do prazo de inscricdo, a seguinte
documentagéo obrigatodria:

a) Formulario de inscrigao (Anexo ll) devidamente preenchido, contendo a
descricdo do projeto, sinopse, objetivos, roteiro basico, atividades previstas,
cronograma e plano de aplicagdo dos recursos;

b) Plano de Trabalho (Anexo lllI) devidamente preenchido, com a planilha
orgamentaria detalhada;

c) Portfélio ou materiais que comprovem a atuacgao cultural do agente
cultural no Municipio de Itinga do Maranhao, tais como: releases,
portfélios, curriculos, links para videos produzidos (YouTube, Instagram,
Vimeo, etc.), links para mostras ou festivais, fotos de producgdes,
reportagens, entrevistas, certificados, prémios, participagdes, declaragoes
de terceiros atestando a atuagao na area audiovisual;

d) Autodeclaracao étnico-racial (Anexo VIl), se for concorrer as cotas para
pessoas negras ou indigenas;

e) Autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia (Anexo VIII), se for
concorrer as cotas;

f) Declaracao de representacao (Anexo V), no caso de concorrer como
coletivo sem CNPJ.

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela

qualidade visual, conteudo dos arquivos e informacdes da sua inscrigao.

Atencao! Ao se inscrever, o agente cultural aceita todas as regras e condi¢des

descrit

as nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica

Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n® 14.903/2024 (Marco

regulat

orio de fomento a cultura), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do

Decreto n®11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS

5.1. Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

\4
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e a)pessoas negras (pretas e pardas);

e b)pessoasindigenas;
e ) pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo
L.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaracao (Anexo VIl para étnico-racial; Anexo VIII para PCD). A
autodeclaragao pode ser apresentada por escrito, em audio, em video ou em outros
formatos acessiveis.

Fica assegurado que, no coOmputo geral das 10 (dez) vagas deste edital, serao
destinadas:

e 3 (trés)vagas para pessoas negras (pretas e pardas);
e 1 (uma)vaga para pessoas indigenas;
e 1 (uma)vaga para pessoas com deficiéncia.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja,
concorrerdao ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas, podendo ser selecionados de acordo com a sua nota ou
classificagado no processo de selecao.

Os agentes culturais optantes pelas cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao
as vagas destinadas ao preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida
devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagao.

5.4. Remanejamento das cotas
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No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o

cumprimento de uma das categorias de cotas, o niumero de vagas restantes devera
ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas hdo
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
destinadas aos demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificagéo.

5.5. Procedimentos complementares de verificagao

Para fins de verificacdo da autodeclaragdo, poderdo ser adotados os seguintes
procedimentos complementares:

e |- Heteroidentificacao: procedimento complementar a autodeclaracao de
pertencimento racial, para confirmacgdo, por terceiros, da identificacao
como pessoa negra (preta ou parda) de acordo com seu fendétipo, conforme
suas caracteristicas fisicas;

e |l -Solicitagdo de carta consubstanciada: documento apresentado em
formato escrito, oral ou audiovisual que promove a reflexdo sobre o
pertencimento étnico-racial, contendo os motivos pelos quais o agente
cultural se autodeclara negro (preto ou pardo) ou indigena;

e |ll - Solicitacao de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual
que demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indigena
elaborado por lideranga ou entidade constituida em forma de associacéo,
fundacéo ou qualquer configuragdo de entidade formalizada ou néo, desde
que gerida por povos indigenas;

e |V -Procedimento de avaliagao biopsicossocial realizada nos termos do §
10 do art. 2° da Lei n°® 13.146, de 2015, solicitacdo de documentos como
laudo médico, certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de
recebimento de Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa com
Deficiéncia.

5.6. Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:
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e |-Pessoasjuridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas negras,

indigenas ou com deficiéncia;

e |l - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia em posicoes de lideranga no projeto
cultural;

e |ll- pessoasjuridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto

cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia.
As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaragéao, conforme modelo dos Anexos Vil e VIII.
6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

6.1. Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscricao e o Anexo Il -
Plano de Trabalho, documentos que contém a descricao do projeto, sinopse, roteiro
basico, plano de execugdo, a planilha orgcamentaria e outros documentos
complementares conforme descritas no Anexo lll.

O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e
documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal de Cultura e Lazer
de qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2. Previsao de execugao do projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados até 30 de novembro de 2026.

O produto final (video) e o Relatdrio Final de Execucdo do Objeto deverao ser
entregues até 15 de dezembro de 2026, conforme item 12.4 e modelo do Anexo X.

6.3. Especificacoes técnicas do video
Os videos produzidos deverao:

e Terduracdo minima de 01 (um) minuto e maxima de 05 (cinco) minutos;

o Abordar tematicas livres, podendo ser animacao, videos educativos, mini
documentarios, videoclipes ou outras producdes audiovisuais criativas de
curta duracao;
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e Serentregues emformato digital (MP4 ou similar), com resolugdao minima de

720p (HD);

e Conter créditos com o apoio da Politica Nacional Aldir Blanc e da Prefeitura
de Itinga do Maranhé&o.

6.4. Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria constante no Anexo
lllindicando os custos do projeto, por categoria, acompanhados de valores
condizentes com as praticas de mercado, podendo informar a referéncia de prego
utilizada.

Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior a R$ 4.000,00 (quatro mil reais),
conforme Anexo | deste edital.

Atencao! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com
recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado e
outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a
duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item
de despesa.

Atencao! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0s recursos
provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentadana
planilha orcamentaria a previsao de arrecadacao, juntamente com a relagao de
quais itens serdo custeados com esse recurso.

6.5. Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade comunicacional
compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n® 13.146,
de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), tais
como legendas descritivas, janela de Libras ou audiodescricéo.

7. ETAPA DE SELECAO
7.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comissdo de selecao avaliara as candidaturas. Todas as atividades serao
registradas em ata.

Farao parte desta comissao servidores da Secretaria Municipal de Cultura e Lazer
de Itinga do Maranh&o e/ou pareceristas convidados com notdrio saber na area
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audiovisual, sem qualquer interesse direto na concorréncia, em nimero minimo de

3 (trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes.
7.2. Quem nao pode fazer parte da comissao de selecao

Os membros da comissao de selecao e respectivos substitutos ficam impedidos de
participar da avaliagdo de candidaturas quando:

e |-Tiverem interesse direto na matéria;

e Il - No caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham
composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros
do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem
quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

e |l - sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve
comunicar &8 comissao e deixar de atuar imediatamente, caso contrario todos os
atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, av6, avo,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3. Analise das candidaturas

A etapa de selecao sera composta pela analise da trajetéria do agente cultural e da
qualidade do projeto apresentado, de acordo com os critérios descritos no Anexo
Iv.

Atencao! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da
trajetoria artistica e cultural ou projetos contendo quaisquer formas de preconceito
de origem, racga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminag¢ao serao
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da
Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus
impactos e relevancia social em relagao aos outros inscritos. A pontuagao de cada
agente cultural é atribuida em fungao desta comparacgao.

7.4. Analise da planilha orcamentaria
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Os membros da comissao de selecao avaliardo se os valores informados pelo

agente cultural sdo compativeis com os pregos praticados no mercado, podendo
comparar com tabelas referenciais ou outros métodos de verificagao.

7.5. Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados (vetados), total ou
parcialmente, pela Comissao de Selecao, se, apos analise, ndo forem considerados
compativeis com os praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e
em desconformidade com o projeto apresentado. Caso o agente cultural discorde
dos valores glosados podera apresentar recurso da etapa de selecao, conforme
item 7.6.

7.6. Recursos na etapa de Selecao

O resultado provisorio da etapa de selegao sera divulgado no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Maranhdo - FAMEMe no site oficial da
Prefeitura: https://www.itinga.ma.gov.br.

Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado a Comissao
Recursal designada pela Secretaria Municipal de Cultura e Lazer de Itinga do
Maranhéo.

Osrecursos deverdo ser enviados ao e-mail culturaitingama@gmail.com no prazo
de 03 (trés) dias uteis a contar da publica¢ao do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera
divulgado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao - FAMEM e no
site oficial https://www.itinga.ma.gov.br.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso a categoria nao tenha todas as vagas preenchidas por falta de propostas
aptas, os recursos poderao ser remanejados para projetos suplentes conforme a
ordem de classificacdo geral, observadas as regras de cotas.

Caso ainda assim nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB, respeitado o PAAR
vigente e a legislacdo aplicavel.
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9. ETAPA DE HABILITACAO

9.1. Prazo para apresentacao de documentos de habilitacao

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a publicacao do resultado final de selecéo, por e-
mail (culturaitingama@gmail.com), os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

e |-Documento pessoal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
CNH, Carteira de Trabalho etc.);

e |l - Certiddao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e
Divida Ativa da Uniao;

o |l - Certiddes negativas de débitos relativas a créditos tributarios estaduais;
e |V -Certidoes negativas de divida ativa estadual;

e V- Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios e divida ativa
municipal;

e VI-Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

e VII - Comprovante de residéncia (conta de consumo) ou declaragao
assinada;

e VIl - Dados bancarios do proponente (nome do banco, agéncia, nimero da
conta corrente em nome do titular proponente).

Atencao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de
agentes culturais pertencentes a comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou
circenses; populagao nébmade/itinerante; ou em situacao de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

e |-Cartao CNPJ;

Il - Atos constitutivos (contrato social/estatuto);

Il - Documento pessoal do representante legal com RG e CPF;

IV - Certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial (quando cabivel);
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V - Certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a

Divida Ativa da Uniao;
VI - Certiddes negativas de débitos relativas a créditos tributarios estaduais;
VII - Certiddes negativas de divida ativa estadual,;

VIl - Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios e divida
ativa municipal;

IX - CRF/FGTS;
X-CNDT;

Xl - Dados bancarios do proponente (nome do banco, agéncia, nimero da
conta corrente em nome do titular proponente).

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem

CNPJ):

| - Documento pessoal do representante com RG e CPF;

Il - Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e
Divida Ativa da Unidao em nome do representante;

lll - Certidoes negativas de débitos relativas a créditos tributarios estaduais;
IV - Certiddes negativas de divida ativa estadual;

V - Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios e divida ativa
municipal;

VI - CNDT em nome do representante;
VII - Comprovante de residéncia (ou declaragcdo) em nome do representante;

VIII - Declaragcdo de representacdo assinada pelos demais integrantes
(Anexo V);

IX - Dados bancarios do proponente (nome do banco, agéncia, numero da
conta corrente em nome do titular proponente).
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As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas,

desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administragéo publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel
pela selegcao e/ou com a Unido, nao sera possivel o recebimento dos recursos de
que trata este Edital.

Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a
ordem de classificacdo dos projetos.

9.2. Recursos da etapa de Habilitacao

Contra a decisao da fase de habilitacao, cabera recurso destinado a Comissao
Recursal, que deve ser apresentado por meio de e-mail
para culturaitingama@gmail.com no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da
publicagao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia
util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacao sera
divulgado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhdo - FAMEM e no
site oficial https://www.itinga.ma.gov.br.

ApOs essa etapa, nado cabera mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Termo de Execucgao Cultural

Finalizada a fase de habilitacao, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Termo de Execucéo Cultural, conforme Anexo VI deste Edital, de forma
presencial na Secretaria Municipal de Cultura e Lazer de Itinga do Maranhao,
localizada na Avenida Presidente Médici, na Praga do Farol — Centro, Itinga do
Maranhao/MA, de segunda a sexta-feira, das 08h as 12h e das 14h as 16h.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado e pela Secretaria Municipal de Cultura e Lazer
contendo as obrigagbes dos assinantes do Termo.
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10.2. Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execugao Cultural, o agente cultural, proponente
selecionado e habilitado, recebera os recursos em conta bancaria especifica, de
titularidade do proponente indicada no formulario de inscricdo, em desembolso
Unico.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve indicar conta bancaria em
seu nome, em instituigao financeira, preferencialmente isenta de tarifas bancarias.

Atencao! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos
recursos estao condicionados a existéncia de disponibilidade orgamentaria e
financeira, caracterizando a selegcdo como expectativa de direito do agente cultural,
bem como a regularidade da fase de habilitacao e aos tramites administrativos de
liguidacao e pagamento.

11. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos audiovisuais e as pecas de divulgacao dos projetos exibirdo as marcas
do Governo Federal e da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhao, de acordo com
as orientagcbes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedacgdes existentes na Lei n© 9.504/1997 (Lei
das Eleicdes) nos trés meses que antecedem as eleigdes.

O material de divulgacao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia (legendas, janela de Libras ou
audiodescricdo) e contera informacdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgagao devera ter carater educativo, informativo ou de orientagéo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do
art. 37 da Constituicao Federal.

12. EXECUGAO DOS PROJETOS E PRESTACAO DE CONTAS
12.1. Prazo para execugao

Os projetos contemplados deverdo ser executados no prazo maximo estabelecido
no cronograma, contado a partir da data de assinatura do Termo de Execucao
Cultural, com prazo maximo até 30 de novembro de 2026.

12.2. Acompanhamento
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A Secretaria Municipal de Cultura e Lazer podera realizar agdes de

acompanhamento e monitoramento da execucao dos projetos, podendo solicitar
informagdes complementares aos contemplados.

12.3. Alteragdes no projeto

Eventuais alteragdes no projeto original (como mudangas no roteiro, cronograma
ou equipe) deverdo ser previamente comunicadas a Secretaria Municipal de
Cultura e Lazer, mediante justificativa, para andlise e autorizagao.

12.4. Prestacao de Contas - Produto Final e Relatoério
O agente cultural contemplado devera apresentar:

| - O video finalizado em formato digital (MP4), enviado por link (Google Drive,
YouTube néo listado, etc.) ou em midia fisica, conforme orientacdo da
Secretaria;

Il - Relatdrio Final de Execucao do Projeto (Anexo X), contendo:

e Descrigcao das atividades realizadas;

e Comprovacao da execugéo (fotos de making of, registros de gravacgéo,
etc.);

e Declaracao de realizacdo do projeto, assinada pelo proponente.

12.5. Prazo para entrega

O video finalizado e o Relatdério Final deverdao ser encaminhados ao e-
mail culturaitingama@gmail.com no prazo de até 30 (trinta) dias apds o término da
execucdo do projeto, com data limite até 15 de dezembro de 2026, conforme
cronograma estabelecido.

12.6. Analise da prestacao de contas

A prestacao de contas serd analisada pela Secretaria Municipal de Cultura e Lazer,
podendo ser solicitadas informagdes complementares ou diligéncias.

12.7. Consequéncias da nao apresentacao

A nao apresentacao do video finalizado e do Relatério Final no prazo estabelecido,
sem justificativa aceita pela Secretaria, podera implicar:

e |- Notificacdo do agente cultural para regularizagao;
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e |l -Inscricdo em cadastro de inadimpléncia;

e |l -Impedimento de participar de futuros editais da PNAB;

e IV - Adocdo das medidas administrativas e legais cabiveis para
ressarcimento ao erario.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdao disponiveis no
site https://www.itinga.ma.gov.br e para consulta presencial na sede da Secretaria
Municipal de Cultura e Lazer de Itinga do Maranhao.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo
ficar atentos as publicagbes no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Maranhdo-FAMEM, no site oficial https://www.itinga.ma.gov.br e nos perfis oficiais
da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhao e da Secretaria Municipal de Cultura
e Lazer nas midias sociais. As comunicacdes individuais, quando cabiveis, poderao
serrealizadas prioritariamente por meio de e-mail ou telefone informados no ato da
inscricao.

13.2. Cronograma

Etapa | Atividade Data Prevista
01 Publicacao do Edital 24/03/2026
02 Prazo para Impugnacéo do Edital 25/03/2026 a
27/03/2026
03 Periodo de Inscrigdes 30/03/2026 a
10/04/2026
04 Analise de Mérito 13/04/2026 a
17/04/2026
05 Publicagcado do Resultado Preliminar (Selegao) 20/04/2026
06 Periodo de Recurso (Selegéo) 22/04/2026 a
24/04/2026
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07 Publicagao do Resultado Final (Selecéo) 27/04/2026
08 Prazo para Envio de Documentos (Habilitagcao) 28/04/2026 a
05/05/2026
09 Analise da Habilitagao 06/05/2026 a
07/05/2026
10 Publicagao do Resultado Preliminar (Habilitacao) 08/05/2026
11 Periodo de Recurso (Habilitagao) 11/05/2026 a
13/05/2026
12 Publicacédo do Resultado Final (Habilitagéo) 14/05/2026
13 Convocacgédo para assinatura do Termo de Execucéo | 15/05/2026 a
Cultural 20/05/2026
14 Periodo de Pagamento dos Recursos 18/05/2026 a
25/05/2026
15 Prazo Maximo para Execugao dos Projetos Até 30/11/2026
16 Prazo para Entrega do Relatorio Final Até 15/12/2026

13.3. DOS AJUSTES NO CRONOGRAMA

Caso qualquer ato necessario ao andamento deste processo seletivo (publicagao
de resultado, convocacdo, entre outros) ndo possa ser realizado na data
originalmente prevista, a Secretaria Municipal de Cultura e Lazer publicara, no
primeiro dia util subsequente a constatagcao do impedimento, comunicado oficial
informando o ocorrido e a nova data para sua realizagdo, a qual sera fixada,
preferencialmente, no segundo dia util subsequente, salvo justificativa
administrativa devidamente motivada.

Uma vez publicada a etapa atrasada, a Secretaria Municipal de Cultura e Lazer
publicara, no mesmo veiculo de divulgacao, cronograma revisado, com as datas
das etapas subsequentes recalculadas a partir da nova data de referéncia,
mantidos os intervalos em dias Uteis originalmente estabelecidos, observadas as
regras de contagem de prazos previstas neste Edital.
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A partir da publicacdo do cronograma revisado, considerar-se-ao validas

exclusivamente as novas datas para todos os efeitos. A presente regularizacdo néo
caracteriza alteracao substancial do Edital, nem acarretara a reabertura de prazos
ja encerrados.

13.4. Irregularidades

Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagéo, constatadas
a qualquer tempo, inclusive apds a selegao, implicardao na desclassificagao do
proponente, sem prejuizo da adogao das medidas administrativas cabiveis.

13.5. Responsabilidade do proponente

O proponente sera o uUnico responsavel pela veracidade das informagdes,
documentos e declaragdes apresentadas, isentando a Prefeitura Municipal de
Iltinga do Maranhdo e a Secretaria Municipal de Cultura e Lazer de qualquer
responsabilidade civil ou penal decorrente de informacdes falsas, incompletas ou
inexatas.

13.6. Local de consulta

O presente Edital e seus anexos encontram-se disponiveis no sitio
eletrénico https://www.itinga.ma.gov.bre para consulta presencial na sede da
Secretaria Municipal de Cultura e Lazer de Itinga do Maranhéo, localizada
na Avenida Presidente Médici, na Pragca do Farol — Centro, Itinga do Maranhdo/MA,
de segunda a sexta-feira, das 08h as 12h e das 14h as 16h.

13.7. Informacoes

Demais informacodes poderéao ser  obtidas por meio do e-
mail culturaitingama@gmail.com ou presencialmente no endereco indicado no
item anterior, durante o horario de funcionamento da Secretaria Municipal de
Cultura e Lazer.

13.8. Casos omissos

Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Cultura e Lazer de Itinga do Maranhao, observada a
legislacéo vigente aplicavel a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

13.9. Acumulo de recursos
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O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos

oriundos de leis de incentivo fiscal e de outros programas ou apoios federais,
estaduais ou municipais, vedada a aplicacao de recursos de diferentes fontes para
o custeio do mesmo item de despesa (duplicidade de fonte), conforme disposto no
art. 14 da Lei n® 14.903/2024.

13.10. Aceitacao das normas

Ainscrigao implica o pleno conhecimento e a integral concordancia com os termos
deste Edital, bem como com a Lei n® 14.399/2022, a Lei n® 14.903/2024, o Decreto
n® 11.740/2023, o Decreto n® 11.453/2023 e a Instrucdo Normativa MINC n©°
10/2028.

14. VALIDADE DO RESULTADO

Oresultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade por 01 (um)
ano, contados a partir da publicacao do resultado final.

15. COMPOEM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

e Anexo |- Categorias, vagas, cotas e valores

e Anexo Il - Formulario de Inscri¢ao

e Anexo lll - Plano de Trabalho

e Anexo IV - Critérios de selecao e pontuacao

e AnexoV - Declaracio de representacéo de grupo ou coletivo cultural
e Anexo VI-Termo de Execucgéao Cultural

o Anexo VIl - Autodeclaracgéo Etnico-racial

e Anexo VIl - Autodeclaracao para pessoa com deficiéncia

e Anexo IX-Formuléario de Recurso

e Anexo X-Modelo de Relatoério Final
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