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ANEXO 1lI

CRITERIOS DE SELEGAO E BONUS DE PONTUAGAO
As comissoes de selegao atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos
critérios de avaliagdo de cada projeto, justificado pelo mérito de atendimento e

Nao atendimento do critério — 0 pontos

satisfagdo conforme tabela a seguir:
Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 a 9 pontos;

Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 1 a 5 pontos;

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagao do
Critério

Descrigao do Critério

Pontuagao Maxima

A

O proponente comprova
atuacao e trajetdria na
categoria inscrita,
demonstrando
relevancia cultural em
seu portfélio, curriculo,
links de trabalhos,
materias, declaragoes,
prémios, participacao
em eventos, festivais ou
feiras, e outras
evidéncias de sua
participagcao no
segmento ou categoria
cultural na qual foi
inscrito (a).

10

Integracao e inovagao
do agente cultural com
outras esferas do
conhecimento e da vida
social. Realizacao
comprovada de
atividades culturais com

10
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abordagem
multidisciplinar,
integrando a cultura com
outras areas (educacgéo,
saude, meio ambiente,
agao social), tais como:
eventos em parceria
com outros segmentos,
campanhas de
conscientizagao, agdes
educativas, projetos de
impacto social, entre
outros.

Contribuicao a
populagdes em situagao
de vulnerabilidade 10
C social, tais como
idosos, criangas,
pessoas negras,
pessoas com
deficiéncia,
comunidades
tradicionais, entre
outros, mediante
realizagcao de agdes
dentro da comunidade,
contratagao ou
envolvimento de
profissionais locais

Contribuicao e atuagao
do agente cultural a(s)

para o 10
D desenvolvimento,
incentivo, difusao e

crescimento do

seguimento cultural em
que atua.

PONTUAGAO TOTAL:

40 pontos
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Além da pontuagao acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuacéo,
ou seja, uma pontuacéao extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificagao do Descrigao do Ponto Extra Pontuagao
Ponto Extra Maxima

Proponentes mulheres cisgénero

Proponentes indigenas conforme
J autodeclaragao e comprovagao 3
apresentada.

Proponentes Pessoa com

K Deficiéncia (PCD), conforme 3

autodeclaragao e comprovagao
apresentada.

Proponentes residentes em zona
L rural, comunidades tradicionais, 3
assentamentos ou em areas
periféricas do Municipio de
Acailandia.

Proponentes que se
autodeclarem mulher
M transgénero, homem transgénero 3
ou pessoa nao binaria, conforme
autodeclarado.

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 15 PONTOS

E importante que o agente proponente, apresente nas documentacées, as
declaracdes ou comprovacgdes das classificacdes dos pontos extras para que
possa ser pontuado.
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PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificagao do
Ponto Extra

Descri¢ao do Ponto Extra

Pontuagao
Maxima

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos compostos
majoritariamente por pessoas
negras, (pretas e pardas) ou
indigenas

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos compostos
majoritariamente por mulheres

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos culturais sediados
em regides de menor indice de
Desenvolvimento Humano (IDH),
em areas periféricas de maior
vulnerabilidade social ou em zona
rural do Municipio de Agailandia,
mediante comprovacao de sede
(comprovante de enderecgo) ou
vinculo territorial conforme as regras
deste Edital

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com trajetoria
comprovada por meio de portfélio,
materiais ou declaragbes em
tematicas relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas com
deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+,
idosos, criangas, e demais grupos
em situagao de vulnerabilidade
econbmica e/ou social

PONTUAGAO EXTRA TOTAL

12 PONTOS

e A pontuacdo de cada candidatura sera atribuida por consenso entre os
membros da Comissado de Sele¢cdo, mediante analise conjunta dos
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critérios estabelecidos e com fundamentagdo registrada em ata. A

classificagao final decorrera da pontuagao obtida.

e Os bbnus de pontuacdo sdo cumulativos e nao constituem critérios
obrigatérios, de modo que a pontuagcdo 0 em algum dos critérios néo
desclassifica o agente cultural.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagcdo a maior
nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D,
respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

12 Proponente com maior idade;
22 Com maior tempo de atuagdo comprovada
32 Sorteio (caso ainda esteja empate)

e Os critérios gerais sao classificatérios, ndo havendo desclassificagao por
pontuagao zero em critério isolado. Serdo considerados aptos os agentes
culturais que atingirem nota final igual ou superior a 30 (trinta) pontos,
considerando o somatorio dos critérios obrigatorios acrescido dos bonus
de pontuacao eventualmente obtidos.

o Afalsidade de informacdes acarretara desclassificacdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicagado de sangdes administrativas ou criminais.
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