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A Excelentissima Senhora Prefeita de Itinga do Maranh&o
Luzivete Botelho da Silva

E com grande alegria que apresento o Plano Municipal de Educacido — PME & Senhora
Prefeita e aos municipes de Itinga do Maranhdo — MA, com vigéncia de 2015 a 2025. Sua
trajetéria se iniciou 2010, com a | Conferéncia Municipal de Educacdo. Em 2012, foram
retomados o planejamento, a organizacdo e levantamento de dados para seu diagndstico. No ano
de 2013, desencadearam-se discussdes acerca da Politica Educacional a ser desenvolvida no
municipio, com a participacdo da equipe da SEMED, Conselho Municipal de Educacdo (CME) e
Poder Legislativo.

O Plano Municipal de Educacéo (PME) se constituiu por meio do processo democratico
e participativo com a finalidade de trazer diretrizes e metas educacionais a serem executados no
periodo de 10 (dez) anos. Em 2014, foi constituida uma Comissdo Organizadora formada por
todos 0s segmentos sociais do municipio, compostos por representantes da SEMED, pela
Sociedade Civil, por Instituicbes de Ensino Publicas e particulares, associacdes, sindicatos,
Conselho Municipal de Educacgdo, Promotoria, Poder Legislativo, entre outros. Desta comissao,
formou-se a Equipe Técnica, para a construgdo do documento final.

O Plano Decenal de Itinga do Maranh&o esta em consonancia com o Plano Nacional de
Educacdo e com o Plano Estadual de Educacdo e, acima de tudo integrado a realidade, e as
politicas publicas do municipio. Tendo como principais objetivos: garantir as criancas, a
juventude e as pessoas adultas e idosas, boas condi¢cdes de acesso e permanéncia nas etapas e
modalidades da Educacdo Infantil, do Ensino Fundamental e da EJA. Objetiva, ainda, melhorar a
qualidade da educacdo, especialmente da Rede Municipal de Ensino, investindo-se
prioritariamente na formacao continuada dos educadores e promovendo a atuacdo de uma gestéo
escolar democratica e participativa.

No més de agosto de 2014 foram realizados os GTs (Grupos de Trabalhos), onde foram
promovidas discussdes junto a comunidade, com o intuito de se obter sugestdes de estratégias em
todos os niveis e modalidades de ensino para melhorar a educacéo, tanto na zona urbana quanto
na zona rural, traduzindo o anseio da comunidade para a educacdo, pertinentes aos proximos
10(dez) anos.

A Conferéncia Municipal de Educagdo realizou-se no més de novembro/2014 com o

propdsito de apresentar o0s objetivos, metas e estratégias ja tracadas para a comunidade local. Na



plenaria, houve avaliacao e votacdo das metas e estratégias definidas, bem como das propostas
sugeridas nas Camaras de debates.

Portanto, o Plano Municipal de Educacdo (PME) de Itinga do Maranh&o configura-se
em um documento que transcende o periodo governamental. E um plano — em sua esséncia — de
discussao, que foi construido para permanente flexibilidade, a partir de avaliacGes periddicas que

respeitem as necessidades prementes do sistema educacional.

Alda Helena de Nazaré Barbosa Silva,
Secretaria de Educacéo.



Estado do Maranhdo .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO

LEI Ne 226/2015 de 25 de abril de 2015.

Dispde sobre a instituicdo do Plano Municipal de
Educagcio do Municipio de Itinga do Maranhio e dd
outras providéncias.

LUZIVETE BOTELHO DA SILVA, Prefeita de Itinga do Maranhdo, no
uso de suas atribuigdes legais,

Fago saber a todos habitantes que a Ciamara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo, constante do
documento anexo, com duragdo de dez anos.

Art. 22, O Municipio, em articulagdo com a sociedade civil, procederd as
avaliagdes periddicas da implementagio do Plano Municipal de Educagéo.

Pardgrafo tnico. No prazo de dois anos a coordenagio de avaliagdo fard
plendria para avaliagdo do andamento do PME, para que sejam feitas as adequagdes
necessdrias.

Art. 32 Os planos plurianuais e or¢amentdrios anuais do Municipio serdo
elaborados de modo a dar suporte as metas constantes do Plano Municipal de
Educacio.

Art. 4°. Os Poderes Municipais, Executivo e Legislativo, empenhar-se-3o na
divulgacdo deste Plano e da progressiva realizacio de seus objetivos e metas, para que
a sociedade o conhega amplamente e acompanhe sua implementacio.

Art. 5, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE ITINGA DO
MARANHAO, em 25 de abril de 2015.

LUZIVETE B EIiJIi?DA SILVA
PREFEITA MUNICIPAL




PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITINGA DO MARANHAO/MA — 2015/ 2025

A EQUIPE DE TRABALHO

A Equipe de Trabalho do Plano Municipal de Educacdo — PME foi composta por
membros escolhidos em plenaria realizada no dia 08 de maio de 2014 na Camara
Municipal de Vereadores desta cidade. Na ocasido foram disparados os trabalhos de
elaboracdo do Plano, apresentando em primeiro lugar, a concepc¢ado, funcdo e
abrangéncia como politica publica para orientacdo da educacdo no municipio, e
posteriormente a forma como o processo de elaboracéo seria desencadeado. Deixou-se
claro, para a equipe responsavel pela sistematizacdo dos trabalhos, todas as atribuicbes
a eles concedidas, como: organizar, redigir os registros de todas as decisées tomadas
pelo grupo, leitura de documentos oficias, analise de dados entre outros. O grupo foi
escolhido por indicacdo dos presentes, sendo posteriormente nomeados pela Lei
Municipal 114/2009 de 22/12/2009 e a Lei Organica do Municipio, através da portaria n°®
075/2014 (para a coordenadora); n°® 076/2014 (para a equipe Técnica) e 093/2014 (para
a Comissédo de Revisdo) sendo subdivididos em Equipe Técnica e Comissao de Revisao.

A Equipe nomeada iniciou os trabalhos com intensa pesquisa bibliografica sobre
o tema, procurando em primeiro lugar, selecionar materiais oficiais divulgados pelo
Ministério da Educacdo (MEC). Em seguida examinou publicac6es de outros municipios
gue ja tinham prontos seus planos municipais, almejando, de um lado construir um
entendimento sobre o documento, e de outro, referéncias técnicas acerca do processo
de elaboracdo executados por municipios mais experientes na area. A principal
bibliografia consultada pela equipe técnica neste periodo e também durante o processo
de elaboracdo do PME, foram o Plano Nacional de Educacdo (PNE), o Plano Estadual
de Educacao (PEE), os Indicadores Educacionais do Municipio, a Lei Organica do
Municipio, a LDB, o Plano Decenal do Municipio e os documentos disponibilizados pelo
MEC, referentes a construcdo do PME. Através desses documentos foi possivel
constituir o principio democratico que permeou todo o histérico de sua elaboracéo.

Durante todo o periodo que envolveu a construcdo do PME a Equipe Técnica
trabalhou sistematicamente, realizando levantamento de diagnostico do namero de
matriculas, atendimento da populagdo, taxas de evasdo e repeténcia, aproveitamento,
estrutura fisica das escolas, dados sobre funcionarios e docentes, até a sistematizacao

dos textos de analise, sempre pautados por bibliografias pertinentes.



Apresenta-se abaixo a Equipe Técnica de Elaboracéo e a Comissédo de Reviséo
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APRESENTACAO

"... a medida que avangamos para a terra desconhecida do amanha, € melhor ter
um mapa geral e incompleto, sujeito a revisées e correcdes, do que ndo ter mapa
algum". Alvim Toffler - As Mudangas do Poder.

A importancia do Plano Municipal de Educacdo estd no fato de que ele
estabelece qual educacdo os municipes querem ter daqui a 10 (dez) anos e como pode-
se alcancéa-la. Ele é uma importante ferramenta contra a descontinuidade das politicas
educacionais, fortalece a acao projetada dos governos e colabora para que a sociedade
desempenhe melhor o controle social com relacéo ao Poder Publico.

Para isso o Plano aqui proposto, tem sua base de direito no Artigo 214 da
Constituicdo Federal, que estabelece a obrigatoriedade da proposicado, mediante lei, de
um Plano Nacional de Educacédo — PNE, visando a articulacdo e ao desenvolvimento do
ensino e a integracdo dos poderes publicos, no intuito de:

v' Erradicar o analfabetismo;

v Universalizar o atendimento escolar;

v' Melhorar a qualidade do ensino;

v' Formacéao para o trabalho;

v" Promocéao humanistica.
Na Lei n.° 10.172 discorre que o Plano Nacional de Educacédo (PNE) deve ter a
duracdo de 10 (dez) anos (Art. 1°), que os Estados, o DF e os Municipios elaborem
imediatamente planos decenais correspondentes (Art. 2°); que esses planos devem ser
elaborados para dar suporte as metas do PNE (Art. 5°) e que se instituissem
mecanismos de acompanhamento e avaliagdo de suas acdes (Arts. 3° e 49, sendo
atribuicdo dos poderes publicos—inclusive 0s municipais — nao somente a
responsabilidade de promover a construcdo dos planos decenais correspondentes, mas
a divulgacédo do préprio PNE.

Sob a 6tica acima delineada, o PLANO NACIONAL DE EDUCACAO (PNE), bem
como os PLANOS ESTADUAIS DE EDUCACAO (PEEs) e os PLANOS MUNICIPAIS DE
EDUCACAO (PMES) representam, ou devem representar, antes de tudo, a consolidac&o
de um esforco historico de mais de 70 anos, que nasceu com o0s Pioneiros da Escola

Nova, ainda na década de 1920, que naufraga nos desvaos da politica pds-revolucao de



1930 e na ditadura imposta ao Brasil em 1964, mas que retorna vitoriosa como
determinacdo constitucional, em 1988, gracas as lutas travadas pelas vanguardas
politicas que, ao longo da histéria nacional, tém defendido uma educacéo universal,
publica, gratuita e emancipadora para todos e todas que fazem a sociedade nacional.

Nesse sentido, os planos decenais definidos a partir da Constituicdo Federal de
1988, cujas linhas gerais encontram-se definidas na LDBEN e na Lei do PNE,
estabelecem um novo paradigma para os planos de educacéo, a partir do momento em
que, tornando obrigatéria a sua promulgacdo, pela via dos atos legislativos, os
transforma em PLANOS DE ESTADO e ndo de GOVERNO, fazendo derivar, dai, hovos
conceitos e novos modos de propor politicas educacionais as quais o0s planos
governamentais deverao se submeter.

Para tanto, o desafio € estabelecer um Plano Municipal de Educagéo, flexivel e
aberto as inovacgdes, que proporcione uma unidade na diversidade das concepces e
praticas educacionais. Pois a educacéao € um fendmeno politico, ja que traduz interesses
e objetivos dos diferentes grupos sociais e econdmicos, 0s quais sao partes integrantes
dessas relacbes. Partindo dessa premissa, a educacdo pode ser utlizada para
reproduzir interesses de grupos que detenham o poder econdémico, politico, por outro
lado também, é capaz de promover relacdes sociais mais igualitarias.

Assim, a escola que se almeja é uma escola que seja universal, gratuita e
acolhedora, recebendo a todos e assegurando a cada um o desenvolvimento de suas
capacidades. A escola em uma sociedade democratica é aquela que possibilita as
classes populares 0 acesso ao conhecimento sistematizado, através dele, a participacao
ativa no processo de decisao politico-cultural, o que leva diretamente a valorizacdo da
escola publica.

Para isso, a constru¢cdo deste documento contou com o envolvimento dos
diferentes segmentos da sociedade, o que possibilitou a discussdo do que se
compreende como fundamental para que a garantia do direito a educacéo de qualidade
se torne uma realidade no municipio. Essa construcéo coletiva favoreceu também para
gue o plano expressasse as necessidades educacionais concretas de lItinga do
Maranhéo, assinalando-o com uma identidade propria.

Sob esse prisma, este PME tudo fez para ser, por obrigagcdo constitucional e
legal, um PLANO GERAL DE TODA A EDUCACAO MUNICIPAL, e ndo simplesmente
um PLANO DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DE ITINGA DO MARANHAO — MA, até

porque sera produto de uma LEI MUNICIPAL e ndo desejo ou decisdo de um grupo que,



circunstancialmente, ainda que com toda a legitimidade conferida pela maioria

populacéo itinguense, se encontra ou venha a se encontrar no Executivo Municipal.
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“Ai de nds, educadores, se deixarmos de sonhar sonhos possiveis. E, 0 que eu
guero dizer com sonho possivel? Na verdade, ha sonhos impossiveis e o critério
de possibilidade ou impossibilidade dos sonhos é um critério histérico-social e
ndo individual. O sonho impossivel hoje torna-se possivel amanha”. (FREIRE,
1992).

A Constituicao Federal, Art. 214, determina a elaboragéo do Plano Nacional de
Educacéo, ratificada no Art. 87 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional, n.°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, onde trata:

“Art. 87 € instituida a década da Educacéo, a iniciar-se um ano a partir desta
Lei. Lei n.° 10.172, de 9 de janeiro de 2001, que “Aprova o Plano Nacional de Educagao
e da outras providéncias”, dispde:

“Art. 1° Fica aprovado o Plano Nacional de Educacdo, com duracdo de dez
anos. Art. 2° A partir da vigéncia desta Lei, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
deverdo, com base no Plano Nacional de Educacado, elaborar Planos Decenais
correspondentes”.

O presente documento foi organizado a partir de decisdo da administracao
municipal em construir um Plano Municipal de Educacédo de forma cientifica, estratégica
e participativa. Portanto, além do cumprimento da determinagcdo constitucional e
legislacdo decorrente, ha a necessidade de sistematizar a organizacdo da educacéo e
ensino no municipio, em todos os niveis e modalidades da Educacao Basica, e, em toda
a rede, a fim de concretizar a oferta de servicos de melhor qualidade, evidenciando
avancos construidos ao longo do tempo e identificando lacunas que precisam de maior

atencao nos préximos 10 anos.

2 OS SIMBOLOS DE ITINGA DO MARANHAO — MA
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2.1 A BANDEIRA

A Bandeira de Itinga do Maranhdo foi criada e oficializada, através da Lei

Municipal n.° 036/98 de Abril de 1998.

Compreende uma figura em formato retangular, com 1,20m no sentido horizontal

e 0,80cm no sentido vertical. Possui as seguintes cores e simbologias:

>

YV V. V V V

vV V V

>

Cor branca, simboliza a paz;

Cor laranja, simboliza a primeira eleicdo no municipio ocorrida em 1996;

Cor verde, simboliza as matas;

O brasao representa a BR 010, que significa a formacéo do povo itinguense;

As trés engrenagens representam industrias;

Os dois coqueiros representam a cultura local, caracterizada por festas juninas,
especificamente o Arraial do Coqueiral;

A estrela simboliza a cidade;

As partes verdes ao lado da BR 010 representam a pecudria;

Os penddes em verde simbolizam os gréos da producéo agricola;

A letra I, a inicial do nome da cidade.

2.2 O HINO DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO
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Itinga cidade ativa, cidade amiga e hospitaleira
Recebeu de bragos aberto seus imigrantes com muito amor
Os pioneiros quando aqui chegaram se admiraram com sua beleza
Instituiram novos caminhos se depararam com suas riquezas

Itinga cidade de paz, que tem um cora¢do de mde
Cidade de um orgulho imenso que abragard futuras geragoes

Cidade de esplendor imenso, de brava gente de um sonho intenso
Cidade de um grande progresso, o teu futuro espelha uma grande proeza
Itinga tua flora, tua fauna, traz a beleza que resplandece
Preserve para sempre essa grandeza para teus filhos que precisam respirar

Itinga cidade de paz, que tem um cora¢do de mde
Cidade de um orgulho imenso que abragara futuras geragoes (bis)

O Hino de Itinga do Maranhao foi criado e oficializado sob a Lei Municipal n.°
037/98. Os seus autores sao Heélio Amaral (musico, cantor, compositor e produtor
musical) e Anylton Billie Jean (cantor e compositor). Na época foi promovido um
concurso pela Secretaria Municipal de Educacdo Cultura, Desporto e Lazer para a
escolha do Hino, estipulando um prémio de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para o

vencedor, os concorrentes foram 7 (sete) e a dupla vencedora dividiu o prémio.

2.3 0 BRASAO

O Brasdo Municipal de Itinga do Maranhdo foi criado por Rui Fernandes da
Costa por meio de um concurso, onde haviam cinco concorrentes. O vencedor recebeu
como prémio R$ 300,00 (trezentos reais), sendo oficializado por meio da lei Municipal n°
035/98 de abril de 1998.

Plano Municipal de Educacao de Itinga do Maranhdo - MA. (PME) - 2015 / 2025.



26

Compreende uma moldura quadrangular na cor marrom, representando a
madeira industrializada na época; o contorno e os retangulos amarelos representam o

municipio, envolto por acaizais.

3 HISTORICO DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO-MA.,
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No governo do Presidente Juscelino Kubscheck de Oliveira, em 1958, nasceu o
projeto de construcdo da rodovia que integraria a regido Norte ao centro do pais, local
em que estava sendo implantada Brasilia, a Capital Federal. Com sua edificacdo, a
estrada a ser construida faria com que as regides mais distantes tivessem acesso a
capital brasileira, por isso a estrada foi nomeada Belém-Brasilia.

No periodo de construcdo desta rodovia, ja em 1959, uma caravana de 50
homens chefiados pelo Dr. Rondon, filho do famoso Marechal Céndido Rondon,
trabalhavam para a concretizacéo deste projeto.

Um dos integrantes da caravana e também um dos fundadores da cidade,
relatou que chegando ao local encontraram taperas abandonadas que pertenciam aos
indios urubus, estes ndo possuiam contato com a civilizacdo e eram muito bravos, mas
encontraram ainda os indios urubutingas, que pertenciam a mesma origem dos indios
urubus, estes eram pacatos e bons, os mesmos forneceram alimento e os ajudaram a
sobreviver naquele ambiente, e por esta razdo Bernardo Sayao decidiu homenagea-los
batizando o rio de Itinga.

Nesta caravana estavam os senhores Manoel de Carvalho e Manoel Rodrigues
da Silva, conhecidos popularmente por “Manoel Ventinha” e “Manoel Baixinho”, que logo
apos a saida da caravana rumo a Belém, eles, retornaram ja com suas familias em 1960
para fixarem suas residéncias e desbravarem as terras ali contidas. Estes homens com
suas familias foram os primeiros moradores desta localidade, e aqui residem com seus
familiares até os dias atuais. Sdo eles figuras importantes na construcdo da historia e
vida desta cidade.

Através destas familias nasceu o pequeno povoado de lItinga, seus habitantes
viviam do cultivo da terra, mas com o passar do tempo além das rocas iniciou-se a
criacdo de gado, com a plantacdo de pastagens, o crescimento e o desenvolvimento
deste povoado ampliou-se, principalmente a partir de janeiro de 1961 com a instalacao
de um Posto Fiscal, na fronteira Pard/Maranhao.

O Posto de Fiscalizacdo implantado no povoado de Itinga, inicialmente ficou sob
o comando dos senhores Polaca e Frederico, por um periodo de seis meses, sendo
substituido pelo coletor, o senhor José dos Reis Feitosa, auxiliado pelos primeiros
soldados, os senhores Garcia, Paulo e Pereira. Neste mesmo ano chegou acompanhado
de sua familia o soldado Jodo Barbosa Botelho, esposo da senhora Luzia Botelho da

Silva, a primeira professora deste municipio.
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Em 1962, foi instalado o primeiro comércio de Itinga, cujo proprietario era o
senhor “Manoel Ventinha”, que fornecia secos e molhados. Em 30 de agosto de 1963, a
Professora Luzia Botelho deu inicio na educagéo itinguense, aplicando a sua primeira
aula neste povoado, em uma sala composta de 12 (dose) alunos, que funcionou em um
saldo comunitario, formando a primeira escola fundada pelo entédo prefeito de Imperatriz,
Jodo Paixdo Cearense, que foi nomeada de “Escola Municipal Catulo da Paixéo
Cearense”, em homenagem ao seu nome.

No mesmo ano, 1963, foi celebrada a Primeira Missa pelo Frei Epifanio
D"Abadia, de Imperatriz, realizada na casa do senhor Jodo Moreno, ainda nesta década
0os moradores escolheram Bom Jesus da Lapa como padroeiro local. Com a chegada
dos missionarios italianos da Ordem dos Padres Franciscanos Capuchinhos, Frei César
e Frei Noé Pollatti, foi oficialmente fundada a Igreja Catélica Bom Jesus da Lapa em 29
de setembro de 1974, com comemoracao ao dia do padroeiro em todo dia 06 de agosto,
efetivado feriado municipal com aprovacdo da 12 Camara Municipal. O povoado, na
época, jA contava com alguns evangélicos, tendo os trabalhos iniciados em 1965,
através do pastor Antdnio Alberto, sendo a primeira igreja fundada em 1972.

Por se tratar de uma regido pouco explorada e com grande variedade de
madeira comercial atraiu exploradores e o ciclo das madeiras foi impulsionado em 1964
com a instalacdo de um gerador, que ao produzir energia elétrica, permitiu a chegada da
primeira serraria pica—pau da regido. Através da exploracdo da madeira, veio 0
desenvolvimento e a instalacdo de novos comércios, entre eles destacaram-se a primeira
farmacia, o Socorro Farmacéutico, de propriedade do senhor Jodo Farias, recém
chegado de S&o Luis do Maranhdo. E no ano de 1966, foi instalado o primeiro
consultério de dentista pelo senhor Pedro Lucena. Neste periodo, também foi inaugurado
o primeiro restaurante, “o Restaurante da Inés”, que vendia comida caseira e geralmente
carnes de cacas, para os moradores e viajantes que por esta cidade passavam.

Itinga pertencia, politicamente, a cidade de Imperatriz até o ano de 1982.
Durante o periodo de 1982 a 1994, o povoado de Itinga esteve sob o dominio de
Acailandia, tempo em que cresceu e desenvolveu-se a ponto de preparar-se para uma
possivel emancipacdo. Cresceu em extensao territorial, com abertura de ruas, avenidas,
bairros e vilas, através de seu desenvolvimento houve o aumento populacional devido a
chegada e instalagdo de comércios e empresas que geravam empregos para 0S
cidadaos itinguenses. No dia 19 de novembro de 1994 foi realizado o plebiscito,

promulgado no Diéario Oficial pelo entdo Governador do Estado do Maranhao, Dr. José
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de Ribamar Fiquene. Estava criada a cidade de Itinga do Maranh&o, sob a Lei de n.°
6.147/94.

4 ASPECTOS GEOGRAFICOS
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Itinga do Maranh&o faz divisa com o Estado do Par&, comegando na nascente do
Rio Itinga, seguindo sua direita até encontrar a Foz do Rio Ipanema. A hidrografia da
regido € formada por varios rios e riachos que nascem na Serra do Tiracambu, todos
afluentes do Rio Gurupi ou Rio Itinga, como € chamado na regiéo, que define a fronteira
com o estado do Para. Alguns dos mais importantes afluentes s&o os rios Cajuapara e
Acailandia, ambos nascem numa regido de planalto, e alguns que nascem na serra
como o rio Guaramandi, o rio Nova Descoberta, o rio lpui, o rio Ipanema e o lgarapé
Panema que define a fronteira norte do municipio.

O rio Itinga comeca no entroncamento do Espigdo, divisdo das &aguas
Gurupi/Pindaré, popularmente conhecido como Estrada de Ferro Carajas, dai segue pela
Estrada Carrocal, conhecida como Estrada do Jatoba, passando pelas localidades de
Macaco Gordo, Centro do Feliz, Recanto Felix, Jatoba e S&o Jodo até a juncéo deste
com a BR 010 (Beléem — Brasilia). Ainda com o Municipio de Acailandia, no sentido
Oeste, partindo da BR 010 no local conhecido como Posto Chapadao, no entroncamento
da Estrada da Bola Branca, seguindo em direcéo da cabeceira do rio Itinga (Rio Gurupi),
na mesma estrada, passando pelas localidades de Centro dos Rodrigues, Seringal, Sdo
Francisco até a Fazenda Bola Branca, seguindo linha imaginaria no sentido Norte, até
encontrar com as aguas do Rio Itinga (Rio Gurupi).

Itingpa do Maranhdo € um municipio da microrregido de Imperatriz, na
mesorregido do Oeste maranhense, no Estado do Maranhdo no Brasil. Tem clima
tropical imido de temperatura média anual de 27°C e indice pluviométrico 1.750 mm, as
chuvas costumam aparecer depois de setembro, quando se aproxima o verao, se
prolongando até marco, sendo o més mais chuvoso, com precipitacdo de 324,7 mm
mensal. Apés abril ocorre a estiagem e com ele o relativo frio, fazendo madrugadas e
inicio de manhas atipico para a regido, com temperaturas minimas na casa dos 16°C ou
menos, porém passando a casa dos 33°C.

Seu relevo é formado basicamente de depressdes que compdem a regido Oeste
da Serra do Tiracambu que se estende até a Serra da Desordem, com altitude entre 100
e 200m., com barro amarelo, propicio para producédo de todos os tipos de verduras e
cereais, como milho, arroz e feijao.

A vegetacdo € composta por floresta ambrofila de terra firme, possui uma grande

diversidade de espécies vegetais, 0 que levou a uma exploracdo da regido.
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Com a exploracdo da madeira, a maioria das &reas foram convertidas para
pastagens e lavoura. No entanto ainda se encontra areas que fazem parte da zona de
amortecimento da reserva biolégica do Gurupi.

Apesar do elevado desmatamento pela exploracédo ilegal de madeira, abertura de
areas do cultivo e pastagem, carvoarias, da pesca e cacga intensa de aves e mamiferos
h& uma grande variedade de animais tipicos da regido amazonica, como as espécies
endémicas: ararajuba, triba-pérolas e 0 macaco cairara-kaapor, ameacadas de extin¢ao,
principalmente, no caso das aves, pela caca e procura de animais de estimacdo. Ha
também ainda espécies de repteis, como a sucuri, lagarto-de-chifres, jacaratinga, ha
mamifero, como a anta, o veado e oncga pintada, seres vivos comuns a toda regido de
floresta.

Na ultima pesquisa realizada pelo IBGE/2010 o municipio contava com uma
populacédo residente masculina de 12.588 pessoas e feminina de 12.275 pessoas. Em
relacéo a religido 71% sao catolicas, 21% sao evangélicas e 8% néo se manifestaram. O
indice de Desenvolvimento Humano (IDH) municipal é 0,65, considerando indicadores de
longevidade (saude), renda e educacdo. Quanto mais préximo de 1, mais alto é o
desenvolvimento do municipio. A posi¢cdo do municipio em relacdo ao ranking nacional é
de n° 3.487 e a estadual & de n° 22.

A instalacdo dos poderes Executivo e Legislativo se deu em 1° de janeiro de
1997. O municipio é regido pela Lei Orgéanica Municipal promulgada em 18 e abril de
1997. O mesmo tem como base econbmica o0 comércio varejista, as industrias
madeireiras e de confec¢Bes de tecidos, a agricultura, a pecuaria e o poder publico
municipal.

Em consonéancia com as tendéncias das politicas publicas brasileiras 0 municipio
de Itinga do Maranhdo € participe como agente comprometido a desenvolver os
programas de Alfabetizacdo e Ensino Fundamental de Jovens e Adultos (EJA) com o
intuito de melhorar os indicadores e a qualidade da educacéo.

Atualmente o0 municipio conta com um hospital municipal, 6 (seis)
estabelecimentos de salde o SUS, Saude na Escola, Programa de Atendimento Familiar

(PAF), o Programa Mais Médico, contemplado com dois médicos para a cidade.
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5 ASPECTOS EDUCACIONAIS

A cidade de Itinga do Maranhdo — MA., considerada por muitos de seus
moradores, como uma “adolescente na flor da idade”, ainda tem muito a se desenvolver
no que concerne a educacgdo, porém mesmo assim, deu grandes avancos tratando-se da
area educativa, um desses avancos trata-se dos profissionais da educacao, pois 95%
deles ja tém nivel superior e 80% j& tem especializacéo.

Esses educadores, juntamente com a escola, sabem dos desafios que o sistema
educacional tem a enfrentar, principalmente para transformar a educagcdo em um
instrumento de cidadania e concretizacdo de direitos e deveres.

Para que isso ocorra, faz-se necessario que todas as criancas e jovem da
sociedade estejam engajados no seio educativo, garantindo o sucesso escolar destes.
Além disso, faz-se primordial que os jovens e adultos que ndo concluiram o Ensino
Fundamental e Médio, tenham oportunidades de obter essa formacao, s6 assim pode-se
dizer que estédo inclusos no meio social e que o exercicio da cidadania esteja sendo
cumprido.

A cidade de Itinga do Maranhdo tem grandes desafios na educacédo para os
proximos dez anos e para atingi-los € necessario conhecer a realidade existente, hoje
contando com 14 (quatorze) escolas na zona urbana e 34 (trinta e quatro) escolas no
campo, atendendo nestas 6.382 (seis mil trezentos e oitenta e dois) alunos nas escolas
publicas municipais. (INEP/2013), representando assim taxa de escolarizacao 95,8% no
Ensino Fundamental Anos Iniciais, 85,3% Ensino Fundamental Anos Finais e 67,4% no

Ensino Médio.

5.1 REDE ESCOLAR

A Rede Escolar Municipal é composta pelas instituicbes:
ZONA URBANA:

Creche Municipal Professora Luzia Botelho

Escola Municipal Belarmina Dias Vieira

Escola Municipal Betania

Escola Municipal Catarina Pimentel

Escola Municipal Dey Alves Pessoa

Escola Municipal Jodo Barbosa
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Escola Municipal Joias de Cristo

Escola Municipal José Cesério da Silva (Antiga E.M. Roseana Sarney)

Escola Municipal Maria das Gracas Pereira da Luz (Antiga E.M. Deputado Pedro Novais)
Escola Municipal Osvaldo Rodrigues da Costa

Escola Municipal Raimundo Almeida Pimentel

Escola Municipal Raimundo Pires Chaves

Escola Municipal Sao Jodo Batista

Obra Social Madre Luisa

ZONA RURAL:

Creche Municipal Joanice Soares
Escola Municipal Alto Alegre

Escola Municipal Aluisio Azevedo
Escola Municipal Bandeirantes
Escola Municipal Boa Vista Il
Escola Municipal Bom Sossego
Escola Municipal Castelo Branco I
Escola Municipal Castelo Branco
Escola Municipal Darcy Ribeiro
Escola Municipal Graca Aranha
Escola Municipal Hélio Soares
Escola Municipal Horizonte Azul
Escola Municipal Juarez Ferreira de Queiroz
Escola Municipal Luiz Rocha
Escola Municipal Mundo da Crianca
Escola Municipal Novo Mundo Rural
Escola Municipal Nicolau Dino Castro Costa Neto
Escola Municipal Nova Era

Escola Municipal Nova Esperanca
Escola Municipal Nova Vida

Escola Municipal Ocilia Leite

Escola Municipal Padre Josimo
Escola Municipal Paulo Coelho

Escola Municipal Paulo Freire
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Escola Municipal Rui Barbosa

Escola Municipal Santa Helena

Escola Municipal Santa Izabel

Escola Municipal Santa Maria

Escola Municipal Sdo Marcos

Escola Municipal Tiradentes

Escola Municipal Vereadora Ana da Penha
Escola Municipal Vila Nova

Escola Municipal Viriato Correia

CENTROS ESPORTIVOS:

Centro Educativo e Cultural do Ensino Fundamental José Neves de Oliveira (Antiga
Quadra Poliesportiva Nivia de Cassia)

Quadra Poliesportiva Leonardo dos Reis Carvalho (Antiga Quadra Francisco Evones)

ESTABELECIMENTOS PARTICULARES:
Centro Educacional Concordia

Cantinho do Saber

Escola Juscelino Kubitschek

Instituto Educacional Alianca — IDEA

Escola de Qualificacdo Técnica de Imperatriz — EQTEI
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TABELA N° 01 - ESTABELECIMENTOS DE ENSINO, POR DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA, SEGUNDO A ETAPA — MODALIDADE MINISTRADA, NO ANO DE

2013.

Municipal

Estadual

Outras

Tipo de
Estabelecimento Total

Sede | Campo

Sede

Campo

Sec.
Estado

. Privadas
Conveniada

Educacéo Infantil — 3 3

Creches

- 1

Educacéo infantil — 7 29
Pré-Escola

Ensino 11 34
Fundamental

Ensino Médio - -

Ensino
Fundamental e
Médio

Educacéo de 1 24
Jovens e Adultos
Presencial

Educacéao - -
Profissional e
tecnologica

Educacao Superior - -

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

TABELA N° 2 — ASPECTOS EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO - CENSO 2013 / N° DE

ALUNOS.
REDE (N° DE ALUNOS)
MODALIDADE
ESTADUAL | MUNICIPAL | PARTICULAR
Creche 430 38
Pré-escola | ---eememeee- 770 | s
1°ao0 5°Ano | s A A
6° ao 9° Ano 2.070 141
Ensino Médio 1.073 | ----mmmmmee - 105
Ed. de Jovens e Adultos | —--m-mmmeeeeee- 618 68 (médio)
Educacdo Especial | ---mmmememeeee- 72 03
Educacdo Profissional (nivel | | 49
técnico)
Total Geral 1.073 6.382 404

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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TABELA N° 3 — CENSO 2012 / DOCENTES

36

REDE (DOCENTES)
MODALIDADE
ESTADUAL | MUNICIPAL | PARTICULAR
ENSINO FUNDAMENTAL |  --=-——-- 296 21
ENSINO MEDIO 1 [ — 17
PRE-ESCOLA |  —oeeeeee 73 2
Fonte: http://www.cidades.ibge.gov.br/xtras/temas.
TABELA N° 4 — CENSO 2012 / ESCOLAS
REDE
MODALIDADE
ESTADUAL | MUNICIPAL | PARTICULAR
ENSINO FUNDAMENTAL 46 02
ENSINO MEDIO 2 2
PRE-ESCOLA 30 1
2 76 5
Fonte: http://www.cidades.ibge.gov.br/xtras/temas.
TABELA N° 5 — POPULACAO EM IDADE ESCOLAR (2000 A 2010)
Oa3anos |[4a6anos | 7aldanos | 15al7anos | Total 4 al7 anos
2000 2.394 1.818 4571 1.753 8.142
2007 2.134 1.726 4.739 1.601 8.066
2010 1.922 1.609 4.520 1.578 7.707

Fonte: IBGE 2012.
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CRIANCAS / ANO 2000 2010

Criancas de 4 a 5 anos 52,16% 26,7%
Criancas de 6 a 14 anos 34,18% 11,50%
Jovens de 15 a 24 anos 26,12% 16,88%

Fonte: IBGE 2012.

TABELA N° 07 — TAXA DE APROVACAO, ABANDONO, PROMOCAO, REPETENCIA E

REPROVACAO.
APROVACAO Ensino Fundamental - | Ens. Fundamental -
Anos Iniciais Anos Finais
Itinga do Maranh&o (2012) 95,5% 86,5%
Regiédo Nordeste (2012) 88,00% 78,50%
Brasil (2012) 91,70% 84,10%

ABANDONO Ensino Fundamental — | Ens. Fundamental —
Anos Iniciais Anos Finais

Itinga do Maranh&o (2012) 1,0% 4,2%

Regido Nordeste (2012) 2,60% 6,80%

Brasil (2012) 1,40% 4,10%

REPROVACAO Ensino Fundamental — | Ens. Fundamental —
Anos Iniciais Anos Finais

Itinga do Maranh&o (2012) 3,5% 9,3%

Regido Nordeste (2012) 9,40% 14,70%

Brasil (2012) 6,90% 11,80%

Fonte: INEP/MEC 2013.

No que se refere ao sucesso escolar, a tabela acima mostra que 95,5% dos

alunos nos Anos Iniciais obtiveram sucesso escolar em 2012 e nos Anos Finais a taxa ja

€ inferior 86,5%. A Rede Municipal apresenta a maior taxa de aprovacédo, tanto nos Anos

Iniciais, como nos Anos Finais, revelando que a Educacdo Municipal vem crescendo nos

seus indicadores educacionais. Em contrapartida esses dados também revelam, que a

reprovacdo no municipio de Itinga do Maranhdo ainda constitui um grave problema,

apresentando um indice em torno 3,5% Anos Inicias e 9,3% Anos Finais; a taxa de
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abandono dos Anos Finais € 4,2%, outro grave problema, que revela a necessidade de
uma intervencdo mais forte do governo municipal na ampliagdo dos indices relativos ao

sucesso escolar.

5.2 AVALIACOES EXTERNAS

Cada vez mais presente nos jornais e em outros meios de comunicagédo, a
discussao da avaliacao educacional permite que o publico brasileiro se conscientize nao
s6 da complexa realidade da aplicacdo das avaliacbes padronizadas, estas também,
denominadas de avaliacdo em larga escala. Atualmente no Pais essa avaliacdo é uma
das principais ferramentas para a sistematizacao de politicas publicas dos sistemas de
ensino e sendo utilizada, no redirecionamento das metas das unidades escolares. Seu
foco € o desempenho da escola e 0 seu resultado € uma medida de proficiéncia que
permite aos gestores a implementacao de politicas publicas, e as unidades escolares um
retrato de seu desempenho. A primeira iniciativa brasileira de avaliagcdo em larga escala
foi o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Basica (SAEB) que se desenvolveu a
partir de 1990 e foi aplicado inicialmente em 1995. Atualmente os Estados tém procurado
desenvolver seus proprios sistemas de avaliacdo estabelecendo metas e diretrizes
especificas as suas realidades.

As avaliacdes em larga escala procuram assegurar a qualidade da educacéo,
fortalecendo o direito a uma educacdo de qualidade a todos os alunos. Os resultados
dos testes aplicados apontam para a realidade de ensino, oferecendo um panorama do
desempenho educacional.

Os resultados da avaliacdo em larga escala fornecem subsidios para a tomada
de decisdes destinadas a melhorias no sistema de ensino e nas escolas. Eles também
permitem acompanhar o desenvolvimento das redes e sistemas de ensino, ao longo das
diferentes edicbes dos testes em larga escala, mediante a comparacdo dos resultados.
Com os resultados das avaliacbes em larga escala é possivel construir indicadores
nacionais, como, por exemplo, o IDEB (indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica),
bem como a distribuicdo do percentual de alunos em cada nivel da escala de
proficiéncia.

O indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) foi criado pelo INEP
em 2007 e representa a iniciativa pioneira de reunir em um so indicador dois conceitos

igualmente importantes para a qualidade da educacgdo: fluxo escolar e médias de
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desempenho nas avaliacbes. Ele agrega ao enfoque pedagogico dos resultados das
avaliacBes em larga escala do INEP a possibilidade de resultados sintéticos, facilmente
assimilaveis, e que permitem tracar metas de qualidade educacional para os sistemas. O
indicador € calculado a partir dos dados sobre aprovacéo escolar obtidos no CENSO
escolar e médias de desempenho nas avaliagdes do INEP; o SAEB — para as unidades
da federacédo e para o pais, e a Prova Brasil — para os municipios. Para que o IDEB de
uma escola ou rede cresca é necessario que o aluno aprenda, ndo reprove e frequente a
sala de aula. O indice é medido a cada dois anos e o objetivo € que o Pais, a partir do
alcance das metas municipais e estaduais, alcance a nota 6.0 em 2022 -
correspondente a qualidade do ensino em paises desenvolvidos.

TABELA N° 08 — IDEB PARA A EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO — ANOS INICIAIS

IDEB TOTAL IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS

2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2021
BRASIL 38 |42 |46 |50 |52 |39 |42 |46 (49 |6,0

MARANHAO (29 (38,7 |39 |41 (38 (29 |33 |37 |40 |52

ITINGADO |36 |37 |37 |43 |45 |37 |40 |45 |47 |59
MARANHAO

FONTE: INEP 2014
LEGENDA

IDEB OBSERVADO
METAS PROJETADAS

TABELA N° 09 — IDEB PARA A EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO — ANOS FINAIS

IDEB TOTAL IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS
2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2021
BRASIL 35 [38 |40 (41 |42 |35 |3,7 |39 |44 |55

MARANHAO (3,0 [33 [36 |36 |34 30 (32 [35 |39 |50
ITINGADO |32 |36 |32 |36 [3./ |32 |34 |36 |30 |52

MARANHAO

FONTE: INEP 2014
LEGENDA

IDEB OBSERVADO
METAS PROJETADAS
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Os resultados de 2013 mostram que as turmas do 5° ano obtiveram um
desempenho melhor do que as do 9° Ano Finais do Ensino Fundamental. Fica evidente
na andlise dos dados, que mais atencdo e esforco precisam ser dados ao Ensino
Fundamental Maior, que estd caminhando no sentido contrario ao Ensino Fundamental
Menor. Em 2013 o Ensino Fundamental Menor se sobressaiu sobre o Maior, crescendo
dois pontos em relacdo a média anterior, enquanto que 0 maior cresceu apenas um
ponto percentual.

E importante observar que ha nos Anos Finais, um elevado indice de repeténcia
0 que resulta distorcéo idade/ano, com esses dados, a Secretaria de Educacéo de Itinga
do Maranhdo, a direcdo das escolas e seus professores deverdo buscar alternativas
para melhorar o desempenho desse segmento. Sera preciso estudar acbes que deveréo
ser empreendidas para que a situacdo se reverta, principalmente no que se refere a

correcao do fluxo escolar.

5.3 PROVINHA BRASIL

Em 2008 foi implementada pelo MEC em 2008 (Portaria n® 10 de 26/04/2007) a
PROVINHA BRASIL. A mesma é uma avaliacdo diagnostica do nivel de alfabetizacéo
das criancas matriculadas no segundo ano de escolarizacdo das escolas publicas
brasileiras. Essa avaliacdo acontece em duas etapas, uma no inicio e a outra ao término
do ano letivo. A aplicagcdo em periodos distintos possibilita aos professores e gestores
educacionais a realizacdo de um diagndstico mais preciso que permite conhecer o que
foi agregado na aprendizagem das criancas, em termos de habilidades de leitura dentro
do periodo avaliado.

Esta avaliacdo € realizada no inicio do Ensino Fundamental a fim de fazer um
diagnostico da alfabetizacdo, identificando eventuais problemas e dificuldades que as
criancas enfrentam com a leitura e a escrita. O objetivo é ampliar as chances de um bom
desenvolvimento da aprendizagem ao longo do Ensino Fundamental.

O municipio de ltinga do Maranhdo vem realizando a avaliacdo da Provinha
Brasil desde 2008, com os alunos do 2° ano nas areas de Lingua Portuguesa e
Matematica e fazendo o uso dos diagnésticos levantados para organizar e ofertar as

intervencgdes pedagodgicas e financeiras necessarias para 0 sucesso escolar.
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5.4 PROVA BRASIL

A Prova Brasil e o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Béasica (SAEB)
sdo avaliagGes para diagnostico, em larga escala, desenvolvidas pelo Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP/MEC). Tém o objetivo de
avaliar a qualidade do ensino oferecido pelo Sistema Educacional Brasileiro a partir de
testes padronizados e questionarios socioecondmicos.

Nos testes aplicados nos (quintos e nonos anos) do Ensino Fundamental, os
estudantes respondem a itens (questdes) de Lingua Portuguesa, com foco em leitura, e
Matematica, com foco na resolucao de problemas. No questionario socioecondmico, 0s
estudantes fornecem informacbes sobre fatores de contexto que podem estar
associados ao desempenho escolar.

Professores e diretores das turmas e escolas avaliadas também respondem a
guestionarios que coletam dados demograficos, perfil profissional e de condicbes de
trabalho.

A partir das informagdes do SAEB e da Prova Brasil, 0o MEC e as secretarias
estaduais e municipais de educacao podem definir acdes voltadas ao aprimoramento da
gualidade da educacéo no pais e a reducéo das desigualdades existentes, promovendo,
por exemplo, a correcdo de distor¢cdes e debilidades identificadas e direcionando seus
recursos técnicos e financeiros para areas identificadas como prioritarias.

As médias de desempenho nessas avaliacbes também subsidiam o calculo do
indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica (IDEB), ao lado das taxas de aprovacéo
nessas esferas.

Além disso, os dados também estdo disponiveis para toda a sociedade que, a
partir dos resultados, podem acompanhar as politicas implementadas pelas diferentes
esferas de governo. No caso da Prova Brasil, ainda pode ser observado o desempenho

especifico de cada rede de ensino das escolas urbanas e rurais do pais.
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TABELA N° 09 — PROVA BRASIL (DESEMPENHO MEDIO)

43/5° EF - 43/5° EF - 82/9° EF - 82/9° EF -
Port. Mat. Port. Mat.
2005 160.4 165 220.1 229.6
2007 151.5 165.0 216.4 222.8
2009 160.2 171.0 218.0 217.9

Fonte: MEC/INEP 2012

TABELA N° 10 — TAXA DE DISTORCAO IDADE/ANO

Anos Iniciais do

Ensino Fundamental

Anos Finais do

Ensino Fundamental

Ensino Médio

2010 16.9 33.9 53.6
2011 14 33 44.5
2012 11.6 31.9 40.8

Fonte: MEC/INEP 2012

Um problema que se constata em lItinga do Maranhdo é o da distorcao
Idade/ano, que avalia a idade dos alunos e 0 ano que frequentam em cada nivel de
ensino. Pode-se afirmar com isso que existem muitas criancas e adolescentes
matriculados no Ensino Fundamental como idade acima de 14 anos principalmente nos
anos iniciais. Para extinguir estes indices, a Rede Municipal oferta um Programa de
Correcao de Fluxo - Se Liga e Acelera em Parceria com o Governo Estadual e o Instituto
Airton Sena, ofertando atendimentos diferenciados de forma sisteméatica aos educandos
dos anos iniciais ao longo do periodo letivo, corrigindo as possiveis distorcfes dos
alunos com insuficiéncia de aproveitamento escolar.

A problematica da distorcdo idade/ano junto a reprovacdo sao 0s principais
fenbmenos responsaveis pelo abandono de parcelas significativas de criancas e
adolescentes da escola, aumentando, sobremaneira, a improdutividade do sistema
escolar. A correcdo desse problema em Itinga do Maranhdo é imprescindivel, ndo
apenas como uma necessidade para a universalizacdo do Ensino Fundamental, mas,

sobre tudo, como meio de combater a reprovacao e o abandono escolar.
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5.5 A SECRETARIA DE EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educacgéo de Itinga do Maranhéo estruturada pela Lei
n.° 114/2009. Sua missdo é formular politicas publicas e diretrizes gerais que visem
melhorias e a garantia da qualidade do modelo da educacédo, aumentando os indices de
escolaridade no municipio. De acordo com a Lei Municipal de Estrutura Administrativa n°
114/2009 ao Secretario de Educacao cabe as seguintes funcdes:

e Desenvolver, implementar e zelar pela politica de educac&o no municipio;

e Desenvolver, promover e apoiar programas e eventos difusores da educacéo;

e Propor, desenvolver, adotar e adaptar métodos e técnicas capazes de fazer
da educacdo um processo atraente e acessivel a todas as faixas da
populacéo;

e Propor inovacdes e modernizacbes de valor reconhecido na éarea da
Educacdo tornando-a instrumento de conscientizacdo e formacédo de
cidadania.

Cabe ao Secretéario Adjunto:

e Dar suporte ao Secretario de Educagcéo em todas as a¢cfes da organizagao;

e Acompanhar e auxiliar os departamentos que compdem a organizacao;

e Substituir o Secretario de Educacédo em sua auséncia.

DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA:
» Coordenacéo Pedagdgica de Educacéao Infantil, Ensino Fundamental e EJA
Coordenacédo Pedagogica das Escolas do Campo
Coordenacédo de Educacao Inclusiva
Coordenacéo de Orientacéo Escolar
Coordenacédo de Formacéo Continuada
Coordenacéo das Tecnologias de Informacdo e Comunicacao (Tics)

Coordenacéo de Alimentacdo Escolar

YV V V V V V V

Coordenacéo de Projetos do FNDE
» Coordenacdo de Documentacao e Estatisticas
A Secretaria Municipal de Educacéo, em parceria com o MEC/FNDE desenvolve
0s seguintes Programas Federais:
Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE) — Que visa melhorar a qualidade de

ensino e diminuir a evasao e a repeténcia das escolas da rede.
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Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) — O mesmo tem por finalidade prestar
assisténcia financeira, em carater suplementar, as escolas publicas da educacéo basica
das redes estaduais, municipais e do Distrito Federal.

Programa Mais Educacédo — instituido pela Portaria Interministerial n® 17/2007 e pelo
Decreto n° 7.083, de 27 de janeiro de 2010, integra as acbOes do Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE), como uma estratégia do Governo Federal para
induzir a ampliacdo da jornada escolar e a organizacdo curricular, na perspectiva da
Educacéo Integral.

Programa Mais Cultura - O Programa consiste em uma iniciativa interministerial,
firmada entre os Ministérios da Cultura (MinC) e da Educacao (MEC), com a finalidade
de fomentar acdes que promovam 0 encontro entre o projeto pedagogico de escolas
publicas contempladas com os Programas Mais Educacdo e Ensino Médio Inovador e
experiéncias culturais em curso nas comunidades locais e nos multiplos territérios. Os
recursos do Programa Mais Cultura nas Escolas sdo provenientes do Ministério da
Educacao, repassados pelo Programa Dinheiro Direto na Escola, vinculado ao Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacédo (www.fnde.mec.gov.br) e, portanto, sujeito
as normas estabelecidas por esse 6rgdo. A Resolucdo FNDE/MEC n° 5 de 31/04/2013
determinou que, em 2014, os repasses de recursos atrelados ao Programa Dinheiro

Direto na Escola serao realizados em duas parcelas.
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6 ETAPAS E MODALIDADES DA EDUCACAO EM ITINGA DO MARANHAO

6.1 EDUCACAO INFANTIL

Conforme a Constituicdo Federal de 1988, no seu Art. 208: O dever do Estado
com a Educacéo sera efetivado mediante a garantia:

IV — Atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a seis anos de
idade (EC n°. 14/06).

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB - Lei n°. 9.394/96,
Secéo Il - Da Educagéo Infantil:

Art. 29 — A Educacéo Infantil, primeira etapa da educacdo basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em seus
aspectos fisicos, psicoldgicos, intelectual e social, completando a acdo da familia e da
comunidade.

Art. 30 — A Educacéo Infantil sera oferecida em:

| — Creches, ou entidades equivalentes, para criancas de até 3 (trés) anos de
idade;

Il — Pré-escolas, para as criancas de 4 (quatro) a 6 (seis) anos de idade.

Art. 31 — Na Educacao Infantil a avaliacdo far-se-4 mediante acompanhamento e
registro do seu desenvolvimento, sem o objetivo de promo¢do, mesmo para 0 acesso ao
Ensino Fundamental.

No ano de 1990, a Lei 8.069/90 - aprovou O Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA, ele regulamentou o artigo 227 da CF, inserindo as criancas no
mundo dos direitos humanos e colocando-as como sujeito de direitos: direito ao afeto,
direito de brincar, direito de querer, direito de ndo querer, direito de conhecer, direito de
sonhar e de opinar.

Com a aprovacdo da Lei n.° 11.274/2006, o acesso obrigatério ao Ensino
Fundamental passou a ser aos 6 (seis) anos e portanto, com duracao de 9 (nove) anos e
a Educacao Infantil passou a incluir a faixa etaria de 0 (zero) a 5 (cinco) anos. Nesse
advento, novas politicas de atendimento as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos foram
estabelecidas no Brasil e politicas educacionais no MEC — Ministério da Educagéo, o que
resultou na construcdo do RCNEI — Referencial Curricular Nacional para a Educacao
Infantil em 1998 e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil em 1999
(Resolucdo CNE/CNE n.° 01/99) e em 2009 (Resolucdo CNE/CNE n.° 05/09).
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No que diz respeito a Legislacdo Brasileira, muitas foram as conquistas da
Educacéao Infantil, considerando a crianga como sujeito de direitos. Assim, o atendimento
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos precisa ser tratado como um processo continuo, quebrando
antigos paradigmas de que nas creches 0 (zero) a 3 (trés) deveriam predominar 0s
cuidados com a higiene, saude e a alimentacdo e que na Pré-escola 4 (quatro) e 5
(cinco) anos se preparava para o Ensino Fundamental. A Educagé&o Infantil precisa ser
encarada como um periodo preparatoério para a escolaridade futura, nessa perspectiva, o
trabalho com a faixa etaria de (0) zero a 5 (cinco) anos envolve a¢des de cuidados e de
educacdo de modo indissociavel. Assim o0s sistemas de ensino devem organizar seus
projetos pedagdgicos articulando esses dois processos de ensino.

As Diretrizes Nacionais da Educacédo Infantil tem como eixos norteadores a
interacdo e a brincadeira, citando que a proposta pedagogica para este segmento deve
respeitar as especificidades etarias, sem a antecipacdo de conteudos que serao
estudados no Ensino Fundamental. Apesar do brincar ser a principal forma de
linguagem da crianca e a sua principal via de acesso para interagir de diferentes papeis,
criando e recriando situacdes cotidianas diversas e exercitando aspectos da realidade
para compreender e significar o mundo. As referidas Diretrizes constituem-se na doutrina
sobre Principios, Fundamentos e Procedimentos da Educacédo Basica, definidos pela
Camara de Educacdo Basica do Conselho Nacional de Educacdo, que orientara as
instituicbes de Educacédo Infantil dos Sistemas Brasileiros de Ensino, na organizacgao,
articulacédo, desenvolvimento e avaliacdo de suas propostas pedagogicas.

As Diretrizes da Educacédo Infantil do municipio de Itinga do Maranhdo — MA,
encontram-se em conformidade com o Plano Nacional de Educacdo, que prevé:
assegurar a vivéncia da infancia e o desenvolvimento das dimensdées intelectual, fisica,
emocional, espiritual, cultural e afetiva do ser humano; integrar as politicas da Educacao
Infantil as politicas nacionais e estaduais em colaboracdo efetiva na area pedagodgica e
financeira.

Sao principios das Diretrizes Nacionais da Educacao Infantil:

PRINCIPIOS ETICOS - Da Autonomia, da Responsabilidade, da Solidariedade e do
Respeito ao Bem Comum;

PRINCIPIOS POLITICOS - Dos Direitos e Deveres de Cidadania, do Exercicio da
Criticidade e do Respeito a Ordem Democratica;

PRINCIPIOS ESTETICOS - Da Sensibilidade, da Criatividade, da Ludicidade, da

Qualidade e da Diversidade de Manifestacdes Artisticas e Culturais.
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Neste sentido, compreende-se que o espaco de Educacéo Infantil deve respeitar
o caréter ludico e prazeroso das atividades, propiciando agfes planejadas, espontaneas
e dirigidas, em evidenciar a necessidade de acdes intencionais que néo visem uma
antecipacao de rotinas e procedimentos comuns as classes de Educacao Fundamental.

O professor tem um importante papel como mediador desse processo, pois esta
posto em suas atribuicbes orientar as atividades e direcionar 0 processo do
conhecimento da crianca, ndo descuidando do cuidar e do educar. Esses dois eixos
caminham simultaneamente e de maneira indissociaveis, sdo essenciais para 0
desenvolvimento da crianca, ndo perdendo de vista que o cuidado precisa considerar
principalmente as necessidades das criangcas, que quando observadas, ouvidas e
respeitadas, podem dar pistas importantes sobre a qualidade do atendimento que estéo
recebendo. Os procedimentos relativos ao cuidar ressaltam o desenvolvimento integral
da crianca, envolvendo os aspectos afetivos, relacionais, biologicos, alimentares e

concernentes a saude, garantindo padrdes de qualidade.

6.2 CARACTERIZACAO E DIAGNOSTICO DA EDUCACAO INFANTIL NO MUNICIPIO

Na ultima década, o municipio revelou a existéncia de 1.295 (um mil duzentos e
noventa e cinco) criancas matriculadas em creches e pré-escola, com idade entre 1 ¥
(um ano e meio) e 5 (cinco) anos, com a ampliacdo do Ensino Fundamental para 9
(nove) anos, houve a insercdo das criancas de 6 (seis) anos nesse nivel de ensino. De
acordo com a Lei n.° 11.274 de 2006, Art. 32. O Ensino Fundamental obrigatorio, com
duracdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica iniciando-se aos 6 (seis) anos de
idade, tera por objetivo a formacédo basica do cidadao.

De acordo com 0 CENSO escolar de 2013 realizado pelo Ministério da Educacao
eram atendidas na Educacao Infantil 1.295 criancas, havendo 95 na rede privada e 1.200
na rede publica municipal. Frequentando creches eram atendidas em regime parcial 478
criancas, sendo 8,1% na rede privada e 91,9% na rede publica municipal. Na faixa etaria
de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos eram atendidos 827 (oitocentos e vinte e sete criancas)

criancas sendo que 6,8% na rede privada e 93% na rede publica.
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TABELA 11 — NUMERO DE MATRICULAS DA EDUCACAO INFANTIL NA REDE
MUNICIPAL E PRIVADA.

REDE (N° DE ALUNOS)
MODALIDADE
ESTADUAL | MUNICIPAL | PARTICULAR
Creche 430 38
Pré-escola | ----mmmemeees 770 57

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula 2013.

META 1 — Ampliar, em regime de colaboracao, a oferta de Educacao Infantil a fim
de atender em até 5 anos 30% das criancas de 0 a 3 e de 60% das criancas de4ab
anos de idade e até o final deste PME atender 50% das criancas de 0 a 3 anos e
100% das criancas de 4 a 5 anos de idade.

ESTRATEGIAS

1.1 Fazer um levantamento, observando o Plano de Ac¢des Articuladas — PAR, dos
espacos adequados para construcdo de instituicobes de Educacdo Infantii no
municipio, zona urbana e Educacdo do Campo, em conformidade com padrdes
arquiteténicos do MEC, respeitando as normas de acessibilidade, as especificidades
geograficas e culturais locais.

1.2 Assegurar, nas creches e escolas de Educacado Infantil, espacos ludicos de
interatividade considerando a diversidade étnica, de género e socioculturais tais como:
brinquedoteca, ludoteca, bibliotecas infantis e parques infantis.

1.3 Garantir que o0s espacos sejam adequados aos padrbes de qualidade e
acessibilidade e mobiliados em conformidade com as especificidades infantis.

1.4 Assegurar que as escolas de Educacao Infantil, publicas e privadas, elaborem e/ou
reformulem suas Propostas Pedagdgicas a luz das Diretrizes dos Referenciais
Curriculares Nacionais da Educacdo Infantii (RECNEI), com envolvimento de toda a
comunidade escolar.

1.5 Garantir, em regime de colaboracdo com a Unido e Estado, através do PAR, a
construcdo ou melhoria de creches e pré-escolas, fomentando o0 acesso e a
permanéncia das criangas de 0 a 3 e de 4 a 5 anos na Educacao Infantil.

1.6 Adotar mecanismo de colaboragdo entre setores da educacgéo, saude e assisténcia

social na manutencdo, administracdo controle e avaliagdo das instituicdes de
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atendimento as criangas de 0 a 5 anos de idade, contemplando as dimensfes do educar
e cuidar com participagcédo das comunidades interessadas.

1.7 Realizar a chamada publica para matricula das criancas de 3 a 5 anos de idade,
assegurando o controle da frequéncia em parceria com o Ministério Publico e demais
instituicdes interessadas e do Conselho Tutelar.

1.8 Estabelecer, por meio de regime de colaboracdo, politicas e programas de
gualificacdo permanente de forma presencial para os profissionais da Educacéo Infantil
publica do municipio.

1.9 Garantir o transporte escolar, em regime de colaboracdo entre Estado e Unido,
atendendo aos principios basicos de seguranca exigidos pelo Departamento Nacional de
Transito (DNIT) e as normas de acessibilidade que garantam a seguranca das criancas
com deficiéncia levando em consideragdo o tempo de permanéncia e idade
minima dos alunos e assegurando que cada ente assuma suas responsabilidades
de forma a garantir a escolarizacao dos alunos oriundos da escola do campo.

1.10 Implantar uma sistematica de monitoramento das politicas publicas destinadas a
essa etapa da educacdo no municipio, visando manter a unicidade entre as propostas do
Governo Federal, Estadual e Governo Municipal, apoiado na elaboracéo e execucao das
metas da Educacéao Infantil.

1.11 Garantir a permanéncia de profissionais formados em Pedagogia ou graduacédo em
outra area com especializacdo na area de Educacao Infantil, para educar e cuidar das
criancas de forma indissociavel, conjunta e colaborativa no ambiente educacional de 0 a
5 anos de idade.

1.12 Garantir no prazo de dois anos, a partir da vigéncia deste plano, a presenca do
instrutor de Libras, do professor de Braille e Equipe Multiprofissional nas escolas de
Educacao Infantil de acordo com a necessidade.

1.13 Cumprir as Diretrizes Nacionais da Educacéo Infantil, a Politica Nacional e demais
legislac@es, politicas, programas e projetos favorecedores do processo educacional das
criancas.

1.14 Reconhecer as criancas como sujeitos de direito e de cultura, com personalidade
prépria e em formacéo investigadora, por exceléncia.

1.15 Inserir no processo formativo das criangas, elementos favorecedores da cultura da
paz, do campo artistico e estético, do cuidado com o meio ambiente, da solidariedade,

da ética e da justica.
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1.16 Ofertar em regime de parcerias com Estado e Unido a Educacé&o Infantil de O (zero)
a 5 (cinco) anos de idade em jornada escolar ampliada e integrada, com a garantia de
espacos e tempos apropriados as atividades educativas, a partir do 5° ano de vigéncia
deste PME, assegurando a estrutura fisica em condicbes adequadas e profissionais
habilitados.

1.17 Promover mensalmente formacdo continuada para os professores da Educacéo
Infantil na area de contagdo de historias, a partir do 1° ano de vigéncia deste Plano.

1.18 Definir normas e diretrizes para a Educacéo Infantil no municipio em parceria com o
CME, a partir do 1° ano de vigéncia deste Plano.

1.19 Readequar, até o fim da vigéncia deste PME, os espacos ja existentes e aqueles
espacos concedidos (alugados / cedidos) para o atendimento a Educacado Infantil,
conforme parametros basicos de infraestrutura do MEC.

1.20 Garantir a oferta da Educacao Infantil nas escolas do campo de modo a atender a
demanda de 10% ao ano, conforme as Diretrizes Curriculares da Educacéo Infantil.

6.3 ENSINO FUNDAMENTAL

O Ensino Fundamental € uma das etapas que abrangem a Educacao Basica. “é
obrigatério e gratuito inclusive para os que a ele nao tiveram acesso na idade propria”. -
CF de 98, Capitulo Ill, Secéo I, Art. 208. A partir da Lei Federal n.° 11.274, de 06 de
fevereiro de 2006, o Ensino Fundamental passou a ter duracdo de nove anos, sendo
obrigatério para todas as criancas com idade entre 6 (seis) e 14 (quatorze) anos. A
obrigatoriedade da matricula nessa faixa etaria implica na responsabilidade conjunta:
dos pais ou responsaveis, pela matricula dos filhos; do Estado, pela garantia de vagas
nas escolas publicas; da sociedade, por fazer valer a propria obrigatoriedade.

As Diretrizes norteadoras do Ensino Fundamental estdo contidas na Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988 no Capitulo Ill — Da Educacao, da Cultura e
do Desporto na Secéo | - Da Educacao:

Art. 208. O dever do Estado com a educacédo sera efetivado mediante a garantia
de:
| - Ensino Fundamental, obrigatdrio e gratuito, assegurada, inclusive, sua oferta gratuita
para todos 0s que a ele nao tiveram acesso na idade propria;

I - Atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,

preferencialmente na rede regular de ensino;
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VI - Oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢ées do educando;

VIl - Atendimento ao educando, no Ensino Fundamental, através de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a
saude.

§ 1° - O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito € direito publico subjetivo.

§ 2° - O nao oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° - Compete ao Poder Publico recensear os educandos no Ensino Fundamental,
fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola.

Art. 210. Seréo fixados conteddos minimos para o Ensino Fundamental, de
maneira a assegurar formacdo basica comum e respeito aos valores culturais e
artisticos, nacionais e regionais.

§ 1° - O Ensino Religioso, de matricula facultativa, constituira disciplina dos horarios
normais das escolas publicas de Ensino Fundamental.

§ 2° - O Ensino Fundamental regular sera ministrado em lingua portuguesa, assegurada
as comunidades indigenas também a utilizacdo de suas linguas maternas e processos
préprios de aprendizagem.

Art. 211. A Uniédo, os Estados, o Distrito Federal e os municipios organizardo em
regime de colaboracéo seus sistemas de ensino.

§ 2° Os municipios atuaram prioritariamente no Ensino Fundamental e Pré -
Escolar. A Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — LDB, no TITULO Ill — Do Direito a
Educacdo e do Dever de Educar na Secédo Ill — Do Ensino Fundamental: Art. 32. O
Ensino Fundamental obrigatorio, com duracdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola
publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formacéo basica do
cidaddo, mediante:
| - O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do célculo;

Il - A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

lIl - O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢cao de
conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

IV - O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagcos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Art.10. Os Estados incumbir-se-ao de:
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VI - Assegurar o Ensino Fundamental e oferecer, com prioridade, o Ensino Médio.

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-do de:

V - Oferecer a Educacéo Infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade o Ensino
Fundamental.

Assim, verifica-se que a Constituicdo Federal Brasileira institui a educagdo como
direito de todos e dever do Estado. Declara, como principios do ensino ndo s6 a
igualdade de condi¢des de acesso e permanéncia, mas a correspondente obrigacéo de
oferta de educacdo com um padréo de qualidade. Portanto, todos tém o direito a cursar
uma escola que possua condicbes de funcionamento adequadas e competéncia
educacional, em termos de equipe de funcionarios, materiais, recursos financeiros e
projeto politico e pedagogico. Os padrbes educacionais devem ser pertinentes as
Diretrizes Nacionais, mas também integrar a realidade e necessidades locais. Por essa
razdo, a gratuidade e universalidade do ensino publico deve ser entendida ndo somente
como a matricula “potencial” — os numeros de matriculas divulgados — mas como a
traducdo da garantia das condi¢cdes plenas que permitam a todos os alunos a sua
frequéncia regular e permanéncia até concluséo do periodo escolar.

Levando em conta estas questbes a tarefa de universalizar o Ensino
Fundamental ndo passara somente pelas vias numéricas, mas, sobretudo, pela analise
das condi¢cdes em que o sistema escolar se sustentara para alcancar com qualidade, os
objetivos educacionais idealizados na legislacao vigente.

A oferta do Ensino Fundamental a toda populagéo, inclusive aqueles que nao
tiveram acesso a ele na idade prépria, é dever Constitucional e uma das prioridades do
Plano Municipal de Educacédo, configurando-se como compromisso com 0 ingresso,
permanéncia, reingresso e sucesso educacional.

O Ensino Fundamental de qualidade devera regularizar a distorcdo idade/ano,
diminuindo o atraso no percurso escolar, resultante da repeténcia e da evasédo escolar. A
criacdo de condicbes proprias para a aprendizagem, adequacao de espacos, tempos e
recursos didaticos devem ser consideradas para estes jovens com mais de 14 (quatorze)

anos que ainda se encontram no Ensino Fundamental.
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6.4 ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 ANOS

Os indicadores nacionais evidenciaram que das “criangas em idade escolar,
3,6% ainda n&o estdo matriculadas. Entre aquelas que estdo na escola, 21,7% estao
repetindo o mesmo ano e apenas 51% concluirdo o Ensino Fundamental, fazendo-o em
10,2 anos em meédia.” (MEC/INEP/Censo 2002/ MEC-Ensino Fundamental de Nove
Anos—Orientacfes Gerais). Considerando estes dados o Governo Federal ampliou o
Ensino Fundamental para 9 (nove) anos, com objetivo de assegurar 0 acesso e
permanéncia das criangcas na escola, elaborando diretrizes que promovam, com
qualidade, o processo de ensino dos alunos na faixa etaria dos 6 (seis) aos 14 (quatorze)
anos.

Ao indicar esta ampliacdo o Ministério da Educacéo buscou cumprir o dispositivo
legal da Lei n.° 9.394/96, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB) e uma das
metas estabelecidas no Plano Nacional de Educacdo (PNE), na perspectiva de
assegurar as criancas de 6 (seis) anos, que sem distingcdo de classe, tenham acesso a
escola e sua matricula garantida.

No municipio de Itinga do Maranhéo a reorganizacado do Ensino Fundamental de
9 (nove) anos se deu mediante o decreto de n° 023/2011, no mesmo consta que:

“Art.1° Fica reorganizado a partir de 2011, o Ensino Fundamental com 9 (nove)
anos de duracéo, nas Escolas da Rede Municipal de Ensino de Itinga do Maranh&o, com
matriculas a partir de seis anos de idade considerando a data de corte adotada na rede”.

As novas concepcdes educacionais quanto a gestdo dos Sistemas de Ensino
remete a uma articulacdo Nacional, Estadual e Municipal em busca do ensino publico de
gualidade com foco na permanéncia com sucesso de todos os alunos no Ensino
Fundamental. Com base nisso o Governo Federal lancou o IDEB - Indice de
Desenvolvimento da Educacéo Basica, consolidando a Prova Brasil e dados do Censo
Escolar entre outros indicadores, a fim de tracar metas mais ofensivas para melhoria do
ensino publico pactuadas no PDE — Plano de Desenvolvimento da Educac¢do e no
Compromisso de Todos pela Educacéao.

Nesse contexto, levantam-se como principios:

» A lgualdade, como possibilidade de acesso ao conhecimento cientifico e cultural,
histérico e socialmente construido;
» O Reconhecimento das diferencgas, o que implica a consideragao da singularidade

humana;
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> A Integralidade, o que pressupde o desenvolvimento das multiplas dimensdes
humanas e o oferecimento de um processo educativo que reconstrua os tempos e
espacgos escolares;

» A autonomia, buscando qualificar o debate e a reflexdo critica, pautados em
valores cooperativos, solidarios e de respeito matuo, dentro de uma perspectiva
democratica e coletiva,

A operacionalizagdo desses principios através do curriculo acontece no seio de
uma organizacao social. Para que aconteca é preciso superar a visao ingénua de que a
escola "tudo pode", mas também superar a perspectiva determinista-fatalista a escola

“nada pode”, além de reproduzir a sociedade.

6.4.1 Diagnostico

O Ensino Fundamental de Nove Anos representou um avango no que refere-se a
inclusdo das criancas de seis anos de idade. Assim, elas tém maiores possibilidades de
aprendizado na idade certa, pois ingressando mais cedo no sistema de ensino, as
criangas prosseguem nos estudos, alcancando maior nivel de escolaridade.

O processo de universalizacdo do acesso ao Ensino Fundamental, na década de
1990, representa inegavel avanco na Historia Educacional Brasileira, principalmente em
relacdo a garantir o Ensino Publico no Brasil. Como supracitado a partir de 2011 Itinga
do Maranhao, engajou no cenario do Ensino Fundamental de Nove anos em todas as
escolas publicas municipais. Na tabela abaixo observa-se a quantidade de alunos

atendidos nessa modalidade de ensino a partir de 2011, data de insercao.

TABELA N° 12 - NUMERO DE ALUNOS POR MODALIDADE

REDE (N° DE ALUNOS)
MODALIDADE
2011 2012 2013
1° a0 5° Ano 2.717 2.576 2.422
6° a0 9° Ano 2.173 2.150 2.070

FONTE: INEP 2013.

Hoje os alunos séo atendidos em 14 (quatorze) escolas da zona urbana e 34

escolas do campo. Das escolas do campo 5 (cinco) atendem s6 alunos do 1° ao 5° ano e
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7 (sete) atendem alunos do 1° ao 9° ano. Em muitas escolas do campo funcionam em
regime multisseriado, pelo pouco nimero de alunos e disponibilidades dos professores
em se locomoverem para 0s assentamentos mais distantes, sabe-se que as salas
multisseriadas de acordo como um levantamento feito pelo INEP em 2006 e publicado
em 2007 no trabalho intitulado Panorama da Educacdo do Campo aponta algumas das
principais dificuldades a Educagdo do Campo, tais como: auséncia de assisténcia
pedagdgica e supervisao escolar nas escolas rurais; falta de atualizacdo das propostas
pedagdgicas das escolas rurais; predominio de classes multisseriadas com educacéo de
baixa qualidade; falta de professores habilitados e efetivados, o que, consequentemente,
provoca constante rotatividade (INEP, 2007, p. 8).

Assim, conforme os dados acima revelados pelo INEP constata que a realidade
brasileira, quanto a qualidade da Educacdo do Campo nao é positiva, sobretudo quando
se afirma que existe predominancia de classes multisseriadas com educacéo de baixa
gualidade. O INEP (IBIDEM, p. 25-26) aponta alguns fatores que podem estar
relacionados com as dificuldades educacionais das classes multisseriadas: “auséncia de
uma capacitacéo especifica dos professores envolvidos, na falta de material adequado e,
principalmente, na auséncia de uma infraestrutura basica [...] que favoreca a atividade
docente e garanta a efetividade do processo de ensino-aprendizagem”.

Sendo assim, as metas e estratégias da Rede de Ensino Fundamental do
municipio de ltinga do Maranhdo buscam atribuir maior importancia a formacdo do
individuo em todas as suas dimensdes, possibilitando condicdo para que o estudante
seja sujeito com conhecimentos e valores capazes de superar as limitagcbes que

contempla a sociedade contemporanea.

6.5 EDUCACAO INTEGRAL

A cada novo dia se intensifica o debate sobre a ampliacdo do tempo escolar dos
educandos brasileiros, ndo somente pela demanda da sociedade civil ou pelo
atendimento a textos legais, mas principalmente pela necessidade de se oferecer a
oportunidade a todos de uma educacao realmente emancipadora e libertadora.

Os ideais defendidos por Darcy Ribeiro resultaram na redacao final da LDB
9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao) que determina a ampliacao da jornada

escolar.
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Dentro de um conceito de EDUCACAO INTEGRAL ¢ preciso ressignificar
espacos, conteudos e préaticas pedagdgicas que impulsionem aprendizagens
expressivas, que considerem o aluno como um ser Unico, sujeito de direitos e
possibilidades variadas. A utilizacdo de espacos comunitérios, clubes, teatros, etc.,
visam dar melhor qualidade a interacdo escola/comunidade, ampliando o universo das
possibilidades de aprendizagem para o aluno.

Acredita-se que a oferta de Educacgéo Integral em Tempo Integral proporciona a
melhoria dos indices de educacdo do municipio e se concretiza como o melhor caminho
para diminuir as desigualdades sociais e de aprendizagem entre os alunos de
comunidades mais carentes. Do mesmo modo, acredita-se que as atividades oferecidas
fora dos muros da escola, efetiva um sentimento de pertencimento do aluno em relacéao
ao seu meio e abre as portas da sociedade para este cidadao/aluno.

Em Itinga do Maranhéo a adeséo ao Programa Mais Educac¢éo ocorreu no ano de
2011, a principio com cinco escolas contempladas, sendo estas: Escola Municipal
Catarina Pimentel, Escola Municipal Jodo Barbosa, Escola Municipal Betania, Escola
Municipal Osvaldo Rodrigues da Costa e Escola Municipal Dey Alves Pessoa. A partir de
2012 o namero de escolas contempladas com o Programa subiu para doze, em 2013 ja
eram dezoito escolas e atualmente sao vinte e uma escolas que tém o Programa, dentre
estas inclui-se também as Escolas do Campo. As atividades do Programa tém uma
coordenacao municipal responsavel por orientar todas as demandas do municipio e oito
professores comunitarios orientando essas atividades em cada uma das escolas
inseridas no Programa. Além do Programa Mais Educacdo, algumas escolas do
municipio, ja foram contempladas também em 2013 e 2014 com os Programas Atleta na

Escola e Mais Cultura, que juntos, ampliam as possibilidades da Educacéao Integral.
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6.5.1 Diretriz

Criacdo de condi¢cdes adequadas a aprendizagem das criancas e dos jovens
com mais de 14 (quatorze) anos, com recursos didaticos, tempo e espaco apropriados
para cada faixa etaria.

z

META 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos, para toda a populacéo de
6 a 14 anos e garantir que pelo menos 90% dos alunos concluam essa etapa até o
altimo ano da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

2.1 Implantar progressivamente, em conjunto com o Conselho Municipal de Educacéao —
CME, um programa de acompanhamento e avaliagdo que possibilite a melhoria do nivel
de aprendizagem dos alunos, criando a avaliacdo municipal (SAEM — Sistema de
Avaliacao da Educacéo Municipal)
2.2 Ajustar a relagéo entre o niamero de alunos e professores, garantindo a qualidade do
processo ensino-aprendizagem, em conformidade com resolucdo especifica expedida
pelo Conselho Estadual de Educacao (CEE), ou seja:

a. Em creches:

» Criancas de até 1 ano — para cada 6 a 8 criancas, 1 professor, no minimo.
» Criancas de 2 a 3 anos — para cada 15 criancas, 1 professor, no minimo.

b. Em pré-escola — criancas de 4 e 5 anos, até 20 criancas por professor.

c. Do 1°ao 5° ano do Ensino Fundamental — até 30 alunos por professor.

d. Do 6°ao 9° ano do Ensino Fundamental — até 35 alunos por professor.

e. No Ensino Médio — até 40 alunos por professor.
2.3 Garantir que, a partir da aprovacdo deste PME, todas as escolas de Ensino
Fundamental tenham (re)formulado seus Projetos Politico Pedagdgicos, estabelecendo
metas de aprendizagem, em conformidade com a organizacdo e adaptacdo do
curriculo, com observancia das Diretrizes Curriculares Nacional e Estadual para o
Ensino Fundamental.
2.4 Fortalecer, em regime de colaboracéo, Programas de Correcdo de Fluxo Escolar,
reduzindo as taxas de repeténcia, evasao e distor¢cdo idade/ano, em todas as escolas da

Rede Municipal.
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2.5 Acompanhar, e apresentar a comunidade educacional o desenvolvimento das ac¢des
planejadas e executadas pelo PAR (Programa de Acdes Articuladas), mediante as
responsabilidades estabelecidas, disponibilizando cépias para as entidades publicas.

2.6 Garantir uma educacao de qualidade unificada as escolas da Rede Municipal de
Educacéo (zona urbana e campo).

2.7 Definir e garantir padrdes de qualidade, em regime de colaboragdo com os sistemas
de ensino, incluindo a igualdade de condi¢cdes para acesso e permanéncia no Ensino
Fundamental.

2.8 Garantir servicos de apoio e orientacdo aos estudantes, com fortalecimento de
politicas intersetoriais de saude, assisténcia e outros, para que, de forma articulada,
assegurem a comunidade escolar, direitos e servicos necessarios a sua protecao e
saude.

2.9 Promover, em regime de colaboracéo, programas de qualificacdo permanente para
os profissionais que atuam no Ensino Fundamental.

2.10 Garantir o apoio técnico e pedagdgico no monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situacbes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, assegurando condi¢des adequadas para 0 sucesso escolar dos
alunos, em colaboracdo com as familias, comunidades e com 0Orgaos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

2.11 Garantir o transporte escolar, em regime de colaboracdo entre Unido e Estado
atendendo aos principios basicos de seguranca exigidos pelo Departamento Estadual de
Transito (DETRAN) e as normas de acessibilidade que garantem seguranca aos
alunos com deficiéncias, levando em consideracdo o tempo de permanéncia e idade
minima dos alunos assegurando que cada ente assuma suas responsabilidades de
forma a garantir a escolarizacao dos alunos oriundos das escolas do campo.

2.12 Definir Diretrizes Municipais para a politica de formacé&o continuada de professores
e demais profissionais do Ensino Fundamental, diferenciada, intercultural e bilingue
em regime de colaboracdo com Unido, Estado e Municipio.

2.13 Construir as Diretrizes e Referenciais Curriculares Municipal, tendo como base as
Diretrizes Nacional e Estadual, de maneira a assegurar a formacdo basica comum e
respeito aos valores culturais e artisticos nas diferentes etapas e modalidades da

educacéo.
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2.14 Inserir no curriculo do Ensino Fundamental conteidos que tratem dos direitos
das criangas e dos adolescentes, conforme a Lei 11.525/07 em seu § 5° onde fala que
“O curriculo do Ensino Fundamental incluira, obrigatoriamente, contetdo que trate dos
direitos e deveres das criangas e dos adolescentes”.

2.15 Assegurar em regime de colaboragdo Unido, Estado e Municipio, recursos
necessarios para mobiliar adequadamente os espacos dos alunos de 6 (seis) anos,
considerando aqueles com limitacfes fisicas a partir do segundo ano de vigéncia do
Plano.

2.16 Viabilizar programas e projetos municipais com datas estipuladas no calendario
escolar para fortalecer a relacdo familia/escola proporcionando a melhoria do
ensino/aprendizagem.

2.17 Estimular e assegurar 0o uso de tecnologias pedagodgicas que combinem, de
maneira articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o
ambiente comunitario em prol da educacao, tanto urbana quanto do campo.

2.18 Realizar a chamada publica de criancas e adolescentes fora da escola em parceria
com os oOrgaos de assisténcia social, saude e de protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude.

2.19 Ampliar a oferta dos anos iniciais do Ensino Fundamental para as populacées do
campo nas proprias comunidades rurais.

2.20 Criar aces voltadas para o aluno da educacdo do campo, com o intuito de evitar o
abandono nos Anos Finais do Ensino Fundamental.

2.21 Efetivar o uso da FICAI — Ficha de Controle do Aluno Infrequente vistas a minimizar
0s quadros de baixa frequéncia, baixo aproveitamento escolar, evasdo e distor¢cao
idade/ano.

2.22 Incentivar 0 uso de novas praticas pedagodgicas nos sistemas de ensino, com a
utilizacdo de recursos educacionais que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos.

2.23 Incluir a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como disciplina nas escolas de Ensino
Fundamental, a partir do 5° ano de vigéncia deste Plano.

2.24 Garantir a presenca de intérprete de Libras em todas as escolas que efetivarem
matricula de alunos surdos, a partir do 3° ano de vigéncia deste plano.

2.25 Assegurar a construcéo da Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino em
consonancia com as Diretrizes Curricular Nacional e Estadual para o Ensino

Fundamental e legislacao vigente.
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2.26 Estruturar, até o 5° ano de vigéncia deste PME, uma Escola do Campo (Escola
Polo) para atender alunos de localidades proximas, dos Anos Finais do Ensino
Fundamental, e até o final de vigéncia do PME estruturar mais 3 (trés) unidades
escolares, com o0 objetivo de reduzir as salas multisseriadas, nesta etapa de ensino, de

modo a atender as necessidades da populacdo do entorno.

META 5: Alfabetizar todas as crian¢cas no maximo até o final do 3° ano do Ensino
Fundamental, sendo que nos primeiros cinco anos de vigéncia do PME, o
municipio tenha 80% dos alunos alfabetizados e no final dos dez anos 100% destes
alunos.

ESTRATEGIAS

5.1 Instituir um grupo de professores alfabetizadores para criancas até o final do 3° ano
do Ensino Fundamental no sistema de ensino, assegurando uma politica municipal da
alfabetizacdo que contemple coloquios, tais como ‘rodas de conversa’ entre professores
envolvendo as ac¢des inerentes a funcao do professor alfabetizador (garantir que no ciclo
basico de alfabetizacdo os professores alfabetizadores possam acompanhar seus alunos
até que estes concluam o ciclo).

5.2 Instituir parcerias junto as IES (Instituicdo de Ensino Superior) e os Sistemas de
Ensino para a oferta de cursos de especializacdo em alfabetizacdo presenciais e a
distancia para professores dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

5.3 Apoiar em regime de colaboracéo a alfabetizacdo de criangcas dos povos do campo
com compras de materiais didaticos especificos.

5.4 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do PNBE (Plano
Nacional da Biblioteca na Escola), a formacao de leitores e a capacitacdo de professores
e agentes da comunidade para atuarem como mediadores da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

5.5 Estruturar o ciclo de alfabetizacdo de forma articulada com estratégias desenvolvidas
na pré-escola obrigatéria, com qualificacdo e valorizacdo dos professores
alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacédo de
todas as criancas na idade determinada nos documentos legais.

5.6 Criar e assegurar, na avaliagdo municipal, um exame especifico para a afericdo da
aprendizagem das criangas do ciclo de alfabetizacdo, SAEM (Sistema de Avaliacdo da

Educacdo Municipal).
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5.7 Selecionar, certificar, divulgar e disponibilizar tecnologias educacionais para
alfabetizacdo de criangcas, assegurando conteudos das Diretrizes e Propostas
Curriculares Nacionais, bem como, o acompanhamento dos resultados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas.

5.8 Garantir a alfabetizac&o bilingue (Libras e Lingua Portuguesa) aos alunos surdos e a
aprendizagem do codigo Braille para os alunos cegos.

META 6 - Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 10% das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 8% dos alunos da Educac¢édo Bésica.

ESTRATEGIAS:

6.1 Garantir a oferta de Educacéo Integral em jornada ampliada nas escolas publicas,
por meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas a fim de que o tempo de permanéncia na escola
ou sob sua responsabilidade passe a ser igual ou superior a sete horas diarias no
decorrer do ano letivo.

6.2 Promover a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos, e equipamentos publicos como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
propiciando a extensdo cultural, por meio de visitas, programas, projetos e acfes
similares.

6.3 Atender as escolas do campo na oferta de Educacéo Integral em jornada ampliada,
com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais.

6.4 Ampliar gradualmente a jornada escolar, com o objetivo de implantar a escola de
tempo integral que abranja um periodo de, pelo menos, sete horas diarias, considerando
atividades que desenvolvam as multiplas dimensdes humanas e disponibilizando
infraestrutura fisica, humana e de material as respectivas unidades escolares.

6.5 Garantir apoio técnico e pedagogico e acompanhamento ao desenvolvimento, no
espaco escolar, de trabalhos em equipe e projetos coletivos de professores e alunos,
envolvendo grupos de diferentes faixas etarias.

6.6 Assegurar condicdes para a habilitacdo dos alunos em estratégias de pesquisa
(bibliografica e/ou temética, seja nas bibliotecas ou na Internet) sob a orientagdo de

professores para o desenvolvimento de projetos interdisciplinares.
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6.7 Promover a articulagéo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos, e equipamentos publicos como centros comunitérios, bibliotecas, pracas,
parques, promovendo, ainda excursdes para visitas em museus, teatros, cinemas e
planetérios.

6.8 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de alunos
matriculados nas escolas da Rede Publica Municipal de Educacao Béasica por parte das
entidades privadas de servico social vinculada ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulagcdo com a rede publica de ensino.

6.9 Orientar, na forma do Art. 13, 8 1°, inciso I, da Lei n° 12.101, de 27 de novembro de
2009, a aplicacdo em gratuidade em atividades de ampliacdo da jornada escolar de
alunos matriculados nas escolas da rede publica municipal de ensino educacao basica,
de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino.

6.10 Mobilizar os pais a incentivarem os filhos a participarem dos programas que
contemplem a Educacéao Integral.

6.11 Monitorar a frequéncia dos alunos nos programas educacionais que contemplem a
Educacao Integral.

6.12 Garantir que a selecdo dos monitores do Programa Mais Educacdo siga as
instrucdes apresentadas no Manual Operacional do Programa Mais Educacéo / MEC.
6.13 Garantir a permanéncia de Professor comunitario do Programa Mais Educacdo nas

escolas que aderiram ao programa.

META 07 — Atingir as metas do indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica
(IDEB) para a Educacédo Basica do municipio, de modo a atingir a meta 5,9 para os
Anos Inicias do Ensino Fundamental e 5,2 para os Anos Finais.

ESTRATEGIAS:

7.1 Colaborar com a Rede Estadual na construcdo de um indicador de qualidade
educacional maranhense com base no desempenho do alunado que considere o perfil
do corpo de profissionais da educacdo, as condicdes de infraestrutura das
escolas, o0s recursos pedagdgicos disponiveis, as caracteristicas da gestdo e
outras dimensdes relevantes, considerando indicadores especificos de avaliagdo da
gqualidade da Educacdo Especial, Educacdo do Campo e outras que contemplem
as diversidades culturais.

7.2 Instituir processo continuo de auto avaliacdo do Sistema de Ensino Municipal, por

meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a
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serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos
profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestdo democratica.

7.3 Garantir em todos o0s niveis e etapas de ensino 0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e o atendimento as especificidades dos estudantes dos povos do
campo, visando diminuir as desigualdades educacionais e a efetivacdo do direito a
educacéo.

7.4 Executar o PAR — Plano de Acao Articulada com acompanhamento técnico dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a Educacdo Basica Publica e
as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestao
educacional, a formacdo de professores e profissionais de servicos e apoio
escolar, a ampliacdo e desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e
expansao da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.5 Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente o0s resultados pedagogicos dos
indicadores do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacéo Basica e do IDEB, relativos
as escolas, assegurando a contextualizacdo desses resultados, com relacdo a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos alunos
e a transparéncia e 0 acesso publico as informacgdes técnicas de concepcao e operacao
do sistema de avaliacao.

7.6 Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do Ensino
Fundamental, participando dos exames aplicados pelo MEC nos Anos Finais das etapas
da Educacédo Basica.

7.7 Orientar as politicas da rede e sistema municipais de ensino, de forma a buscar
atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com o0s
menores indices, garantindo equidade da aprendizagem em todo o municipio.

7.8 Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da Educacdo do Campo na
faixa etaria da educacdo escolar obrigatdria, gradativamente a cada ano, mediante
renovacdo e padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com
especificacdes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e
Qualidade Industrial — Inmetro, em financiamento compartilhado, visando reduzir a
evasao escolar e o tempo médio em deslocamento a partir de cada situagéo local.

7.9 Implementar o desenvolvimento de tecnologias educacionais, e de inovacdo das

praticas pedagogicas nos sistemas de ensino, inclusive a utilizagdo de recursos
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educacionais abertos, que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem
dos alunos.

7.10 Ampliar progressivamente, em parceria com a Unido e o Estado até o fim da
vigéncia deste Plano Municipal de Educacdo, o acesso a Rede Mundial de
Computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a
relacdo computadores/aluno nas escolas da Rede Publica de Educacdo Basica,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacéo e da comunicacéo.
7.11 Fortalecer a gestdo escolar com aporte técnico e formativo nas dimensdes de sua
atuacdo pedagodgica, administrativa e financeira, para que possa gerir, a partir de
planejamento estratégico, recursos financeiros da escola, garantindo a participacdo da
comunidade escolar na definicdo de acbes e aplicacdo dos recursos, visando o efetivo
desenvolvimento da gestdo democratica;

7.12 Assegurar a todas as escolas publicas municipais agua tratada e saneamento
basico, energia elétrica, acessibilidade a pessoa com deficiéncia, acesso a bibliotecas e
acesso a bens culturais e a arte.

7.13 Estabelecer diretrizes pedagodgicas para a Educagdo Basica com definicao
curricular comum, com objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos para
cada ano do Ensino Fundamental, respeitada a diversidade cultural.

7.14 Garantir os conteudos da histéria e cultura afro-brasileira, nos curriculos e acoes
educacionais, nos termos da Lei n.° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n.°
11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacdo das
respectivas diretrizes curriculares, por meio de acdes colaborativas com féruns de
educacdo para a diversidade étnico racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas
e com a sociedade civil.

7.15 Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas de educacéo escolar
para as Escolas do Campo, produzindo e disponibilizando materiais didaticos
especificos, inclusive para os alunos com deficiéncia.

7.16 Garantir acdes efetivas especificamente voltadas para a promocdo, prevencao,
atencao e atendimento a saude e integridade fisica e psicolégica dos profissionais da
educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

7.17 Promover, com especial énfase, em consonéncia com as Diretrizes do Programa
Nacional de Biblioteca na Escola - PNBE, a formacdo de leitores e a capacitacdo de

professores e agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, de
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acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem.

7.18 Estruturar o ciclo de alfabetizacdo de forma articulada com  estratégias
desenvolvidas na pré-escola obrigatéria, com qualificacdo e valorizacdo dos
professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacdo de todas as criancas na idade determinada nos documentos legais.
7.19 A cidade de Itinga do Maranhdo em regime de colaboracdo com as escolas,
estabelecera, no prazo de dois anos contados da publicacdo desta Lei, parametros
minimos de qualidade dos servicos publicos de educagdo, a ser utilizados como
referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagoégicos, entre outros
insumos relevantes, bem como instrumento para ado¢do de medidas para a melhoria

da qualidade do ensino.
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7 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

A Educacao de Jovens e Adultos se constitui numa modalidade da Educagao
Bésica com estrutura, finalidade e fun¢cbes especificas que deve ser pensada a partir de
um modelo pedagdgico préprio, com carater de educacdo permanente, tendo como
objetivo criar situacdes pedagdgicas apropriadas para atender aos tempos, saberes,
experiéncias e aprendizagens dos sujeitos jovens, adultos e idosos.

A Constituicdo Federal prevé, no Artigo 208, o dever do Estado com a educacéo
sera efetivado mediante a garantia de:

| - Ensino Fundamental obrigatério e gratuito inclusive para os que a ele nao
tiveram acesso na idade propria.

A Lei n° 9394/96, de 20 de dezembro de 1996, na secdo V que trata da
Educacao de Jovens e Adultos determina:

Art. 37 - A Educacdo de Jovens e Adultos sera destinada aqueles que nédo
tiveram acesso ou continuidade de estudos no Ensino Fundamental e Médio na idade
prépria.

§ 1° Os sistemas de ensino assegurardo gratuitamente aos jovens e aos adultos,
gue nao puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais
apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses, condicdes de
vida e trabalho, mediante cursos e exames.

§ 2° O Poder Publico viabilizara e estimulara o acesso e a permanéncia do
trabalhador na escola, mediante a¢des integradas e complementares entre si.

Art. 38 - Os sistemas de ensino manterdo cursos e exames supletivos, que
compreenderdo a Base Nacional Comum do curriculo, habilitando ao prosseguimento de
estudos em caréter regular.

§ 1° Os exames a que se refere este Artigo realizar-se-ao:

I. No nivel de conclusdo do Ensino Fundamental, para os maiores de quinze
anos;

II. No nivel de conclusdo do Ensino Médio, para os maiores de dezoito anos.

§ 2° Os conhecimentos e habilidades adquiridos pelos educandos por meios
informais seréo aferidos e reconhecidos mediante exames.

A Constituicdo Federal em seu Art. 214 aborda sobre a’.. erradicagdo do
analfabetismo...” esta tarefa exige ampla mobilizagdo de recursos humanos e

financeiros, por parte dos governos e da sociedade. Porém essa parte da Lei ainda ndo
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tem sido totalmente cumprida, pois observa-se que os déficits do atendimento no Ensino
Fundamental resultaram, ao longo dos anos, num grande numero de jovens e adultos
gue nao tiveram acesso ou nao lograram terminar o ensino obrigatério. 15 milhdes de
brasileiros, maiores de 15 anos, analfabetos, nos envergonham e envergonham o Pais,
estdo concentrados nos bolsbes de pobreza. Em 1991, havia 20,1% da populagéo
analfabeta, diminuindo para 15,6%, em 1995.

N&o basta ensinar a ler e escrever, a Educacdo de Jovens e Adultos deve
compreender, no minimo, a oferta de uma formacao equivalente aos 9 (nove) anos do
Ensino Fundamental, gratuitamente, a todos os que a ele ndo tiveram acesso na idade
propria (CF, Art. 208, § 1°).

Universidades, igrejas, sindicatos, entidades estudantis, empresas, associacdes
de bairros, meios de comunicagdo de massa e organiza¢cdes ndo governamentais devem
ser agentes de mobilizagéao.

Responsabilidade compartilhada entre Unido, Estados, Distrito Federal,
Municipios e sociedade organizada.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/96 abre as portas
para essa proposta, “E preciso promover uma revolugdo profunda nas propostas
curriculares para a EJA... (MEC, 2001, p. 90)”. As mudangas ocorridas no mundo do
trabalho, tecnologias e conhecimentos novos, exigem uma educacdo que valorize o0s
saberes dos alunos.

A concretizacdo da Educacéo de Jovens e Adultos deve ter uma visdo ampla do
processo produtivo e do mundo do trabalho com vistas a eliminacdo de todas as formas
de exclusao e discriminacédo (...). Desenvolver a EJA segundo um enfoque intercultural,
de educacdo para o exercicio da cidadania democratica, da justica social e de uma
cultura de paz (..) Pensar num sistema educativo que seja inclusivo, centrado nos
sujeitos, que reconheca as experiéncias e o0s saberes das diferentes culturas,
comprometendo-se com projetos de vida pessoal e coletiva.

Sao objetivos especificos da EJA o fortalecimento das minorias, a educacéo para
a cidadania e para a democracia, diversidade e igualdade cultural, a saude como direito
basico, a sustentabilidade ambiental, a transformacdo na economia, 0 acesso a
informacé&o, a populacdo de idosos, os portadores de necessidades especiais, enfim a

construcéo da cidadania enquanto direito humano.
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Observa-se que a taxa de abandono escolar no municipio € muito grande,
tratando-se principalmente de jovens e/ou adultos que largam os estudos para trabalhar
e assim sustentar a familia, ver tabela abaixo:

TABELA N° 13 — TAXA DE ABANDONO

Anos Iniciais do Ensino | Anos Finais do Ensino Ensino Médio
Fundamental Fundamental
2010 3.8 10.2 25
2011 1.7 4.2 19.4
2012 1 4.2 12.7

Fonte: MEC/INEP/DTDIE
Taxa de Analfabetismo, também ainda € muito alta, cabendo ao municipio criar

meios para que esses numeros possam diminuir.

TABELA N° 14 — TAXA DE ANALFABETISMO

10 a 14 anos 15 anos ou mais

2010 7 23.5

Fonte: IBGE/2010

7.1 O PEEJA EM ITINGA DO MARANHAO

Levando em conta as demandas de analfabetismo, evasédo e a pouca procura
nas ofertas de vagas nos programas voltados para Jovens e Adultos do municipio de
Itinga do Maranh&o, a Secretaria Municipal de Itinga do Maranhéo criou o PEEJA, com
bases no Plano de Desenvolvimento da Educacdo Béasica — PDE. EM seu Plano de
Acdes Articuladas, ainda contempla politicas publicas voltadas para a EJA, estas séo
estruturadas em principios legais, que fundamentam seus objetivos, sua opc¢ao
metodolégica e as competéncias a serem desenvolvidas pelo aluno.

Como modalidade da Educacao Basica, no nivel fundamental deve considerar,
segundo o DCNEJA — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo de Jovens e
Adultos — o perfil da populacdo de jovens e adultos do municipio de Itinga do Maranhao,
sua faixa etéaria e peculiaridades, na proposi¢cdo de um modelo pedagdgico proprio.

Para tanto a Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo, em comunhdo com a
Secretaria de Educacdo, Secretaria de Acdo Social e Secretaria de Saude, visa a

mobilizacdo dos analfabetos funcionais, jovens com distor¢cdo idade/ano, adultos,
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mediante a utilizacdo das bases de dados do Programa Bolsa Familia, além de outras

informagdes locais.

De posse de um diagnéstico claro das condicdes de oferta x procura X
permanéncia dos alunos em sala de aula, entende-se necessario criar instrumentos e
recursos para que o professor possa dispor de condi¢cdes diversas de modo a garantir
uma qualidade no atendimento desta modalidade de ensino.

Dentre as a¢0es para a implantacdo do PEEJA, pode-se destacar:

» Formacdao de equipe responsavel pela elaboracéo, aplicacdo, controle e avaliacdo do
PEEJA,;

> Elaboracdo de Plano Estratégico de Implantacao e Fortalecimento da Educacao de
Jovens e Adultos;

> Elaboracao e implementacdo da Proposta Curricular para a Educacdo de Jovens e
Adultos do Municipio;

» Firmar parcerias externas a comunidade escolar, visando promoc¢ao de projetos
sécio-culturais e projetos educacionais voltados para o mundo do trabalho;

» Instituir programas préprios ou em regime de colaboracdo para formacéao inicial e
continuada para profissionais da Educacédo de Jovens e Adultos;

» Garantir o acesso e permanéncia de pessoas com necessidades educacionais
especiais nas classes de EJA, fortalecendo a inclusdo educacional nas escolas
publicas;

» Incorporar ao nucleo gestor da Secretaria de Educacdo um coordenador pedagdgico
gue acompanhe as dificuldades encontradas pelos educadores;

» Desenvolver programas e projetos voltados para ao incentivo a leitura e escrita,
destacando sua func¢ao social,

> Elaborar politicas pedagodgicas que considere e valorize a diversidade cultural e
econdmica das comunidades locais;

» Sabe-se que para tornar possiveis as acfes previstas neste Plano, ha que se reunir
esforcos, somar parcerias e instituir equipe formada por coordenador e professores e
dar-lhes condicdes de trabalho para o alcance dos objetivos propostos.

O atendimento da EJA (Educacao de Jovens e Adultos) na cidade de Itinga do
Maranhdo — MA até 2011 era efetivado em 4 (quatro) escolas da zona urbana (Catarina
Pimentel, Jodo Barbosa, Dey Alves Pessoa e Deputado Pedro Novais) e em 7 (sete)
Escola do Campo, sendo elas (Viriato Correia, Sdo Marcos, Novo Mundo Rural, Alto

Alegre do Ipui, Hélio Soares, Paulo Coelho e Santa Izabel).
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TABELA N° 15 - RELACAO DE ESCOLAS QUE ATENDEM O SEGMENTO

Escola N° prof. N° de alunos em 2014
Novo Mundo Rural 1 13

Alto Alegre do Ipui 1 10

Hélio Soares 1 12

Paulo Coelho 1 07

Nova Vida 1 13

Bandeirantes 1 10

Boa Vista 1 10

Nicolau Dino Castro Costa Neto 1 16

Prof.2 Luzia Botelho 1 7

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo / 2014

O atendimento realizado aos jovens e adultos pela Prefeitura Municipal de Itinga
do Maranhdo, através da SEMED, destaca-se pela criacdo, em 2013, da Escola Polo da
EJA, na Escola Municipal Osvaldo Rodrigues da Costa, representa um avango no que se
refere a um processo educativo que vincula educacdo e ao desenvolvimento social do
aluno. No Polo sdo atendidos 158 (cento e cinquenta alunos). Para que os alunos de
bairros distantes possam frequentar a escola tem-se um 06nibus disponivel para essa
funcdo. A mesma funciona no turno noturno em horario reduzido (das 19h as 22h).

Na Escola do Campo continuou a EJA nas escolas ja estabelecidas. No que se
refere a efetivacdo de matriculas na EJA abaixo estdo as matriculas de 2010 a 2013:
TABELA N° 16 - MATRICULA DA EJA

Competéncia 2010 2011 2012 2013 2014
Pudblica 621 656 890 618
Privada 24 - - -
Médio 58 62 97 68

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Para atendimento aos estudantes, em 2014 a EJA / SEMED dispunha de 8
professores na zona urbana, 1 diretor, 1 coordenador, 1 orientador educacional, 2

secretarios e 1 (um) professor de informéatica.
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7.2 O PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO

O Programa Brasil Alfabetizado representa para o municipio a consolidacdo da
parceria entre a Unido e o Municipio na luta contra exclusédo sécio-econémica e cultural
no Pais. Para sua execucdo a SEMED conta, com A rede Municipal de Ensino para dar
suporte para que venham a somar esforgcos no combate ao analfabetismo e na elevagéao
da escolaridade da populacgéo itinguense.

O Programa Brasil Alfabetizado funciona no municipio desde 2008. Hoje atende
a 133 alunos, entre zona urbana e escola do campo. Para atender a esses alunos a
Secretaria de Educacdo conta com o apoio de 13 (treze) ajudantes. As escolas que
atendem a esses alunos sdo: Joias de Cristo, Deputado Pedro Novais, Osvaldo
Rodrigues da Costa, Jodo Barbosa, Roseana Sarney e em algumas escolas do campo.

A demanda potencial de jovens e adultos que precisa ser alfabetizados constitui-
se em um grupo que vive na sociedade letrada, impedido, na maioria das vezes, de
utilizar a leitura e a escrita; de aprender significativamente; acessar informacdes
essenciais a uma insercao eficiente e autbnoma em todas as dimensdes que
caracterizam a sociedade contemporanea. Esse grupo é constituido, de modo geral, por
pessoas desempregadas ou que realizam trabalhos esporadicos, sem carteira assinada
ou em condi¢cdes de trabalho precarizado. De acordo com o IBGE / 2010 essas pessoas
totalizam 3.948 (trés mil novecentos e quarenta e o0ito). Somando-se 0s numeros de
alunos atendidos hoje no municipio, entre EJA e Brasil Alfabetizado.

De acordo com a Lei Organica do Municipio 11/1197 em seu Artigo 122,
paragrafo 4° compete ao municipio recensear os educandos no Ensino Fundamental,
fazer-lhes a chamada publica e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a
escola.

A seguir, serdo apresentadas metas e estratégias deste PME para os proximos
dez anos na Educacdo de Jovens e Adultos de Itinga do Maranh&o, abrangendo os
processos qualitativos e quantitativos de desenvolvimento de suas politicas
institucionais, garantindo servicos de transporte escolar para os estudantes da zona
rural, alimentacdo, acompanhamento pedagdgico individualizado, organizacdo do tempo
escolar que consideradas peculiaridades deste publico, curriculo contextualizado, ensino
com mais qualidade com profissionais e recursos pedagdgicos adequados, no intuito de
ampliar as perspectivas de aprendizagem, garantir sua permanéncia na escola e

inser¢cdo no mundo do trabalho.
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META 8 — Elevar a escolaridade média da populacéo a partir de 18 anos, de modo
a alcancar no minimo, dez anos de estudos no ultimo ano de vigéncia deste
PME, para negros, populagdes do campo, comunidades em geral da regidao de
menor escolaridade e dos vinte e cinco por cento mais pobres, e igualar a

escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto

pY

Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, com vistas a reducdo da
desigualdade social.

ESTRATEGIAS:

8.1 Institucionalizar programas que contemplem o desenvolvimento de tecnologias para
correcao de fluxo, acompanhamento pedagoégico individualizado, recuperacdo e
progresséo parcial, priorizando estudantes com rendimento escolar defasado e a
producdo de livros aproveitamento de bibliografias especificas jA produzidas sobre
a diversidade sociocultural e outros materiais didaticos adequados @ as
caracteristicas e realidade sociocultural dos segmentos populacionais considerados.

8.2 Ampliar a oferta do Ensino Fundamental com qualificacéo social e profissional aos
segmentos sociais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade/ano, associada a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizagao, apos a alfabetizacao inicial.

8.3 Expandir a oferta gratuita de Educacéo Profissional por meio de parcerias com as
entidades privadas de servico social e de formacdo profissional, de forma
concomitante ao ensino ofertado na Rede Escolar Pulblica, para os segmentos
populacionais considerados.

8.4 Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e monitoramento de acesso a escola especifica para o0s
segmentos populacionais considerados, identificando motivos de auséncia e baixa
frequéncia, estabelecendo em regime de colaboracdo a garantia de frequéncia e
apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses
estudantes na Rede Publica regular de ensino.

8.5 Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude
e protecao a juventude.

8.6 Viabilizar as tecnologias educacionais e de inovacdo das praticas pedagdgicas,
gue assegurem a alfabetizacdo, a partir de realidades diferenciadas do ponto de
vista linguistico e que favorecam a melhoria do fluxo escolar e as aprendizagens dos

alunos, segundo as diversas abordagens metodoldgicas.
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8.7 Apoiar experiéncias de Educacéo do Campo em funcdo das etapas e modalidade
da Educacdo Béasica e da especificidade de seu corpo discente, adotando
preferencialmente: as Pedagogias do Exemplo, da Resisténcia, da Alternancia, do
Movimento, Ativa, da Resposta, dentre outras conforme estabelece a Resolugcdo N°
104/2011-CEE/MA.

8.8 Assegurar a oferta gratuita da Educacdo de Jovens, Adultos e Ildosos como
direito humano, a todos os que nao tiveram acesso a Educacdo Basica na idade
prépria, inclusive aqueles que estdo em situacdo de privacdo de liberdade e
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de privacao e restricdo
de liberdade, bem como de medida cautelar.

8.9 Elaborar e executar um Plano de Acdo integrado de alfabetizagcdo em parceria
com entidades governamentais e ndo governamentais do Municipio.

8.10 Organizar as turmas de alfabetizacéo de jovens, adultos e idosos como etapa do
primeiro segmento do Ensino Fundamental, com recursos oriundos do FUNDEB de
modo a favorecer a continuidade da escolarizac&o basica.

8.11 Criar, a partir do 3° ano de vigéncia do Plano, condi¢cdes para a implantacdo de
turmas da EJA no turno diurno visando a inclusdo e o atendimento das necessidades
dos jovens, adultos e idosos.

8.12 Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com Ensino Fundamental incompletos, a
fim de identificar a demanda ativa por vagas nha Educacdo de Jovens, Adultos e
ldosos.

8.13 Realizar chamada publica anualmente para Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo com 0s municipios e em
parceria com organizacdes da sociedade civil.

8.14 Realizar a cada dois anos, avaliacdo com vistas ao levantamento dos indicadores
de alfabetizacdo da populacdo de jovens e adultos com mais de quinze anos de
idade.

8.15 Executar acbGes de atendimento ao estudante da Educacdo de Jovens e
Adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e saulde,
inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de oOculos, em articulagédo
com a area da saude;

8.16 Garantir 0 acesso e permanéncia a estudantes da EJA no Ensino Fundamental

com isonomia de condic¢des as outras modalidades de Educacao Basica.

Plano Municipal de Educacdo de Itinga do Maranhao - MA. (PME) - 2015 / 2025.



74

8.17 Instituir curriculos adequados as especificidades dos educandos da EJA, incluindo
temas que valorizem os ciclos/fases da vida e promover a inser¢cdo no mundo do
trabalho e participagao social.

8.18 Garantir 0 acesso de jovens, adultos e idosos as Tecnologias da Informagao e
Comunicagéo — TICs no ambiente escolar.

8.19 Fomentar a producdo de material didatico especifico para a EJA, bem como,
metodologias diferenciadas para o desenvolvimento dos alunos dessa modalidade.

8.20 Garantir o acompanhamento da EJA, nas escolas do campo, por meio de um
profissional devidamente habilitado para apoio pedagogico a fim de garantir o acesso e a
permanéncia do aluno em idade defasada na escola.

8.21 Garantir o acesso aos exames de certificacdo de conclusdo do Ensino Fundamental
aos jovens, adultos e idosos.

8.22 Garantir espaco especifico para o atendimento da EJA.

META 9: Elevar a taxa de alfabetizagcdo da populagcdo com 15 anos ou mais para
90% até 2020 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:

9.1 Assegurar a oferta gratuita da Educacéo de Jovens, Adultos e Idosos como direito
humano, a todos os que nao tiveram acesso a Educacdo Basica na idade propria,
inclusive aqueles que estdo em situacdo de privacdo de liberdade e adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas.

9.2 Elaborar e executar um plano de acao integrado de alfabetizacdo em parceria com
entidades governamentais e ndo governamentais no municipio.

9.3 Organizar as turmas de alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos como etapa do
primeiro segmento do Ensino Fundamental, com recursos oriundos do FUNDEB de
modo a favorecer a continuidade da escolarizacdo basica.

9.4 Criar condicBes para a implantacdo de turmas da EJA visando a inclusdo e o
atendimento das necessidades dos jovens, adultos e idosos.

9.5 Realizar diagnostico, em parceria, dos jovens e adultos com Ensino Fundamental e
Médio incompletos, a fim de identificar a demanda ativa por vagas na Educacdo de
Jovens, Adultos e Idosos.

9.6 Realizar chamada publica anualmente para Educagédo de Jovens, Adultos e ldosos,

promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo com a Secretaria Municipal de
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Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Saude e em parceria com organizacdes da
sociedade civil.

9.7 Realizar a cada dois anos (anos pares) em regime de colaboragéo, avaliacdo com
vistas ao levantamento dos indicadores de alfabetizacdo da populacédo de jovens e
adultos com mais de quinze anos de idade.

9.8 Oferecer nas Unidades Prisionais educacdo de jovens e adultos, em regime de
colaboracdo, nas primeiras etapas do Ensino Fundamental as pessoas privadas de
liberdade assegurando-se formacao especifica dos professores agentes da execucao
penal e material pedagdgico especifico em regime de colabora¢do com o Estado.

9.9 Implantar, em parcerias, programas vinculados a uma politica de emprego para 0s
egressos dos cursos de Educacao de Jovens e Adultos.

9.10. Garantir o acesso e permanéncia a estudantes da EJA no Ensino Fundamental
com isonomia de condi¢des as outras modalidades de Educacdo Basica.

9.11 Fomentar as tecnologias educacionais e de inovacéo das praticas pedagogicas, que
assegurem a alfabetizacdo, a partir de realidades diferenciadas do ponto de vista
linguistico que favorecam a melhoria do fluxo escolar e as aprendizagens dos alunos,
segundo as diversas abordagens metodoldgicas.

9.12 Instituir curriculos adequados as especificidades dos educandos da EJA, incluindo
temas que valorizem os ciclos/fases da vida e promover a insercdo no mundo do
trabalho e participacéo social.

9.13 Instituir um grupo de professores alfabetizadores de jovens, adultos e idosos nos
sistemas de ensino, assegurando uma politica municipal da alfabetizacdo que contemple
formacédo continua de professores, condi¢des e jornada de trabalho adequada.

9.14 Garantir o acesso de jovens e adultos as Tecnologias da Informacdo e
Comunicacao — TICs no ambiente escolar.

9.15 Desenvolver e garantir politicas para os educadores e educandos da modalidade
EJA, visando o aperfeicoamento da pratica pedagdgica que possibilite a construcdo de

novas estratégias de ensino e uso das tecnologias da informacao.
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META 10: Oferecer, no minimo, 20% das matriculas de Educacdo de Jovens,
Adultos e Idosos na forma integrada & Educacdo Profissional no Ensino
Fundamental.

ESTRATEGIAS:

10.1 Expandir as matriculas na Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos garantindo a
oferta publica de Ensino Fundamental integrado a formacao profissional de modo
a articular a formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a educagéo
profissional, objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da
trabalhadora assegurando condi¢cbes de permanéncia e conclusao de estudos.

10.2 Realizar, anualmente a chamada publica da populacdo de 15 a 24 anos que
necessitam iniciar ou concluir sua escolarizacéo nas etapas de Ensino Fundamental.
10.3 Garantir o acesso e permanéncia a estudantes da EJA no Ensino Fundamental
com isonomia de condicbes as outras modalidades de educacdo basica, com
possibilidade de acesso a universidade publica e gratuita.

10.4 Promover a reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos, voltados a expansao e
a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na Educacdo de Jovens,
Adultos e Idosos integrada a educacdo profissional, garantindo acessibilidade a
pessoa com deficiéncia;

10.5 Acompanhar e monitorar o acesso, a frequéncia e o aproveitamento dos jovens
beneficiarios de programas de transferéncia de renda e de educacdo no Ensino
Fundamental.

10.6 Estimular a diversificacdo curricular da Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos,
articulando a formacdo a preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo
interrelacdo entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e
da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espaco pedagogico adequados
as caracteristicas desses alunos.

11.7 Promover, em parceria com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, cursos
técnicos na EJA para alunos, de acordo com as necessidades especificas dos povos do

campo.
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8 EDUCACAO ESPECIAL

A Educacéo Especial é uma modalidade de ensino que transversaliza os niveis,
as etapas e as modalidades de ensino, oportunizando aos estudantes com deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades / superdotacdo, o acesso, a
permanéncia e as aprendizagens significativas na escola, na perspectiva da Educacao
Inclusiva.

O Atendimento Educacional Especializado (AEE) foi instituido pela Constituicdo
Federal de 1988 que define no Artigo 205, a educacdo como direito de todos, garantindo
o pleno desenvolvimento da pessoa, 0 exercicio da cidadania e a qualificacdo para o
trabalho. De maneira complementar, estabelece no Artigo 206, I, ‘a igualdade de
condi¢des de acesso e permanéncia na escola’ como um dos principios para o ensino e
garante, no Art. 208, a oferta do atendimento educacional especializado, como dever do
Estado, preferencialmente na rede regular de ensino.

Estas orientacbes foram respaldadas, na década de 1990 pela Declaracéo
Mundial de Educacédo para Todos e a Declaracdo de Salamanca, que passaram a
influenciar a formulagéo das politicas publicas da Educacéo Inclusiva.

Em 1994, a publicacdo da Politica Nacional de Educacdo Especial introduziu a
orientagcdo de acesso as classes comuns do ensino regular aqueles que “(...) possuem
condicbes de acompanhar e desenvolver as atividades curriculares programadas no
ensino regular, no mesmo ritmo que os alunos ditos normais” (p.19).

Dando seguimento a este processo, a atual Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — Lei n® 9394/96, preconiza no Art. 59, que os sistemas de ensino
devem assegurar aos alunos curriculo, métodos, recursos e organizacdo especificos
para atender as suas necessidades. Além disto, assegura a terminalidade especifica
para os que néo atingiram o nivel exigido para a conclusdo do Ensino Fundamental, em
virtude de suas deficiéncias e a aceleracdo de estudos para a conclusdo do programa
escolar aos superdotados.

Em 1999, o Decreto n® 3.298, que regulamenta a Lei n° 7.853/89, define a
Educacao Especial como uma modalidade transversal a todos os niveis e modalidades
de ensino, enfatizando a atuacdo complementar da Educacé&o Especial ao ensino
regular.

Em consonancia com este processo as Diretrizes Nacionais para a Educacao

Especial na Educacao Basica, Resolu¢cdo CNE/CEB 2/2001, determina no Art. 2 que “os
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sistemas de ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as escolas organizar-se
para o atendimento aos educandos com necessidades educacionais especiais,
assegurando as condi¢gdes necessarias para uma educagao de qualidade para todos”.

Conforme destaca o Plano Nacional de Educacdo — Lei n°® 10.172/2001, “O
grande avanco que a década da educacdo deveria produzir seria a constru¢cdo de uma
escola inclusiva que garanta o atendimento a diversidade humana”.

Corrobora com esta perspectiva a promulgacdo da Convencao de Guatemala
(1999) em nosso Pais pelo Decreto n°® 3956/2001, que reafirma que as pessoas com
deficiéncia tém os mesmos direitos que as demais pessoas, definindo como
discriminacdo toda diferenciacdo ou exclusdo que possa impedir ou anular o exercicio
dos direitos humanos e das liberdades fundamentais.

Complementando este quadro, a Resolucdo CNE/CP 01/2001, que estabelece
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacédo de Professores da Educacao
Basica, estabelece que as IES devem prever na sua organizacdo curricular formacao
docente voltada a diversidade, bem como contemplar conhecimentos acerca das
especificidades dos alunos com necessidades educacionais especiais.

Impulsionando a inclusdo educacional, a Lei n°® 10.436/02 reconhece a Lingua
Brasileira de Sinais como meio legal de comunicacdo e expressao, determinando que
sejam garantidas formas institucionalizadas para seu uso e difusdo, bem como a
inclusdo da disciplina de Libras no curriculo dos cursos de Formacdo de Professores e
Fonoaudidlogos.

Neste mesmo sentido, a Portaria n® 2.678/02 aprova diretrizes e normas para
uso e difusdo do Sistema Braille em todas as modalidades de ensino, compreendendo o
projeto Grafia Braille para a Lingua Portuguesa.

Além destas, outras leis e a¢des visaram a consolidacdo da educacao inclusiva,
a saber:

e A criacao pelo Ministério da Educacédo, do Programa Educacéao Inclusiva: direito
a diversidade, no ano de 2003.

e A divulgacdo em 2004 do documento: “O Acesso de Alunos com Deficiéncia as
Escolas e Classes Comuns da Rede Regular”.

e O Decreto n° 50296/04 que regulamentou as Leis n° 10.048/00 e 10. 098/00,
estabelecendo normas e critérios para a promocdo da acessibilidade as pessoas com

deficiéncia ou mobilidade reduzida.
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e O Decreto n® 5626/05 que regulamenta a Lei n° 10.436/02, visando a inclusdo de
alunos surdos, que dispde complementarmente sobre a formacdo e certificacdo de
professor, instrutor e tradutor/intérprete de Libras; o ensino de Lingua Portuguesa como
segunda lingua para os alunos surdos e a organizacao da educacao bilingue no ensino
regular.

e A Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada pela
ONU em 2006, da qual o Brasil é signatario e que estabelece que os Estados devem
assegurar um Sistema de Educacdo Inclusiva em todos os niveis de ensino em
ambientes que maximizem o desenvolvimento académico e social compativel com a
meta da inclusao plena.

e O langamento do Plano de Desenvolvimento da Educacao - PDE no contexto do
Plano de Aceleracdo do Crescimento - PAC/07, reafirmando a agenda de Incluséo das
Pessoas com Deficiéncia, tendo como eixos a acessibilidade arquitetbnica, a
implantacéo de salas de recursos e a formacao docente.

e O Decreto n° 6.094/07 que estabelece a garantia de acesso e permanéncia no
ensino regular e o atendimento as necessidades educacionais especiais dos alunos,
fortalecendo a inclusdo educacional nas escolas publicas, dentre as diretrizes do
Compromisso Todos pela Educacéo.

e O Decreto n°® 7.611/11, que dispde sobre a Educacdo Especial, o atendimento

educacional especializado e da outras providéncias.

8.1 DIAGNOSTICO

Itinga do Maranh&o é uma cidade que vem tentado cumprir a Lei 9394/96 em seu
Artigo 59, que assegura o atendimento educacional a todos os individuos com
necessidades educacionais especiais, porém a falta de profissionais habilitados e/ou
recursos fisicos tém dificultado o seu total cumprimento.

De acordo com o CENSO demografico de 2010, realizado pelo IBGE estima-se
gue 61.368.845 brasileiros possuem algum tipo de deficiéncia, correspondendo a 32,17%
da populacdo nacional, destes 2.242.964 residem no estado do Maranhdo o que
corresponde a 34,11% e 8,7% estdo na cidade de Itinga do Maranh&o, ou seja, 2.166
habitantes itinguenses tem algum tipo de deficiéncia, sejam elas auditiva, visual, altas

habilidades ou deficiéncia motora. Analisando o CENSO escolar deste mesmo ano,
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verificou-se que apenas 54 pessoas frequentavam a escola. Sao muitos os fatores que
deixam o aluno com necessidades especiais fora da escola, dentre eles a ndo procura de
matriculas pelos familiares, o medo de serem excluidos dentro da propria escola, a
insegurangca da escola em aceitar o aluno deficiente, pois falta-lhes profissionais
habilitados e infraestrutura fisica para prestar um bom atendimento.

Analisando os dados posteriores a 2010, verificou-se que houve algumas
mudancas em relacdo a esse quadro, observa-se que em 2011 o atendimento
educacional a deficientes caiu para 52 alunos, porém em 2012 houve um aumento, para
85 alunos e em 2013 houve uma queda para 76 alunos, sendo estes numeros baixos
comparados ao numero de pessoas que nhecessitam do atendimento educacional
especializado.

TABELA N° 17 — RELAQAO DAS DEFICIENCIAS APRESENTADAS

DEFICIENCIA N° de pessoas
Deficiéncia visual total 25 pessoas
Deficiéncia visual grande dificuldade 2.112 pessoas

Deficiéncia motora / ndo consegue de modo algum | 56 pessoas

Deficiéncia mental / intelectual 282 pessoas
Deficiéncia auditiva / grande dificuldade 225 pessoas
Deficiéncia motora/ grande dificuldade 466 pessoas

FONTE: censo demogréfico / 2010.
O atendimento educacional é realizado nas salas regulares de ensino, aos

alunos que procuram facultativamente as mesmas. O municipio ainda nédo dispde de
profissionais especializados na éarea, tais como psicopedagogo, professor de Bralille,
Libras e, ainda o professor cuidador. Assim cabe ao professor regente da turma
responsabilizar-se pelo aprendizado desses alunos especiais.

O Atendimento Educacional Especializado em Itinga do Maranhdo € realizado
em 2 (duas) salas de recursos multifuncionais, uma dessas salas € do tipo It e funciona
na Escola Municipal Roseana Sarney, onde estdo matriculados 30 alunos, e desses sao
frequentes 28. A sala dispbe de trés professores, onde apenas um possui especializacéo
na area. A sala possui alguns mobilidrios, computadores, notebooks e materiais
pedagogicos e de tecnologia assistida.

A outra sala Tipo 112, funciona na Escola Municipal Raimundo Pires Chaves e

atende 20 (vinte) alunos, possui computadores, armarios, uma mesa redonda e alguns

TIPO I — A sala multifuncional que atende a todas as necessidades, com excec¢ao 0s cegos.
2TIPO Il — Atende a todas as deficiéncias, inclusive aos cegos.



81

materiais pedagogicos. O AEE é realizado por duas professoras que nao possui
especializagdo na area.

Além destas duas salas que estdo funcionando, 4 escolas do municipio foram
contempladas com salas de recursos multifuncionais que ainda estdo em fase de

estruturacao, duas localiza-se na zona urbana e duas localiza-se na Escola do Campo.

META 4: Garantir, para a populagdo de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo, de forma a atingir, em cinco anos, pelo menos a 50%
da demanda e até o final da década a sua universalizacdo nas escolas da rede
regular de ensino, garantindo o atendimento educacional especializado em salas
de recursos multifuncionais.

ESTRATEGIAS:

4.1 Garantir o cumprimento dos dispositivos legais constantes na Convencdo dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia (ONU 2006), ratificada no Brasil pelos Decretos
186/2008 e 6949/2009, na Politica de Educacédo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva (MEC 2008) e nos marcos legais politicos e pedagdgicos da Educacéo
Inclusiva.

4.2 Expandir a oferta da Educacao Inclusiva para os alunos publico alvo da Educacéo
Especial conforme a contemplacdo oferecida pelo MEC de forma a garantir a sua
universalizacao nas escolas da rede regular de ensino.

4.3 Garantir a oferta de EJA (Educacdo de Jovens e Adultos) na perspectiva de
Educacao Inclusiva a partir da data de vigéncia do Plano.

4.4 Estabelecer parcerias com outras secretarias (Saude, Esporte e Assisténcia Social)
para o desenvolvimento de politicas publicas aos jovens, adultos e idosos, publico alvo
da Educacéao Especial.

4.5 Garantir a criacdo da equipe multifuncional para atendimento aos alunos publico alvo
do AEE, tendo inicio no segundo ano de vigéncia do Plano.

4.6 Institucionalizar o Atendimento Educacional Especializado nos Projetos Politico
Pedagdgicos das escolas da rede regular de ensino a partir da data de vigéncia.

4.7 Garantir qgue o Atendimento Educacional Especializado ocorra nas salas de recursos
multifuncionais presentes no municipio, e onde houver demanda diagnosticada fazendo

uso da avaliagao psicoeducacional;
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4.8 Garantir que no Projeto Politico Pedagodgico das escolas, sejam inseridas acfes
gue contemplem a diversidade na perspectiva da Educacéo Inclusiva.

4.9 Garantir recursos financeiros para a oferta de cursos de formacg&o continuada em
Braille, Libras, Soroban, Deficiéncia Intelectual, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo, aos professores de Atendimento Educacional
Especializado e professores de sala regular que tem publico alvo, a partir da data de
vigéncia deste PME.

4.10 Adaptar os prédios escolares ja existentes para atender as normas de
acessibilidade, constantes nos dispositivos legais.

4.11 Garantir em parceria com Unido, Estado, e Municipio, a oferta do transporte escolar
acessivel aos alunos com deficiéncia que frequentam a sala regular e a sala de AEE a
partir da data de vigéncia.

4.12 Garantir a formacdo em servico para os profissionais da educacdo: vigias,
zeladoras, merendeiras, secretarias de unidades escolares, na perspectiva da Educacao
Inclusiva.

4.13 Implantar uma sistematica de acompanhamento e monitoramento das salas de
recursos multifuncional, no que diz respeito a seguranca, manutencdo, formacao de
profissionais que atuam no AEE para o uso adequado dos equipamentos, bem como a
adequacao do espaco fisico a partir da data de vigéncia do plano.

4.14 Assegurar o atendimento escolar dos alunos, publico alvo da Educacdo Especial
desde a Educacéo Infantil até o Ensino Médio, em regime de colaboracéo, respeitando
as suas necessidades e especificidades.

4.15 Garantir a oferta de formacdo em servico para diretores, supervisores, orientadores,
professores do AEE, professores da Educacdo Infantii e Ensino Fundamental que
possuam alunos publico alvo da Educacdo Especial nas salas de ensino regular em
cumprimento da Lei 9394 do Art. 59 a partir da vigéncia do Plano.

4.16 Garantir ao educando com necessidades educacionais especiais, quando
necessario, a presenca de um professor cuidador habilitado para acompanhar de forma
individualizada o educando nas atividades pedagdgicas e de vida diarias a partir da data
de vigéncia.

4.17 Assegurar recursos necessarios para mobiliar adequadamente os espacos que
alunos com necessidades educacionais especificas frequentam.

4.18 Garantir, por meio de acordo coletivo, a valorizacdo profissional, através de

gratificacao salarial de 10%, para os professores que trabalham em salas regulares e
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salas especializadas e AEE, com no minimo dois alunos que tenham necessidades
educativas especiais devidamente comprovadas com avaliagdes por profissionais
especificos a partir da data de vigéncia do PME.

4.19 Mapear e caracterizar, a partir da vigéncia deste Plano, a populacdo em idade
escolar do municipio com alguma necessidade especial, por meio de uma chamada
publica, ao final do ano letivo, assegurando sua matricula nas escolas da Rede Publica
Municipal.

4.20 Garantir transporte escolar adaptado aos alunos com necessidades especiais que
residem em areas nas quais ndo existem escolas que atendam as suas especificidades.
4.21 Garantir a criacdo e cumprimento da lei de terminalidade especifica para aqueles
gue nao puderam atingir o nivel exigido para a conclusdo do Ensino Fundamental em
virtudes de suas deficiéncias e aceleracéo para cumprimento em menor tempo e criar um

programa escolar para superdotados.
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9 ENSINO MEDIO

A identidade do Ensino Médio esteve ao longo de sua histéria, retratada por dois
focos: um que privilegia a formag&o do aluno para o mercado de trabalho e outro voltado
para a continuidade dos estudos.

Com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei N° 9394/1996) o Ensino
Médio ao se configurar como etapa final da Educacdo Basica, passou a ter uma
identidade propria. Essa nova categoria para o0 Ensino Médio representava um
progresso, pois, ao se admitir que seja parte da Educacgdo Basica, possibilita que grande
parte da populagédo até entdo, excluidas da escolarizacdo, passem a ter esse direito
assegurado como a possibilidade de se integrar com a profissionalizacéo, ao prever que
o Ensino Médio, atendida a formacédo geral de educando, podera prepara-lo para o
exercicio da profisséo técnica (Art. 36).

A legislacdo passa a compreender que no processo de escolarizacdo a
Educacdo Basica “tem por objetivo desenvolver o educando, assegurar-lhe para o
exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para avancar no trabalho e em estudos
posteriores” (Artigo 20), congregando ainda que nao cumprindo de imediato — uma nova
compreensao sobre responsabilidades publicas do estado que reconhece, além do
Ensino Fundamental, e o Ensino Médio, por sua vez, como encerramento do ciclo desta
educacédo compreendida como basica para a formacgéo plena do cidadao.

O Decreto N° 5154/2014 foi um marco importante na medida em que revogou a
obrigatoriedade de separacao entre o Ensino Médio e a Educacéo Profissional Técnica
de nivel médio e delegou as formas de articulacdo entre a Educacédo Profissional
(integrada, concomitante e subsequente) e o Ensino Médio para a decisdo das redes e
instituicbes escolares, instituindo um significado maior e reconhecendo a necessidade de
integracdo da educacédo académica e a educacéo profissional técnica.

A Constituicdo Federal de 1988 no que se refere ao Ensino Médio determina:

Art. 208 - O dever do Estado com a educacéao sera e efetivado mediante garantia
de:

Il — Progressiva universalizacédo do Ensino Médio gratuito.

Art. 211 — A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizarédo
em regime de colaboracéo seus sistemas de ensino.

8 3° - Os Estados e o Distrito Federal atuardo prioritariamente no Ensino

Fundamental e Médio.
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A Lei n.? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na secéo IV, que trata do Ensino
Médio tem a seguinte redacao:

Art. 35 - O Ensino Médio, etapa final da Educacao Béasica, com duragdo minima
de trés anos, tera como finalidade:

| — A consolidacéo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il — A preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condicOes de ocupacao ou aperfeicoamento posteriores;

[l — O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formagéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV — A compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnologicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Art. 36 - O curriculo do Ensino Médio observara o disposto na Secéo | deste
Capitulo e as seguintes diretrizes:

| — Destacara a educacéao tecnolOgica basica, a compreensao do significado da
ciéncia, das letras e das artes, o processo histérico de transformacéao da sociedade e da
cultura, a Lingua Portuguesa como instrumento de comunicagdo, acesso ao
conhecimento e exercicio da cidadania;

Il — Adotara metodologias de ensino e de avaliagcdo que estimulem a iniciativa
dos estudantes;

[l — Ser& incluida uma lingua estrangeira moderna, como disciplina obrigatoria,
escolhida pela comunidade escolar, e uma segunda, em carater optativo, dentro das
disponibilidades da instituicéo;

8§ 1° - Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliacdo serdo
organizados de tal forma que no final do Ensino Médio o educando demonstre:

| — Dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem a producéo
moderna;

Il — Conhecimento das formas contemporaneas de linguagem;

[l — Dominio dos conhecimentos de Filosofia e de Sociologia necessarios ao
exercicio da cidadania.

§ 2° O Ensino Médio, atendida a formacgéo geral do educando, poder& prepara-lo

para o exercicio de profissdes técnicas.

Plano Municipal de Educacdo de Itinga do Maranhao - MA. (PME) - 2015 / 2025.



86

8§ 3° Os cursos do Ensino Médio terdo equivaléncia legal e habilitardo ao
prosseguimento de estudos.

§ 4° A preparacdo geral para o trabalho e, facultativamente, a habilitacao
profissional, poderdao ser desenvolvidas nos proprios estabelecimentos de Ensino Médio
ou em cooperacgdo com instituicbes especializadas em educagéao profissional.

Para tanto, o Ensino Médio precisa ser entendido como uma proposta de
educacdo que propicie aprendizagem de competéncias de carater geral, que forme
pessoas mais aptas a assimilar mudancas, que sejam mais autbnomas em suas
escolhas, que respeitem as diferencas e superem a segmentacao social.

Assim, essa Ultima etapa da Educacéo Basica precisa conduzir seus jovens
alunos a autoaprendizagem, a percepcao da dinamica social e da capacidade para nela
intervir, a compreender 0os processos produtivos, a terem capacidade de observar,
interpretar e tomar decisdes; a terem dominio de aptiddes basicas de linguagens,
comunicacdo, abstracdo, gerar informacdo e usa-la para solucionar problemas
concretos na producao de bens ou na gestao e prestacao de servicos.

Grafico 01: Distribuicdo do Ensino Superior.

DISTRIBUICKO DO ENSINO SUPERIOR NO MARANHAO
B UNIVERSIDADES M FACULDADES IF E CEFET
27
2 1
4
MARANHAO PUBLICA PUBLICA PUBLICA PRIVADA
TOTAL FEDERAL ESTADUAL

Fonte: INEP / 2013
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9.1 CARACTERIZACAO DO ENSINO MEDIO NO MUNICIPIO

O Municipio de Itinga do Maranhdo — MA conta com um centro de ensino, 0
Centro de Ensino Terezinha de Jesus Coelho Rocha, que esta localizado na Rua Nova
Era, S/N, o qual possui 822 (oitocentos e vinte e dois) alunos vindos de varios bairros,
bem como alunos vindos de outras localidades do nosso municipio, através do
transporte escolar.

A escola possui uma extensdo no povoado de Cajuapara, onde ja funciona em
prédio proprio e uma extensdo no campo, no povoado de Vavandia. O quadro dos
recursos humanos é formado por professores entre efetivos e contratados.

O estabelecimento de um sistema de avaliacio é essencial para o
acompanhamento dos resultados do Ensino Médio. O Sistema de Avaliagdo da
Educacdo Basica (SAEB) e, mais recentemente, o Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM) e os sistemas estatisticos ja disponiveis, constituem importantes mecanismos

para promover a eficiéncia e a igualdade do Ensino Médio.

META 3: Ampliar, até 2016, o atendimento escolar a populagdo de 15 a 17 anos em
até 99% a elevar até 2020 a taxa liquida® de matriculas de 40,6% para 75,4% nessa
faixa etaria.

ESTRATEGIAS:

3.1 Implantar as Diretrizes Curriculares Estaduais com vistas ao fortalecimento das
praticas pedagogicas curriculares em prol do desenvolvimento de curriculos escolares
gue organizem de maneira flexibilizada e diversificada, conteidos obrigatorios e eletivos
articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte.

3.2 Garantir formacédo de professores com base no curriculo ampliado e articulado nas
areas de conhecimento, considerando a experimentacéo e iniciacdo cientifica, incluindo
a formacéao intercultural para os povos do campo.

3.3 Ampliar os tempos e espacos do trabalho pedagogico com os alunos por meio de
redesenho curricular voltado para a formacao basica necessaria a vida e ao mundo do
trabalho.

3.4 Fortalecer as parcerias com instituicbes académicas, esportivas e culturais para

gestao Intersetorial na oferta de um curriculo ampliado.
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3.5 Equipar e manter as escolas de Ensino Médio com acervo bibliografico, tecnologias e
laboratdrios que favorecam a vivéncia de préticas curriculares.

3.6 Garantir padrao basico para escolas de Ensino Médio no que se refere a rede fisica,
manutencao e suporte para o ensino.

3.7 Manter e ampliar programas e acgOes de Corregao de Fluxo Escolar por meio do
acompanhamento individualizado do aluno com rendimento escolar defasado e pela
adocdo de praticas como aulas de reforco no turno complementar, estudos de
recuperacao e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade.

3.8 Universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), fundamentado em matriz
de referéncia do conteddo curricular do Ensino Médio e em técnicas estatisticas e
psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o ao Sistema de
Avaliacdo da Educacgéo Basica (SAEB) e promover sua utilizagdo como instrumento de
avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a Educacédo Basica; de
avaliacdo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades
adquiridos dentro e fora da escola.

3.9 Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de Ensino Médio integrado a
educacéo profissional, observando-se as peculiaridades das populacées do campo, das
comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia e dos
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de privacdo e restricdo de
liberdade, bem como de medida cautelar.

3.10 Garantir a oferta do Ensino Médio em escolas do campo com metodologias e
estratégias adequadas a realidade das diferentes populacfes camponesas.

3.11 Estimular a participacdo dos jovens no Exame Nacional do Ensino Médio como
mecanismo de acesso ao Ensino Superior fundamentado em Matriz de Referéncia do
conteudo curricular do Ensino Médio.

3.12 Garantir a busca ativa da populacédo de 15 a 17 anos que estdo fora da escola em
parceria com 0s servicos de assisténcia social, saude e de protecdo ao adolescente e a
juventude.

3.13 Realizar, em regime de colaboracao, levantamento das demandas de alunos, nessa
faixa etéria, para garantir o acesso e permanéncia destes no Ensino Médio.

3.14 Fornecer no campo, em regime de colaboragdo com Estado e a Unido, espago

fisico e transporte dos alunos para a escola polo do Ensino Médio.
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3.15 Aderir aos Programas Nacionais de ampliacdo e reestruturacdo das escolas
publicas, contemplando através destes a adaptacdo de quadras poliesportivas,
laboratdrios, espacos de atividades culturais entre outros.
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10 EDUCAC}AO PROFISSIONAL

A Educacdo Profissional, sob o ponto de vista operacional, € estruturada nos
niveis: basico-independente do nivel de escolarizacdo do aluno, técnico- complementar
ao Ensino Médio e tecnolbgico-superior de graduacdo ou de pés-graduacdo. Prevé-se,
ainda, a integracdo de dois tipos de formacdo: a formal, adquirida em instituices
especializadas, e a nao formal, adquirida por meios diversos, inclusive no trabalho.
Estabelece para isso um sistema flexivel de reconhecimento de créditos obtidos em
gualquer uma das modalidades e certifica competéncias adquiridas por meio nao formal
de Educacdo Profissional compartilhada entre o setor educacional, o Ministério do
Trabalho, Secretarias do Trabalho, Servicos Sociais do Comércio, da Agricultura e da
Industria e os Sistemas Nacionais de Aprendizagem. A politica de Educacao Profissional
€, portanto, tarefa que exige o comprometimento de multiplas instancias do Poder
Publico e da Sociedade Civil.

A Constituicdo Brasileira e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(Lei Federal 9.394/96), em sintonia com essas preocupacodes, situam a Educacao
Profissional na confluéncia de dois direitos fundamentais do cidadéo: direito a educacao
e ao trabalho.

Educacao profissional em Itinga do Maranhdo € oferecida em horario normal,
guanto em horario reduzido. Sendo atendidas pelo: EQTEI e PRONATEC.

EQTEI — Escola de Qualificacdo Técnica em Enfermagem de Imperatriz — MA.

A Escola Técnica EQTEI (Escola de Qualificacdo Técnica em Enfermagem de
Imperatriz — MA) foi fundada no ano de 2003. No ano de 2009 a Escola Técnica abriu
uma extensao em ltinga do Maranhdo - MA. Atualmente conta com 8 (oito) professores
entre eles enfermeiros, matematicos, economistas, advogados, especialistas em Lingua
Portuguesa, Lingua Inglesa, Biologia e de Informatica.

A escola tem como missao educar integral, utilizando recursos tecnoldgicos e
estratégias diferenciadas e diversificadas de ensino, transformando o individuo em
cidaddo do mundo.

A escola oferece os cursos de: Técnico em Analises Clinicas; Técnico em
Enfermagem; Técnico em Estética; Técnico em Meio Ambiente; Técnico em Radiologia;
Técnico em Seguranca do Trabalho;, Técnico em Administragdo; Técnico em

Especializacdo em Instrumentac&o do Trabalho e Especializagao em Construcéo Civil.
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Os cursos supracitados ja atenderam e atendem em ltinga do Maranhdo os
seguintes numeros de alunos:

Em 2011 — 343 alunos

Em 2012 — 348 alunos

Em 2013 — 350 alunos

Em 2014 — 360 alunos

10.1 PRONATEC

O PRONATEC foi inserido no municipio no ano de 2012 através de um projeto
feito pela Secretaria Municipal de Educacdo. O PRONATEC que busca trazer cursos
técnicos para a populacdo, principalmente para jovens e adultos que estdo
desempregados. As matriculas do PRONATEC em Itinga do Maranh&o foram abertas em
agosto desde 2012 e as aulas iniciaram-se em setembro do mesmo ano. Os professores

e certificados sdo de responsabilidade do IFMA.

META 11: Expandir a oferta de matriculas da Educagdo Profissional de nivel
médio em 60% no segmento publico, até o final da vigéncia do PEE, assegurando a
gualidade da oferta.

ESTRATEGIAS:

11.1 Expandir as matriculas de educacdo profissional de nivel médio, cientifica e
tecnoldgica, levando em consideracdo a vinculacdo com arranjos produtivos, sociais e
culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da educacao profissional;

11.2 Expandir a oferta de educacdo profissional de nivel médio na modalidade de
educacédo a distancia utilizando a mediacao tecnolégica, com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o acesso a educacao profissional publica e gratuita.

11.3 Estimular a expansao do estagio na educacéao profissional técnica de nivel médio e
do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario
formativo do aluno, visando a formacdo de qualificacbes proprias da atividade
profissional.

11.4 Ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins da
certificacdo profissional em nivel técnico considerando o mundo do trabalho e a
formacé&o profissional para as populagbes do campo, de acordo com 0s seus interesses

e necessidades.
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11.5 Ampliar as parcerias interinstitucionais com vistas a oferta de matriculas gratuitas
de educacdo profissional de nivel médio pelas entidades privadas de formacgéo
profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagéo exclusiva na modalidade.

11.6 Institucionalizar sistema de avaliagdo da qualidade da educacédo profissional de
nivel médio.

11.7 Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel médio
na rede estadual de educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica para 90% e elevar,
NOS cursos presenciais, a relagéo de alunos por professor para 20 (vinte).

11.8 Elevar, em regime de colaboracdo, o investimento em programas de assisténcia
estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando garantir as condicdes
necessarias a permanéncia dos estudantes e a conclusédo dos cursos técnicos de nivel
médio.

11.9 Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na
educacéo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adocdo de politicas
afirmativas, na forma da Lei.

11.10 Estruturar sistema estadual de informacéao profissional, articulando a oferta de
formacdo das instituicbes especializadas em educacédo profissional com dados do
mercado de trabalho.

11.11 Proporcionar a oferta de educacao profissional técnica de nivel médio com base
no empreendedorismo socioambiental oportunizando aos jovens e adultos a participacao

do desenvolvimento social econdmico de sua localidade.
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11 ENSINO SUPERIOR

A Educacdo Superior € um direito fundamental social que precisa ser
desenvolvido e materializado, superando limites historicos e politicos. Ela tem como
principio a “‘igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola”, assim,
entende-se que a Constituicao Federal dar total prioridade para todas as esferas sociais,
efetivando, assim o objetivo republicano, que € “promover o bem de todos, sem
preconceito de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagao”, assim, os cursos superiores devem atender a todos os cidadaos, sem
discriminacdo alguma. Isso é referenciado pela LDBEN/96, que estabelece como
finalidade para esse nivel de ensino:

Art. 43. A Educacédo Superior tem por finalidade:

| - Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il - Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercao em
setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formacéao continua;

[l - Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV - Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacao;

V - Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar
a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

VI - Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com
esta uma relacao de reciprocidade;

VII - Promover a extensdo, aberta a participacdo da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnologica geradas na instituicao.

A LDB, além de estabelecer as finalidades do Ensino Superior no Art. 45° trata

do seu funcionamento: “A Educacdo Superior serd ministrada em instituicdes de Ensino
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Superior, publicas ou privadas, com variados graus de abrangéncia ou especializagao”,
tendo por finalidade, dentre outras de semelhante relevancia: o estimulo & criagéo
cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo; a formacéo
de diplomados nas diferentes areas do conhecimento, colaborando na sua formacgéo
continua; o incentivo ao trabalho de pesquisa e investigagéo cientifica; a promoc¢ao e a
divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos; o estimulo ao
conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e regionais;
a prestacao de servigos especializados a comunidade e o estabelecimento com esta de
uma relacao de reciprocidade.

O Artigo 44, a referida Lei descreve que a Educacao Superior devera abranger
cursos sequenciais, cursos de graduacado, cursos de pos-graduacdo, programas de
extensdo e pesquisa. Entretanto, € necessario registrar que essa abrangéncia néo é
obrigatdria, nem esta presente em todas as instituicdes de Ensino Superior.

O municipio de Itinga do Maranh&o n&o possui nenhuma Instituicdo de Ensino
Superior sob sua responsabilidade, ndo se constitui como mantenedor a esta
modalidade de ensino. Assim, ainda nao temos instituicdes publicas que ofertem cursos
de nivel superior ou de especializacdo, porém ha uma instituicdo privada que faz esse
atendimento, principalmente para professores que estdo atuando. Por isso ela funciona
em horario reduzido e nos fins de semana, para poder atender sua clientela. A escola é
nomeada IDEA (Instituto de Desenvolvimento Educacional Alianca) e oferece os cursos
de Pedagogia, Administracdo de Empresas, Historia, Matematica, Letras, Biologia e
Servico Social.

A tabela a seguir mostra a quantidade de alunos atendidos nos ultimos 4 anos
pela Instituicéo:

TABELA N° 18 — RELACAO DE ALUNOS GRADUADOS PELA INSTITUICAO.

CURSOS 2010 2011 2013 2014
PEDAGOGIA 30 40 40 50
LETRAS 10 13 13 13
MATEMATICA 6 6 6 6
BIOLOGIA 10 10 10 10
SERVICO SOCIAL 10 10 10 10
ADMINISTRACAO DE EMPRESA 10 16 16 16
HISTORIA 6 6 6 6

Fonte: Idea / 2014

O Instituto, ainda oferece curso de especializagéo Latu Sensu, sendo ele Gestéao

Escolar que em 2011 certificou 30 (trinta) alunos e em 2013 certificou 12 (doze) alunos.
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META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na Educac¢do Superior para 50% e a taxa
liguida para 33% da populacédo de 18 a 24 anos, assegurando a qualidade da oferta.

ESTRATEGIAS:

12.1 Garantir a continuidade e ampliacdo da oferta de vagas na Educacédo Superior
Publica por meio da implantacéo de cursos de graduacgdo presencial, semipresencial e a
distancia considerando as necessidades locais.

12.2 Estimular ampliacéo da oferta de vagas nos cursos de graduacédo em licenciaturas
interdisciplinares considerando as especificidades locais de modo a atender a formacgao
de professores da Educacéo Basica, sobretudo nas areas de Ciéncias e Matematica.
12.3 Estimular a oferta de vagas dos programas de interiorizacdo da Universidade
Estadual do Maranhdo nos cursos de graduacdo de Geografia e Letras: Inglés,
Educacao Infantil, bem como para atender o déficit de profissionais em area especifica.
12.4 Integrar a Educacdo Superior com as etapas da Educacdo Basica como meta
prioritaria para uma politica estadual de formacgao inicial e continuada dos professores
dos sistemas de ensino.

12.5 Incentivar formas de participacdo da sociedade civil na gestao universitaria para
assegurar sua integracao as necessidades sociais locais.

12.6 Fixar diretrizes e 0os meios para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da
extensdo de modo a atender as necessidades e peculiaridades locais da comunidade.
12.7 Assegurar que os Projetos Politico Pedagodgicos e os curriculos considerem a Base
Comum Nacional para os cursos de graduacao.

12.8 Implantar politica interinstitucional de estimulo ao ensino, pesquisa e extensado que
tenha como objetivo identificar e intervir nos problemas educacionais relevantes
propiciando a troca de experiéncias e saberes entre a universidade e os sistemas de
ensino da Educacdo Basica, integrando as Secretarias da Educacdo e de Ciéncia e
Tecnologia do Estado do Maranhdo, em parceria com o municipio.

12.9 Garantir acfes afirmativas de inclusdo e de assisténcia estudantis dirigidas aos
estudantes de instituicGes publicas e bolsistas de instituicbes privadas de Educacao
Superior, de modo a reduzir as desigualdades sociais, ampliando o atendimento das
populacbes do campo, indigenas, afrodescendentes e estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, de forma a

apoiar em relacdo ao acesso, permanéncia e conclusdo nos cursos de graduacao.
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12 VALORIZACAO DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO

A qualificacdo dos profissionais da educacao se apresenta como um dos maiores
desafios para os sistemas de ensino do pais.

A implementacdo de politicas publicas de formacéo inicial e continua dos
profissionais é uma condi¢do essencial para o avanco cientifico e tecnologico do Pais,
para a educacdao politica e elevacédo cultural da populacao brasileira.

A formacdo inicial esta contida na Legislacdo Nacional e compete as politicas
publicas municipais e estaduais definir-se quanto a esta questao.

A educacao deve proporcionar a todos 0 acesso e a permanéncia nas escolas,
de forma a ser gratuita, laica, integradora e de qualidade. Precisa ela ser de qualidade e
promover o principio de liberdade, tanto do ensinar, quanto ao de aprender. A mesma
nao pode ser individualista e deve respeitar as diferencas culturais, éticas, sociais e de
género, para assim formar cidaddos criticos e plenamente prontos para exercer a
cidadania no contexto em que vive.

Diante do exposto a cidade de Itinga do Maranh&o — MA., precisa dar o total
apoio aos profissionais da educacédo, dando prioritariamente a devida valorizacdo que
sua carreira impde, agindo assim esta em consonancia com a LDB, pois a propria

enfatiza tal valorizacdo no Art. 67, onde diz que:

“Os sistemas de ensino promovam a valorizagdo dos profissionais da educacao,
assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreira do
magistério publico o ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos, aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periddico remunerado para este fim, piso salarial profissional, progressao
funcional baseada na titulacdo ou habilitacdo, e na avaliagdo do desempenho,
periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacdo, incluido na carga de
trabalho e condigbes adequadas de trabalho”.

Assim, pretende-se com esse PME buscar atender as condi¢cdes inerentes a
profissdo, a carreira, as condicfes de trabalho e formacédo, bem como pretende-se fazer
o devido reconhecimento social e a dignidade profissional de todos os profissionais do
magistério, a saber: os professores, orientadores, supervisores, coordenadores
pedagodgicos e todos que exercem atividades de ensino/aprendizagem e os que atuam
em atividades necessarias ao funcionamento administrativo nas unidades técnicas da

Secretaria Municipal de Educacéo e nas unidades escolares.
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Entende-se, baseado no Plano Nacional de Educacao, que essa valorizagao so é
possivel através da formacgédo inicial e continuada, com as condi¢Bes apropriadas de
trabalho, da jornada compativel, da devida remuneracdo compativel com demais
profissionais com a mesma escolaridade e ainda respeitar sua evolucdo funcional. Além
do PNE apoiar essa valorizacdo, a mesma ainda € defendida pela Constituicdo Federal,
no Art. 121, onde diz que a Unido deve destinar 18% e o Distrito Federal, aos Estados e
Municipios da receita liquida resultantes de impostos para a manutencdo e
desenvolvimento do ensino.

Dos recursos destinados ao treinamento e capacitacédo de professores constante
no PPA do municipio, os mesmos séo oriundos do orcamento da Prefeitura. Esboca-se,

portanto, a tabela para os proximos quatro anos.

TABELA N° 19 — ORCAMENTO ANUAL PARA OS PROXIMOS QUATRO ANOS.
MODALIDADE | Destino 2014 2015 2016 2017
Ens. Correntes | 50.000,00 | 54.000,00 | 59.000,00 | 65.000,00

Fundamental | Capital . - - -

Fonte: Fénix Processamento de dados LTDA / 2014.

Em relacédo a formacéo inicial o municipio ja apoiou e ainda apoia os cursos de
graduacéo, dando incentivos fiscais para as instituicdes, e ainda bolsas para muitos
profissionais da area. Em relacdo a Formacdo Continuada a cidade de Itinga do
Maranhdo dispde de uma Rede de Formacdo que atende a todos os professores do
municipio. A mesma foi instituida no ano de 2007, sendo as turmas de estudo divididas
por disciplina, sendo elas: Ciéncias, Educacéo Infantil, Historia, Geografia, Matematica,
Lingua Portuguesa e 1° ao 52 ano. Em 2013 a Formac¢do Continuada também atendeu
0s monitores do Programa Mais Educacdo, os mesmos foram inseridos nas turmas
compativeis com a area de trabalho prestado ao municipio. A partir de fevereiro de 2014,
além das turmas ja supracitadas, a Formacdo passou a incluir as turmas de Artes,
Gestao e Supervisdo Escolar e Educacéao Inclusiva.

De acordo com o Art. 31 do PCCS - Plano de Cargos Carreiras e Salarios, o
municipio aplicara, no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos provenientes do
Fundo de Manutengcdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacao (FUNDEB) na remuneragao dos profissionais da educacao

em efetivo exercicio no desenvolvimento da educacao basica.
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12.1 SINDICATO DOS PROFESSORES DE ITINGA DO MARANHAO

O Estatuto do Sindicato dos Professores de Itinga tem os seguintes artigos: Da
sua constituicdo, denominacgao e sede.
Art. 1° - A Associacdo dos Professores de Itinga do Maranh&o (APIMA), fundada em 20
de maio de 2000, passa a ter a seguinte designacdo: SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTO DE ENSINO DE ITINGA DO MARANHAO
— SINTEEIMA, constituido em 11 de dezembro de 2004.
Art. 2° O Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimento de Ensino de Itinga do
Maranhdo — MA (SINTEEIMA), com sede na rua José dos Reis Feitosa n. 570 — A,
Centro, ltinga do Maranhdo — MA., é constituido para fins de defesa, organizacéo,
coordenacao, protecao e representante legal da categoria que representa, tendo como
base territorial 0 municipio de Itinga do Maranh&o — MA.
Art. 3° - Constitui finalidade do SINTEEIMA: Conquistar melhorias nas condi¢des de vida
e de trabalho de seus representados, defender a independéncia e a autonomia da
representacao sindical e atuar na manutencdo e defesa das instituicdes democraticas
brasileiras.
Art. 4° - Representar a categoria profissional, que abrangem todos os profissionais da
educacdo da rede publica e privada independente do regime juridico, ligado a
administracao publica direta e indireta.
DAS PRERROGATIVAS E DEVERES.
Art. 5° Constitui prerrogativas e deveres do SINTEEIMA:

a) Representar perante as autoridades administrativas e judiciarias, os interesses
gerais e individuais da categoria, podendo atuar como substituto processual em
favor de seus membros, nos termos do inciso XXI do Art. 5° e do inciso Il do Art.
8° da Constituicdo Federal;

b) Celebrar convencdes e acordos coletivos;

c) Eleger, através de seus féruns, os representantes da categoria,;

d) Estabelecer contribuicBes sociais aos sindicalizados de acordo com as decisées
tomadas em Assembleia Geral;

e) Filiar-se a organizagfes sindicais, inclusive no ambito internacional, de interesse

dos trabalhadores, mediante aprovacao da Assembleia Geral;
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f) Buscar e manter integracdo com as demais entidades de outras categorias
profissionais para a concretizagdo da solidariedade social e defesa dos interesses
dos trabalhadores e dos interesses nacionais;

g) Estimular a organizagéo da categoria por local de trabalho;

h) Conveniar com 6rgaos técnicos e consecutivos para estudo dos problemas que se
relacionam com a categoria;

i) Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a justica
social e pelos direitos fundamentais do homem, estabelecendo estratégias de
acOes em funcao dessas conquistas;

j) Lutar pela unificacdo do movimento sindical.

SECAO VIl - DO CONSELHO FISCAL

Art. 46° - Conselho Fiscal € composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (irés)

membros suplentes eleitos juntamente com os membros da Diretoria Executiva, na

conformidade deste Estatuto.

Art. 47° - Ao Conselho Fiscal compete:

a) Dar parecer sobre a previsdo orcamentaria anual, balanco financeiro e patrimonial,
balancetes e retificacbes ou suplemento do orcamento;

b) Examinar e fiscalizar a gestao financeira do Sindicato para emissdo de competente
parecer;

c) Propor medidas que objetivem a melhor racionalizacdo da situacao financeira e
patrimonial do Sindicato;

d) Participar com direito a voz e voto das reunides do Conselho de Delegados Sindicais
de Base;

Art. 48° - O parecer sobre o Plano Orcamentario Anual e sobre os balancos financeiros e

patrimoniais do Sindicato, emitido pelo Conselho Fiscal, ser4 submetido a aprovacéo de

Assembleia Geral.

Art. 49° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente uma vez por mMés e

extraordinariamente quando necessario, convocado pela maioria dos seus membros.
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DAS ELEICOES

Tratando-se das eleicbes para a Diretoria do Sindicato e Conselho Fiscal, ficou
definido no capitulo VI:
Art. 50° - As elei¢cGes para renovagdo da Diretoria e do Conselho Fiscal do Sindicato
serdo realizadas a cada 04 (quatro) anos pelo sufragio universal e secreto;
Art. 51° - O processo eleitoral sera definido em regimento proposto pela Plenaria do
Sindicato.

Meta 13: Elevar a qualidade da Educacao Superior pela ampliacdo da atuacdo de
mestres e doutores nas instituicoes de Educacdo Superior para 75%, no
minimo, do corpo docente em efetivo exercicio, sendo, do total, 35% doutores.

ESTRATEGIAS:

13.1 Estabelecer politica de comunicacdo das acOes internas e externas das IES,
potencializando meios e formas de socializar os saberes e fazeres produzidos nas acdes
de pesquisa, ensino e extensdo dos professores mestres e doutores.

13.2 Fomentar a formacdo de consorcios entre universidades publicas do Estado do
Maranhdo e Educacdo Superior com vistas a potencializar a atuacéo regional, inclusive
por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior

visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Meta 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduacao stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 100 mestres e 20 doutores.

ESTRATEGIAS:

14.1 Garantir, no minimo, a liberacdo de 2 professores por ano, para que estes possam
cursar, sem perda de seus vencimentos, 0s cursos de pds-graduagcdo stricto sensu,
respeitando a solicitacdo da IES.

14.2 Buscar parcerias com Estado e Unido, com o intuito de ampliar e garantir aos
profissionais da educacao a oferta de cursos de pds-graduacdo lato sensu e stricto
sensu: vagas, acesso e condicdes de permanéncia nas IES publicas.

14.3 Garantir financiamento do Governo Estadual nos campi universitarios da UEMA
para oferta de cursos de graduagcdo e poOs-graduacdo: especializacdo, mestrado e

doutorado aos profissionais da educacgao.
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14.4 Ofertar e garantir o acesso a bolsas de estudo nas UREs para pos graduacao
strictu sensu dos professores e demais profissionais da educacdo basica

(coordenadores, supervisores, orientadores e gestores).

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracdo entre o Estado e a Unido no prazo de
um ano de vigéncia deste PME, politica de formacdo e valorizacdo dos
profissionais da educacdo, assegurando que todos o0s professores da
Educacdo Béasica e suas modalidades possuam formacao especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que
atuam.

ESTRATEGIAS:

15.1 Divulgar a adesdo do municipio aos programas de formacdo oferecidos pelo
Ministério da Educacédo e incentivar a participacdo de todos os profissionais da
educacao.

15.2 Ampliar programa permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados
em cursos de licenciatura plena, a fim de aprimorar a formacdo de profissionais para
atuarem no magistério da Educacéao Basica de acordo com a necessidade por area de
conhecimento.

15.3 Estabelecer acbes especificamente voltadas para a promocéo, prevencédo, atencao
e atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educacédo, como condicéo para a melhoria da qualidade educacional.

15.4 Prover e ampliar a oferta de concurso publico e garantir a nomeacao imediata de
profissionais da educacéo para atuarem em sala de aula, laboratérios de informatica e
outros setores escolares, atendendo as determinacdes legais para provimento de cargos
e carreiras.

15.5 Contemplar e ampliar na infraestrutura existente das escolas espacos de
convivéncia adequada para os trabalhadores da educacdo equipados com recursos
tecnoldgicos e acesso a internet.

15.6 Instituir forma de registro de projetos desenvolvidos nas escolas, para incentivo a
guem desenvolveu os projetos, pesquisas, publicacbes no sentido de valorizar as

producbes do profissional.
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META 16: Formar, em nivel de pés-graduacéo, 40% dos professores da Educacéo
Basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PEE, e garantir atodos profissionais
da Educacao Bésica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando
as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS:

16.1 Implementar politica de formacédo continuada, para os profissionais da educacao:
professores, especialistas, agentes administrativos, auxiliares de servigos gerais,
vigilantes, merendeiras, conforme escolaridade e funcdes desempenhadas na escolas.
16.2 Promover, em regime de colaboracao formacao especifica, por area de atuacdo, em
articulacdo com programas de pos-graduacdo strictu sensu e latu sensu,
garantindo a construcdo de planos de curso, propostas pedagogicas e curriculares
capazes de incorporar os avangos pedagogicos e cientificos da Educacéo Basica.

16.3 Promover, em regime de colaboracédo formacéo especifica na area de educacao
infantil em articulacdo com programas de poés-graduagcdo strictu sensu e latu
sensu, garantindo a construcdo de planos de curso, propostas pedagogicas e
curriculares capazes de incorporar os avancos pedagogicos e da ciéncia no atendimento
educacional a populacéo de 0 a 5 anos.

16.4 Implementar um Nucleo Municipal de Formacédo Pedagdgica de Professores (casa
do professor) para estudos, producéo e socializacdo de saberes escolares, a partir do
3° ano de vigéncia deste PME.

16.5 Buscar parceria junto ao UAB (Universidade Aberta do Brasil) para a implantacao
de polo universitario para a promocéao de cursos de graduacao e cursos latu sensu para
os profissionais da educacdo e comunidade em geral, a partir do 1° ano de vigéncia
deste PME.

16.6 Assegurar dotacdo orcamentaria anual para qualificacdo e formacéo continuada dos
profissionais da educacéo.

16.7 Assegurar que a cada inicio de ano, além dos estudos semanais, os formadores
atuantes possam participar de estudos especificos de acordo com cada area de atuacao.
16.8 Garantir, de acordo com Dotacdo Orcamentaria, ajuda de custo para 0s
profissionais da educacdo, que cursam graduacdo, pos-graduacdo, mestrado ou
doutorado, fora do domicilio de Itinga do Maranhao, concedendo aos que ainda ndo os

possuem.
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16.9 Criar um prémio por meritocracia, ciclo/segmento, para os profissionais da
Educacdo em destaque do ano, a partir do 1° ano de vigéncia do PME de acordo com
critérios estabelecidos pela SEMED.

16.10 Conceder ao servidor municipal concursado o direito a licenca prémio de 3 meses
em cada periodo de 5 anos de exercicio efetivo e ininterrupto, sem prejuizo da
remuneracdo. A contagem do tempo dar-se-4 a partir da aprovacdo deste Plano,
seguindo as exigéncias do Regime Juridico Unico.

META 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da Educacéo
Basica, respeitando seus direitos previstos legalmente, principalmente no que diz
respeito ao piso salarial vigente, na perspectiva da equiparacdo aos melhores
salarios do pais considerando a equivaléncia na formacao e jornada de trabalho.

ESTRATEGIAS:

17.1 Cumprir Estatuto e o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracao dos Profissionais
do Magistério da Rede Municipal de Ensino.

17.2 Assegurar recursos financeiros para valorizacdo dos profissionais da educacédo da
Rede Publica Municipal.

17.3 Priorizar a permanéncia do professor em 40hs na mesma escola, respeitando a
legislacdo no que se refere a um terco da carga horaria para atividades
extraclasses.

17.4 Instituir critérios técnicos e legais para a transferéncia ou permuta de professores

observando a posicao do professor remanejado ou transferido.

META 18 - Assegurar, no prazo de cinco anos, a elaboracdo e implantacdo de
planos de carreira, cargos e remuneracado para os profissionais do magistério da
Educacédo Basica e Educacdo Superior Puablica de todos os sistemas de ensino,
tomando como referéncia o Piso Salarial Nacional Profissional, definido em
Lei Federal, nos termos inciso VIl do Art. 206 Constituicdo Federal.

ESTRATEGIAS:
18.1 Prever, nos planos de cargos e carreira dos profissionais da educacéo de Itinga do
Maranhdo, incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pés-

graduacéo.
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18.2 Prever, no Plano de Cargos e Carreira dos profissionais da educacdo do municipio,
incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de especializagdo, mestrado
e doutorado.

18.3 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento
de cargos efetivos para essas escolas, segundo polo especifico.

18.4 Implantar, na Rede Publica Municipal de ensino o acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apos o
estagio probatério e oferecer, durante este periodo, curso especificos de
aprofundamento de estudos na area de atuacdo, com destaque para os conteddos a
serem ensinados por cada professor e as metodologias de ensino de cada disciplina;
18.5 Implantar e implementar uma politica de recursos humanos para os profissionais da
educacdo, objetivando adequar os processos de atualizagcdo dos profissionais ao

desempenho das fungdes nos locais de trabalho.
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13 GESTAO DA EDUCACAO

As alteracdes macro e micro histéricas ocorridas pés-queda do muro de Berlim, e
as implicagdes politicas e socioecondmicas imanentes da mundializa¢do do capital, entre
outros fatores, provocaram uma nova atuacdo dos Estados Nacionais na organizacao
das politicas publicas.

A Constituicdo Federal do Brasil de 1988 reconheceu e legitimou movimentos de
repasse de poderes e responsabilidades dos governos centrais as comunidades locais,
desencadeando o empoderamento das mesmas, 0 que na instancia escolar gerou um
efeito conhecido por Gestdo Democratica.

Conforme MEDEIROS & LUCE (2008);

‘A gestdo democratica da educacdo formal estd associada ao
estabelecimento de mecanismos legais e institucionais e a organizacao
de acdes que desencadeiem a participacdo social: na formulacdo de
politicas educacionais; no planejamento; na tomada de decisbes; na
definicdo do uso de recursos e necessidades de investimento; na
execucdo das deliberacBes coletivas; nos momentos de avaliacdo da
escola e da politica educacional. Também a democratiza¢do do acesso e
estratégias que garantam a permanéncia na escola, tendo como horizonte
a universalizacdo do ensino para toda a populacédo, bem como o debate
sobre a qualidade social dessa educacdo universalizada, sdo questdes
gque estdo relacionadas a esse debate. Esses processos devem garantir e
mobilizar a presenca dos diferentes atores envolvidos, que participam no
nivel dos Sistemas de Ensino e no nivel da escola (MEDEIROS, 2003)".

O comprometimento de um Plano Municipal de Educacédo é o de garantir e
expandir a gestdo democratica na esfera do Sistema Municipal de Ensino, tanto no que
se refere aos instrumentos como aos mecanismos formais e as vivéncias cotidiana em
cada instituicdo, oportunizando aos atores interessados a participacdo no planejamento
e no acompanhamento das acdes educacionais em cada instituicdo, como reza a
Constituicdo Federal de 1988 e a LDB, que consagram a gestdo democratica no ensino
publico como principio, apés longos e controversos debates sobre o significado e
abrangéncia desse pressuposto.

A Constituicdo Federal de 1988 afirma que o Brasil € um Estado Democrético de
Direito que tem dentre seus fundamentos a cidadania (Art.1°, 1I). Em seu Artigo 206,
respalda o principio da gestdo democréatica como norteador da Educagéo Publica. Tendo
em vista esta determinacéo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB n.°

9394/96), no seu Artigo 3° no inciso VI, determina: “gestdo democratica do ensino
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publico na forma desta Lei e da Legislagdo dos sistemas de ensino”, normas que
definem e norteiam a pratica escolar. Ainda no seu Artigo 14, dois principios importantes
gue ndo podem ser refutados nas normas estaduais e municipais que tratam da gestéao:

| - Participacdo de profissionais da educacéo na elaboracéo do projeto da escola;

Il - Participagdo da comunidade escolar e local e conselhos escolares ou
equivalentes”.

A democratizacao da educacgéo € entendida, em um sentido amplo, como pleno
acesso de todos os cidaddos a educacdo. No caso da educacdo formal, € vista como
garantia de acesso, permanéncia e sucesso, com concluséo dos estudos, em instituicoes
de ensino. Essas conjecturas tém como decorréncia o debate sobre qual educacgéo deve
ser desenvolvida nessas instituicdes, e de como garantir os interesses educacionais da
populacdo. Portanto, para além do acesso, torna-se premente a obrigacdo de garantir a
participacdo dos atores sociais envolvidos na gestédo, através de espacos de discusséo,
deliberacdo e avaliacdo do curriculo (entendido de forma ampla) das instituicbes de
ensino e, também, na esfera macro, a participacdo na elaboracdo das politicas
educacionais. Esse € o conceito que constitui a gestdo democratica da educacao, em
ambito de sistema e em cada instituicdo: como participacdo social nos processos de
reflexdo, decisdo e avaliacdo do conjunto das politicas educacionais e das acodes

pedagogicas.

13.1 CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

O Conselho Municipal de Educacdo — CME foi criado sob a Lei Municipal n.°
141/2010, alterada pela Lei n.° 147/2011, é Orgdo de natureza normativa, consultiva,
deliberativa, fiscalizadora e mobilizadora acerca dos temas referentes a educacao e ao
ensino do municipio de Itinga do Maranhéo.

Nessa lei o Artigo 4° define a composicdo dos membros representantes de
diversos segmentos da comunidade que séo:

- Um representante do Poder Executivo, indicado pelo Poder Executivo;

- Um representante da Secretaria Municipal de Educacdo, indicado pela Secretaria
Municipal de Educacéo;

- Um representante da Camara de Vereadores, exceto vereador, indicado pela

Camara de Vereadores;
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IV-  Um representante da Educacdo Especial, indicado pela Coordenacdo de
Educacéo Especial da Secretaria Municipal de Educacéo;

V- Um representante dos docentes em creches pré-escolas e 1° ao 5° ano, do
sistema municipal de ensino, indicado pelos respectivos segmentos;

VI-  Um representante dos docentes em creches e pré-escolas da rede privada de
ensino, indicado pelas Escolas da Rede Privada;

VII-  Um representante do Sindicato dos Servidores em Estabelecimentos Municipais
de Ensino do Municipio de Itinga do Maranhdo, indicado pelo Sindicato dos
Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino de Itinga do Maranh&o;

VIII-  Um representante dos gestores das escolas publicas municipais, indicado pelos
gestores escolares;

IX- Um representante dos pais de alunos da rede publica municipal de ensino,
indicado pelos pais de alunos;

X- Um representante dos docentes do Ensino Fundamental — 6° ao 9° ano, séries
finais da Rede Municipal de Ensino.

De acordo com a Lei 141/2010, no Art. 5°, os 6rgaos ou entidades que comporéo
o Conselho Municipal de Educacéo terdo 10 (dez) dias Uteis ap0s a publicacdo do Edital
para fazer a indicacdo do seu membro, findo o prazo, as vagas ociosas serao
preenchidas por indicacdo do Poder Executivo.

O Art. 6° trata da duracdo do mandato, sendo este de (quatro) 4 anos, sendo
permitida a reconducdo. E o Art. 7° estabelece que a nomeacédo dos conselheiros, do
presidente e do vice-presidente deve ser através de Portaria expedida pelo Poder
Executivo.

Ao CME compete no Artigo 3° terd as seguintes funcdes a atribuicdes:
| — Coordenacdo do processo de definicdo de politicas e diretrizes municipais de
educacdo, promovendo a colaboracdo entre o sistema municipal de ensino e o0s
Sistemas Estadual e Nacional de Ensino.

Il — Participacdo na discussdo dos Planos Anual e Plurianual de Educacédo no ambito do

municipio;

Il — Acompanhamento, controle e avaliacdo de planos, programas e projetos em nivel

municipal,

IV — Elaboracéo de normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V — Participagéo na elaboracdo do Orcamento Municipal relativo & Educacéo;
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VI — Deliberagdo sobre a criacdo, autorizacdo e credenciamento de escolas, séries e
cursos a serem mantidos pelo municipio;

VII — Autorizagdo, credenciamento e inspecao de instituicdes de Educacao Infantil
criadas e mantidas pela iniciativa privada;

VIlI- Pronunciamento quanto a criacdo e funcionamento de estabelecimentos de ensino
publico de qualquer nivel a serem instalados no municipio;

IX — Manifestagdo prévia sobre acordos, convénios e similares a serem celebrados pelo
Poder Publico Municipal, com as demais instancias governamentais ou do setor privado;

X — Avaliacdo da realidade educacional do municipio e proposicdo de medidas aos
poderes publicos para melhoria do fluxo e do rendimento escolar;

Xl — Proposicdo de medidas e programas para titular, capacitar, atualizar e aperfeicoar
pessoal docente;

XIl — Fiscalizagéo do Sistema Municipal de Ensino ou do conjunto de escolas municipais;
XIll — Aprovacao de Relatorio Anual da Secretaria Municipal de Educacao que incluira os
dados sobre a execucao financeira;

XIV — Emissdo de pareceres sobre assuntos educacionais e questbes de natureza
pedagodgicas que Ihe forem submetidas pelo executivo ou legislativas municipais e por
entidades de ambito municipal;

XV — Zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel a educacdo e ao ensino,
representado junto as autoridades competentes quanto for o acaso;

XVI — Aprovacao de planos Anual e Plurianual de Educacéo Municipal,

XVII — Elaborar e reformular o seu Regimento Interno;

XVIII — Estudar e sugerir medidas que visem a expansdo, consolidacdo e
aperfeicoamento do ensino do municipio;

XIX — Promover sindicancias, através de comissdes especiais, em qualquer
estabelecimento do ensino sujeito a sua jurisdicdo, sempre que conveniente, adotando
as medidas correcionais que entender necessaria;

XX — Manter intercambio com o Conselho Nacional, Conselho Estadual, Conselhos
Municipais e Conselhos afins;

XXI — Incentivar a integracao das diferentes redes de ensino;

XXIl — Publicar anualmente relatorios de atividade;

XXIII — Promover foruns que tratem de politicas educacionais do Municipio;
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XXIV — Manifestar-se sobre fiscalizar o funcionamento de escolas de ensino fundamental
e infantil, classes especiais para deficientes mentais, educaveis, para deficientes visuais
e auditivos em escolas municipais;

XXV — Exercer outras atribuicbes previstas em lei ou decorrentes de natureza de suas

funcoes.

13.2 CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

O Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de Itinga do
Maranhdo — MA (Conselho Tutelar) foi criado pela Lei n.° 006/97, com Emenda
Constitucional modificada em 19 de outubro de 2001.

Disposicoes Gerais:

O Conselho Tutelar no uso de suas atribuicdes e deveres concebe:

Xl-  Atender criancas e adolescentes nas hipoteses prevista no Art. 98 e 105,
aplicando as medidas previstas no Art. 101,

Xll-  Atender e aconselhar os pais e responsaveis;

XIllI- Requisitar servicos publicos na area da saude, educacédo, servico social,
previdéncia, trabalho e seguranca;

XIV- Representar, junto a autoridade judiciaria, nos casos de descumprimento
injustificado de suas deliberacdes;

XV-  Providenciar o cumprimento de medidas estabelecidas pela autoridade judiciaria;

XVI- Expandir notificacoes;

XVII- Requisitar certiddes de nascimento e de 6bito de criancas e adolescentes, quando
necessario;

XVIII- Assessorar o Poder Executivo local na elaboracdo de Propostas Orcamentéaria
para planos e programas de atendimento nos direitos da crianca e do
adolescente;

XIX- Representar, em nome da pessoa e familia, contra violacdo dos direitos;

XX-  Representar ao Ministério Publico, para efeito das acdes, perda ou suspensao do
patrio poder;

XXI- Promover, através de seminarios, palestras, debates e demais meios que o
Conselho Tutelar entender viavel a divulgacdo de suas atribuices a fim de que a

populacédo lhe encaminhe os casos que sao afetos;
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XXIl- Promover intercambio com Conselho Tutelar de outros municipios a fim de trocar
experiéncias.
Dos Membros do Conselho:

XXIll- 03 (trés) conselheiros;

XXIV- 01 (um) coordenador.

13.3 CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR — CAE

O Conselho de Alimentacédo Escolar — CAE € um 6rgao colegiado, de caréater
fiscalizador, permanente e deliberativo. Tem o objetivo de fiscalizar a aplicacdo de
recursos destinados a merenda escolar no municipio.

E composto por membros titulares e suplentes representantes das seguintes
categorias:

- Poder executivo (1 titular + 1 Suplente);

- Pais de alunos (2 titulares + 2 suplentes);
- Sociedade Civil (2 titulares + 2 suplentes);
- Professores (2 titulares + 2 suplentes);

No municipio de Itinga do Maranhdo — MA., o CAE foi criado através da Lei
Municipal n® 04/2001 amparado pela Lei Federal n.° 11.947, sendo que este mandato
teve inicio em 20 de dezembro de 2013. O municipio recebe do Governo Federal,
através do PNAE (Programa Nacional de Alimentacao Escolar) os seguintes valores:
XXV- R$ 0,30 (trinta centavos) para cada aluno matriculado no Ensino Fundamental e

Médio;
XXVI- R$ 0,90 (noventa centavos) para alunos do Programa Mais Educacéao;
XXVII- R$ 1,00 (um real) para alunos das creches.

Juntamente com uma contrapartida do municipio é realizada essa parceria que
beneficia o rendimento escolar do aluno, contribui para os habitos alimentares saudaveis
e através de acdes que é realizada na escola com palestras com temas: Educacao
Alimentar e Nutricional.

A merenda escolar € iniciada a cada ano através de um processo licitatério. A
quantidade de alunos é feita através do CENSO escolar do ano anterior. E adquirido até
70% do género nado pereciveis e 30% da agricultura familiar.

Hoje a Secretaria de Educacao atende 14 escolas da zona urbana e 34 escolas

do campo com um cardapio variado. Sao realizadas visitas técnicas pela equipe,
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verificando através de um cheque list, armazenamento, higiene do manipulador e
equipamentos.

O cardapio é realizado através da per capta por alunos. E respeitado o habito
regional e a quantidade de nutrientes necessarios para a faixa etaria de cada aluno.

13.4 CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO, CONTROLE SOCIAL,
COMPROVACAO E FISCALIZACAO DOS RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO — FUNDEB.

Criado através da Lei Municipal n.° 118 de 17 de margo de 2010 € organizado na
forma de 6rgédo colegiado e tem como finalidade acompanhar a reparticédo, transferéncia
e aplicacdo dos recursos financeiros do FUNDEB do municipio de Itinga do Maranhao —
MA.

De acordo com o Art. 2° compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDERB:

I- Acompanhar e controlar, em todos os niveis, a distribuicdo dos recursos financeiros
do FUNDEDB municipal,

[I- Acompanhar e controlar, junto aos 6rgaos competentes do Poder Executivo e ao
Banco do Brasil, os valores creditados e utilizados na conta do FUNDEB,;

[ll- Supervisionar a realizacdo do CENSO escolar, no que se refere as atividades de
competéncia do Poder Executivo Municipal, relacionadas ao preenchimento e
encaminhamento dos formularios de coleta de dados, especialmente no que tange ao
cumprimento dos prazos estabelecidos;

IV- Supervisionar a elaboracdo da Proposta Orcamentaria Anual do municipio,

especialmente no que se refere a adequada alocacdo dos recursos do FUNDEB,

observando-se o cumprimento dos percentuais legais de destina¢do dos recursos;

I- Acompanhar, mediante verificacdo de demonstrativos gerenciais disponibilizados, pelo
Poder Executivo, o fluxo e a utilizacdo dos recursos do FUNDEB, conforme disposto
no Art. da Lei n® 11.494, de 20/06/2007;

lI- Exigir do Poder Executivo Municipal a disponibilizacdo da prestacdo de contas da
aplicacdo dos recursos do FUNDEB, em tempo habil a andlise e manifestacdo do
Conselho no prazo regulamentar;

lll- Manifestar-se, mediante parecer gerencial, sobre as prestacbes de contas do

Municipio, de forma a restitui-las ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias
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antes do vencimento do prazo para sua apresentacdo ao Tribunal de Contas
competente, conforme Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei 11.494, de 20/06/2007;
IV- Observar a correta aplicacdo do minimo de 60% dos recursos do Fundo de
Remuneracao dos Profissionais, cujo pagamento é realizado com essa parcela minima
legal dos recursos;
V- Exigir o fiel cumprimento do Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério da Rede
Municipal de Ensino;
VI-  Zelar pela observancia dos critérios e condi¢cdes estabelecidos para exercicio da
funcdo de conselheiro, especialmente no que tange aos impedimentos para integrar o
Conselho e para o exercicio da presidéncia e vice-presidéncia do colegiado, descritos
nos 88 5° e 6° do Art. 24 da Lei n° 11.494/2007;
VII-  Regquisitar, junto ao Poder Executivo Municipal, a infraestrutura, condigbes e
materiais necessarios a execucdo plena das competéncias do Conselho, com base no
dispositivo no 8§ 10 do Art. 24 da mesma Lei;
VIIIl- Acompanhar e controlar a execucdo dos Recursos Federais transferidos a conta
do Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE, verificando os registros
contdbeis e o0s demonstrativos gerenciais relativos aos recursos repassados,
responsabilizando-se pelo recebimento, andlise da Prestacdo de contas desses
programas, encaminhando ao FNDE o Demonstrativo Sintético Anual da Execucao
Fisico-Financeira, acompanhado de parecer conclusivo, e notificar o 6rgado executor dos
programas e o FNDE quando houver ocorréncias de eventuais irregularidades na
utilizac&o dos recursos;
IX-  Exercer outras atribui¢cdes previstas na Legislacdo Federal ou Municipal:
§ 1° - O Conselho deve atuar com autonomia, sem vinculacdo ou subordinacdo
institucional ao Poder Executivo Municipal e sera renovado periodicamente ao final de
cada mandato dos seus membros;
§ 2° - As decisbes tomadas pelo Conselho deverédo ser levadas ao conhecimento do
Poder Publico Municipal e da Comunidade.

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
apresenta a seguinte composicdo, de acordo com a Lei Municipal n.° 118, de 17 de
marco de 2010 e conforme o estabelecido no inciso IV do 8§ 1° do Art. 24 da Lei n.°
11.494, de 20 de Junho de 2007:
| — 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais pelo menos 1 (um)

da Secretaria Municipal de Educacéo ou 6rgdo educacional equivalente:
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Il — 1 (um) representante dos professores da educacéo basica publica;
Il — 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas;
IV — 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas
publicas;
V — 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educacao basica publica;
VI — 2 (dois) representantes dos estudantes da educacao basica publica, um dos quais
deve ser indicado pela entidade de estudantes secundaristas.

Os membros do Conselho serdo indicados aos pares, por seus respectivos
segmentos, sendo um titular e o outro suplente.

A nomeacao dos membros ocorrerd a partir da indicacdo ou eleicdo por parte
dos segmentos ou entidades prevista no Artigo que trata da nomeacao.

DAS REUNIOES

Art. 4° As reunides ordinarias do Conselho serdo realizadas mensalmente conforme
programado pelo colegiado. O conselho podera se reunir extraordinariamente por
convocacao do seu presidente ou de um terco dos seus membros.
Art. 5° As reunifes serdo realizadas com a presenca da maioria dos membros do
Conselho.

A gestdo democrética em Itinga do Maranh&o - MA, como no restante do pais, é
fruto de um processo de democratizacdo da sociedade brasileira, além da CF de 1988,
pelo “Plano Decenal de Educagao Para Todos”, pela LDB, pelo Estatuto do Magistério e
pela Lei Organica do Municipio. Institucionalizada pela Secretaria Municipal de Educacao
a partir da implantacao e implementacdo dos Conselhos como mecanismos privilegiados

da Gestao Democratica.

META19 : Assegurar condi¢cdes, no prazo de dois anos, para a efetivacdo da
gestdo democréatica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS:
19.1 Garantir em todas as escolas publicas do municipio a existéncia e o funcionamento

regular dos conselhos das escolas.
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19.2 Criar a casa dos conselhos de educacdo ou similar com representantes dos
conselhos das escolas publicas e de conselhos de outras politicas publicas relacionadas
com a educagao para a socializacao de informacdes e a descentralizacdo das tomadas
de decisdo a respeito da Educacao Basica, contribuindo assim, para o fortalecimento
do controle social.

19.3 Criar elou consolidar féruns consultivos para o fortalecimento do Conselho
Municipal de Educacdo, conselhos escolares ou equivalentes, conselhos de
acompanhamento e controle do FUNDEB e da Alimentagdo Escolar, com
representacao dos setores envolvidos com a educacéo e com as instituicées educativas.
19.4 Estabelecer cooperacao técnica com o Estado, definida por instrumentos legais,
como convénios que explicitem claramente os objetivos comuns no atendimento da
escolarizacdo basica, na sua universalizacdo, na qualidade do ensino e na gestao
democratica.

19.5 Estabelecer regras para o regime de colaboracdo para tratar da Gestdo da
Educacao Publica, orientado pelos principios de democratizagdo e cooperacao, de modo
a assegurar a participacdo dos diferentes segmentos das instituicbes educacionais no
desenvolvimento de suas politicas, observando-se 0s seguintes critérios: tratamento
diferenciado para populacdo predominantemente rural; programa de transporte escolar
com critérios comuns, aplicando as normas de segurancga; cooperacdo entre Governo
Federal, Estado e Municipio definida por instrumentos legais, como convénios que
explicitem claramente os objetivos comuns no atendimento da escolarizacéo basica, na
sua universalizacdo, na qualidade do ensino e na gestdo democratica.

19.6 Assegurar as atividades de aperfeicoamento dos Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social — FUNDEB, Conselho Municipal de Educacéo, Conselho de Alimentacéo
Escolar e outras demais instancias de acompanhamento das politicas publicas.

19.7 Ampliar o fortalecimento dos Orgdos democraticos das escolas: conselhos
escolares, grémios estudantis ou outra forma de organizacdo dos estudantes, conselhos
municipais de educacdo, criando estruturas para o funcionamento, bem como, o
incentivo a formacao de liderancas, por meio de cursos e outras modalidades culturais,
em parceria com universidades, Programa de Formacdo pela Escola ou centros de
estudos e de formacao politica e do Programa Nacional de Educacéao Fiscal.

19.8 Promover em regime de colaboracdo com o Governo Federal e Estadual, adestes
em cursos de formacdo oferecidos pelo MEC e Universidades Publicas aos

representantes dos conselhos.
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19.9 Assegurar as condi¢Bes para que todas as escolas, no exercicio de sua autonomia,
no periodo de um ano reelaborem seus PPPs, com observancia das Diretrizes
Curriculares Nacionais, considerando suas necessidades especificas, sua clientela, sua
comunidade, seus profissionais e seu entorno.

19.10 Oportunizar mecanismos que possam garantir a efetiva participacdo da
comunidade escolar e local na elaboragédo dos Projetos Politico-Pedagodgicos, curriculos
escolares, planos de gestédo escolar e regimentos escolares, estabelecendo cronograma
e materiais destinados a essas atividades que envolvem a Secretaria Municipal de
Educacéo e as escolas.

19.11 Definir critérios objetivos junto ao Conselho Municipal de Educacao (CME) para o
provimento dos cargos de gestores/as escolares, em toda rede municipal garantindo
acompanhamento e avaliacdo de desempenho.

19.12 Oferecer cursos de qualificacdo da funcdo para os gestores/as da rede municipal
garantindo sua ampla participagao.

19.13 Aprimorar, permanentemente, os conselhos escolares, reforcando lhes o carater

deliberativo, de modo que sejam instrumentos de construcao coletiva.

Plano Municipal de Educacdo de Itinga do Maranhao - MA. (PME) - 2015 / 2025.



116

14 FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Com a Constituicdo Federal de 1988, os municipios tiveram assegurada sua
autonomia com o estabelecimento de atribuicbes e competéncias, dentre as quais se
inclui a de manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
Programas de Educacéo Infantil e de Ensino Fundamental.

Como o Brasil é organizado de forma Federativa, cada nivel de governo possui
diferentes responsabilidades, inclusive com relacdo a oferta da educacdo escolar nas
diferentes etapas de ensino.

A Educacao Infantil é funcdo prépria dos municipios, oferecida em creches e pré-
escolas. O Ensino Fundamental é competéncia de estados e municipios, em um sistema
de responsabilidade compartilhada. Na oferta dessa etapa de ensino esses entes
federados devem estabelecer formas de colaboragédo em relagdo a divisdo proporcional
de encargos, no que se refere a populacao.

Nos ultimos anos, 0s municipios investiram no crescimento de suas redes de
ensino, ficando evidente a ampliacdo da oferta da Educacao Infantili e o esforco da
municipalizacdo do Ensino Fundamental.

A matricula em creches e pré-escolas passou por acentuada reducéao nas redes
estaduais e significativa ampliacdo nas redes municipais em todo o Brasil. O niumero de
alunos matriculados nessa etapa de ensino, em 1996, era de 2,5 milhGes e, em razao do
aumento na oferta, em 2008,as redes municipais possuiam 4,9 milhées de alunos, um

acréscimo de 95,6%.

14.1 RECURSOS VINCULADOS PARA A EDUCACAO

A Constituicdo, em seu Artigo 212, caput, garante um gasto minimo de recursos
financeiros que o Poder Publico € obrigado a aplicar em educacdo: A Unido tem de
aplicar nunca menos de 18%, e os Estados, DF e Municipios, ho minimo, 25% de
algumas de suas receitas em despesas relativas a manutencdo e desenvolvimento do
ensino.

Os recursos vinculados ndo podem ser aplicados em educacdo em geral, mas
somente em despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE). Em
principio, os recursos vinculados podem ser gastos em todas as etapas e modalidades

de Educacéo Bésica Escolar. Entretanto, como ja vimos, segundo a LDB (Art. 11, V), o
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municipio s6 pode aplicar os 25% da receita de impostos no Ensino Fundamental e na
Educacéao Infantil, e somente recursos acima desse porcentual podem ser destinados ao
Ensino Médio e a Educacgéo Superior, mesmo assim, se estiverem atendidas plenamente
as necessidades de sua area de competéncia.

Dentro desta perspectiva o0 municipio de Itinga do Maranh&o promulgou sua Lei
Organica 21 de novembro de 1997 e destinou a secdo Il do Capitulo Ill, para a
educacédo, compostas de 11 artigos, (Art. 122 ao Art. 126). Onde no Art. 123 obriga-se a
aplicar, anualmente, nunca menos de vinte e cinco por cento, no minimo, da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencéao e
desenvolvimento do ensino, observados os dispositivos estabelecidos no Art. 212 da
Constituicao Federal.

14.2 PPA — PLANO PLURIANUAL

O Plano Plurianual (PPA) é um instrumento previsto no Art. 165 da Constituicao
Federal destinado a organizar e viabilizar a acdo publica, com vistas a cumprir os
fundamentos e os objetivos da Republica.

De acordo com o Ministério do Planejamento e por meio dele, é declarado o
conjunto das politicas publicas do governo para um periodo de quatro anos e 0s
caminhos trilhados para viabilizar as metas previstas, construindo um Brasil melhor.

O PPA orienta o Estado e a sociedade no sentido de viabilizar os objetivos da
Republica. O Plano apresenta a visdo de futuro para o Pais, macrodesafios e valores
gue guiam o comportamento para o conjunto da Administracdo Publica Federal.

Por meio dele o governo declara e organiza sua atuacdo, a fim de elaborar e
executar politicas publicas necesséarias. O Plano permite também, que a sociedade
tenha um maior controle sobre as acfes concluidas pelo governo.

O PME deve, inicialmente acompanhar o PPA, uma vez que € este quem
financia todas as acfGes do municipio. De acordo com o PPA da gestdo atual, os

recursos do FUNDEF para os proximos 4 anos estao afixados nas tabelas abaixo:
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TESOUROS | CONVENIOS |OP.CREDITO | TOTAL
1° Ano 22.870.000,00 |2.130.000,00 |0.00 25.000.000,00
2° Ano 24.064.000,00 |2.301.000,00 |0,00 26.365.000,00
3° Ano 26.644.000,00 |2.510.000,00 |0,00 29.154.000,00
4° Ano 29.502.000,00 | 2.760.000,00 |0,00 32.262.000,00

Fonte: Fénix Processamento de dados LTDA / 2014.

Dos valores expostos acima, serdo destinados de acordo com o demonstrativo

abaixo:

TABELA N° 20 — VALORES EXPRESSOS SEGUNDO O DEMONSTRATIVO.

MODALIDADE | Destino 2014 2015 2016 2017
Ens. Correntes | 15.900.000,00 | 16.544.000,00 | 18.457.000,00 | 20.506.000,00
Fundamental Capital 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Ed. Infantil Correntes | 2.682.000,00 | 2.897.000,00 | 3.157.000,00 | 3.473.000,00
Capital 18.000,00 19.000,00 21.000,00 23.000,00
EJA Correntes | 953.600,00 1.030.000,00 |1.122.000,00 | 1.234.000,00
Capital 6.400,00 7.000,00 8.000,00 9.000,00

Fonte: Fénix Processamento de dados LTDA / 2014.

TABELA N° 21 - DESPESAS REFERENTES A FOLHA DE PAGAMENTO DO ANO DE

2013

MES DESPESA-
FOLHA

JANEIRO 1.128.945,78
FEVEREIRO | 1.214.778,80
MARCO 1.285.941,81
ABRIL 1.326.412,67
MAIO 1.333.644,37
JUNHO 1.345.007,55
JULHO 1.248.742.01
AGOSTO 1.350.080,92
SETEMBRO | 1.351.352,08
OUTUBRO | 1.354.007,83

Plano Municipal de Educacdo de Itinga do Maranhao - MA. (PME) - 2015 / 2025.




119

NOVEMBRO | 1.361.214,83
DEZEMBRO | 1.240.678,88

13° 1.092.853,08
SALARIO
TOTAL 16.633.669,61

FONTE: Secretaria de Recursos Humanos / 2014

META 20: Ampliar o investimento em educacdo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto — PIB do Estado no 5° ano de
vigéncia desta Lei e no minimo o equivalente a 10% do PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIAS:

20.1 Assegurar a aplicacdo de processos administrativos mais rigorosos aos gestores
publicos que nao investirem corretamente os recursos da educacgao, ndo prestar conta
para os devidos 6rgaos fiscalizadores ou ndo tornar publica e transparente as receitas e
despesas dos recursos da educacéo.

20.2 Estabelecer o custo aluno-qualidade da Educacdo Basica do municipio a luz da
ampliacdo do investimento publico em educacao.

20.3 Incrementar anualmente o equivalente a 0,5 % do PIB no orcamento da educacao
até o ultimo ano da vigéncia do plano.

20.4 Implementar politica de financiamento, em regime de colaboracdo com a Unido e
Estado, para acfes de solucdo de problemas do transporte escolar, enfrentados na zona
urbana e rural, em relacdo ao gerenciamento e pagamento de despesas.

20.5 Aplicar os recursos financeiros permanentes e sustentaveis para o Ensino
Fundamental, Educacdo Infantii e EJA, ou seja, para todos 0s niveis, etapas e
modalidades da educacéo, observando-se as politicas de colaboracédo entre o Estado e
0 Municipio, em especial as decorrentes do FUNDEB (Art. 60 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias) e do Artigo 75 § 1° da LDB (Lei n° 9.394, de 1996), que
trata da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, para
atender suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional.

20.6 Incrementar anualmente o PIB do municipio no orgamento da educagédo até o ultimo
ano da vigéncia do plano.

20.7 Estabelecer politicas e critérios de investimentos, de forma a reduzir as

desigualdades entre as Unidades Escolares existentes no municipio.
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20.8 Assegurar 0s recursos publicos necessérios a superacao dos déficits educacionais
em todos os niveis, bem como a manutencdo e ao desenvolvimento da educacgéo
escolar em todos os niveis e modalidades de ensino.

20.9 Garantir recursos financeiros para assegurar a valorizagdo dos profissionais da
educacao da Rede Publica Municipal de Ensino.

20.10 Utilizar as metas estabelecidas no Plano Municipal de Educacdo (PME) como
referéncia para o planejamento orcamentario e de prioridades de investimentos.

20.11 Assegurar, em regime de parceria, Unido, Estado e Municipio, recursos
necessarios para mobiliar adequadamente os espacos dos estudantes de 6 (seis) anos
com espacos de acessibilidade no ensino fundamental de 9 anos.

20.12 Garantir entre as metas dos Planos Plurianuais vigentes, nos proximos dez anos,
a previsdo do suporte financeiro as metas constantes deste Plano Municipal de
Educacao (PME);

20.13 Assegurar que ao final deste plano seja instituida a disciplina de informatica no
Ensino Fundamental nas escolas da rede, garantindo espacos, equipamentos,
manutencao e profissionais com formacdo tecnolégica para atuarem na area desse

ensino.
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15 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

O envolvimento da sociedade civil € uma condicdo que deriva da concepc¢ao da
gestdo democratica da educacédo (Art.206 da CF, inciso VI) disponibilizando a garantia
de principios como a transparéncia, autonomia, impessoalidade, autonomia,
participacao, lideranca, trabalho coletivo, representatividade e competéncia.

A participacdo da sociedade na constru¢cdo desse PME conferiu direitos aos
envolvidos de assumirem a posicdo de cidadao ativos, num contexto de criacdo e
desenvolvimento de politicas publicas educacionais voltadas ao municipio. Ao participar
da elaboracdo de um documento que tem como principal fungcéo nortear a educagéo no
ambito municipal, unindo as esferas publicas e particulares na busca da qualificacdo, a
sociedade civil de Itinga do Maranh&o tem, portanto, agora em suas maos a inovadora
tarefa de fazer cumprir as metas e acdes elaboradas, agindo no exercicio de sua
cidadania como supervisores do poder publico frente ao tratamento que o0 mesmo
conferira ao PME.

O Plano Municipal de Educacéo de Itinga do Maranh&o, ap0s ser aprovado pela
Camara Municipal de Vereadores, serd necessario que a equipe de trabalho adote
mecanismos de acompanhamento e avaliacdo, para assim, garantir que as metas e
estratégias sejam realmente cumpridas.

A sistematica de acompanhamento e avaliacdo deste Plano devem propiciar
informacfes qualitativas e quantitativas integradas que permitam o seu melhor
gerenciamento, permitindo que sejam tomadas medidas corretivas no decorrer do
processo.

Desse modo, prop6em-se como passos:

1. Formacéao da equipe de avaliacao.

2. Definicdo do escopo e foco da avaliacéo.

3. Elaboracéo de relatério de avaliacao.

O desenvolvimento desse conjunto de definicdes contara com uma Coordenacao
Municipal, exercida por 6rgaos responsaveis pela Educacdo, a Secretaria Municipal de
Educacao e o Conselho Municipal de Educacéo, cabendo o importante papel de inducéo
das acOes previstas e de cooperagdo técnica, sempre com o objetivo de elevar a
qualidade geral da educagdo no municipio, de modo a, efetivamente, proporcionar o

desenvolvimento humano e social.
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Entre as acgbes previstas, muitas dependem de iniciativa do municipio, mais
especificamente do Poder Executivo Municipal. Mas h& metas que demandam
cooperacdo dos Governos Estadual e Federal para serem executadas, seja porque
envolvem recursos de que o municipio ndo dispde, ou seja pelos limites do poder
atribuido a sua atuacédo no setor educacional.

Desempenhardo papel importante na avaliagdo Conselho Municipal de
Educacéao, o Sindicato dos Trabalhadores da Educacgéo de Itinga do Maranhdo.

Ainda serdo necessarios que outras organiza¢des facam o acompanhamento
também, sendo elas, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, os
Conselhos Tutelares e os Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica — FUNDEB.

Compete, portanto, as equipes de avaliacao e fiscalizacdo o acompanhamento, a
adocdo de medidas judiciais e outras providéncias cabiveis para o cumprimento das
diretrizes, objetivos e metas deste Plano.

Ao Poder Publico e a iniciativa privada cabem a responsabilidade pela execucéo
deste Plano e a disponibilidade de todas as informacbes necessarias a seu
acompanhamento e fiscalizagcdo, por parte da sociedade. A cada dois anos a
coordenacao de avaliacao fara plenaria para verificacdo acerca do andamento do PME,

para que sejam feitas as adequacdes necessarias.
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Memorando n°® 22 / 2014 — Itinga do Maranhao — MA.

28 de Outubro de 2014.

Ao Senhores diretores das escolas de Itinga do Maranhdo — MA.

Assunto: Inscrigdes para a lll Conferéncia Municipal de Educacéo.

1. Estamos Ihe encaminhando, junto a este memorando fichas de inscricdes para a lll
Conferéncia Municipal de Educacéo.

2. Cada escola esta convidada a inscrever até 01 (um) diretor; 1 (um) supervisor; 2 (dois)
professores; 2 (dois) alunos e 2 (dois) pais ou responsaveis.

3. As fichas de inscricdes deverédo ser entregue na recepc¢éo da Secretaria Municipal de

Educacéao até o dia 03 de Novembro de 2014.

Atenciosamente,

Vanusa de Oliveira Aradjo
Secretaria adjunta de Educacao

Sandra Oliveira Lima
Coordenadora Técnica do PME
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OFICIO N° 22/2014

Itinga do Maranhéo - MA, 22 de Julho de 2014.

V. Exa.
Diretor (a) da Escola Municipal Rodrigues da Costa

Ref.: Solicitacdo de espago publico

Cumprimentando-o (a) cordialmente, venho solicitar a V. Sa. autorizacdo para a
utilizacdo do pétio e de 07 salas desta escola. Os mesmos serdo necessarios para a realizagdo da Il
Conferéncia Municipal de Educacdo que acontecerd no 04 de Novembro de 2014, das 8h as
17h30m. A conferéncia tem como objetivo divulgar o PME (Plano Municipal de Educacédo) a
sociedade civil organizada para apreciacao, analise e sugestdes. Os espacos serdo necessarios para
que a Equipe Técnica e Comissdo do PME possam fazer amostragem das metas, até entéo
definidas, para membros da comunidade escolar e sociedade civil.

Certa de poder contar com vossa colaboracdo neste sentido agradeco antecipadamente.

Atenciosamente,

Sandra Oliveira Lima
Coordenadora Técnica do PME
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ANEXOS

111 CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITINGA DO
MARANHAO — MA.

FICHA DE INSCRICAO
Segmento:
( ) Estudante
() Professor
() Profissional da Educagéo
() Responsavel de aluno
() Sociedade Civil
() Gestor Publico
() Outros
Nome Completo:

Endereco completo (Rua, nimero, bairro, cidade):

Telefone de contato:

Email:

Escola, associagdo, entidade, secretaria etc:

Grupos de trabalhos (GTs) para as discussdes durante o | Forum Municipal de Educacéo de Itinga
do Maranh&o

( ) Eixo I — Educacéo Infantil
() Eixo Il — Ensino Fundamental
() Eixo Il - Diversidade
( ) Eixo IV — EJA (Educacao de Jovens e Adultos)
( ) Eixo V — Ensino Médio Regular, Profissionalizante e Superior
( ) Eixo VI — Formacao e valorizacdo dos profissionais da educacao
() Eixo VII — Gestéo e financiamento da educacéo
Itinga do Maranhdo, de de 2014.
Assinatura
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Estado do Maranhao
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO
GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 093/2014

A Prefeita Municipal de Itinga do Maranhdo — MA, no uso de suas atribuigdes, em
conformidade com Lei Municipal 114/2009 de 22/12/2009 e a Lei Organica do

Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes membros para compor a Comissdo de Revisdo do Plano
Municipal de Educag@o (2014-2024) de Itinga do Maranhdo — MA, os membros abaixo

relacionados, a saber:

1) REPRESENTATES DAS COORDENACOES PEDAGOGICAS URBANAS E
DO CAMPO:

Clédia Maria de Souza Almeida
Damiana Elza de Souza
Terezinha Teixeira Carvalho
Maria de Nazaré Teixeira Dantas
Francicléia da Silva Santos Reis

Sk W N

2) REPRESENTANTES DAS COORDENACOES DE PROGRAMAS DO FNDE:

1. Ana Cilma Bezerra Carvalho de Morais
2. Elizete Pereira de Oliveira Souza
3. Eledegelson Oliveira do Nascimento

3) REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO:
Titular: Carlos Abreu da Silva
Suplente: Edcelma Gongalves Barbosa
4) REPRESENTANTES DOS PROFISSIONAIS DO ESTADO

Titular: Maria de Lourdes Borges )
Suplente: Antonio Lisboa de Almeida V

-,

5) REPRESENTANTE DO ENSINO SUPERIOR:
Titular: Diana Rodrigues Rocha
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Estado do Maranhio ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO
GABINETE DA PREFEITA
6) REPRESENTANTES DOS SUPERVISORES:

Titular: José Ribamar Santana da Cruz
Suplente: Francisco de Assis de Aratjo

7) REPRESENTANTES DOS DIRETORES DE ESCOLAS PUBLICAS:

Titular: Marcos dos Santos Oliveira
Suplente: Antonio Jeremilson Costa Silva

8) REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:
Titular: Pr. Manoel Barros Sousa
Suplente: Pe. Edimar Arnaldo Gongalves

9) REPRESENTANTE DE CURSOS TECNICOS:
Titular: Ely Alves da Silva

10) REPRESENTANTE DO PODER JUDICIARIO:
Titular: Roberta Moura Rocha Santos

11) REPRESENTANTE DO SINDICATO DOS PROFESSORES:

Titular: José Francisco de Sousa Mendes

12) REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Titular: Claudinélia Silva Damasceno

13) REPRESENTANTES DE DEMAIS CONSELHOS:
Titular: Clerismar Severiano da Silva Diniz
Suplente: Rodriandersan Silva Nascimento

14) REPRESENTANTES DOS PROFESSORES:

Titular: Neuma de Cassia Ferreira Amaral
Suplente: Mariza Sousa de Brito

Art. 2° A Comissdo constante no Art. 1° desta portaria tera as seguintes atribuigdes:
a) Coordenar, analisar e atualizar o Plano Municipal de Educagio;
b) Encaminhar a Assessoria Juridica Municipal e posteriormente a Camara
Municipal de Itinga do Maranhido — MA.
¢) Mobilizar os integrantes do Poder Legislativo do municipio para aprovagdo do

projeto de lei do Plano Municipal de Educagio — PME.
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Estado do Maranhéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO
GABINETE DA PREFEITA
Art. 3° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e revogadas as

disposi¢des em contrario.
CUMPRA-SE,

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Itinga do Maranhdo, 05 de agosto de 2014. .

LUZIVETE BOTELHO
Prefeita de Itinga do Maranhéo

wﬁu% %DE AW{)
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Estado do Maranhio
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO
GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA Ne¢ 075/2014

A Prefeita Municipal de Itinga — MA, no uso de suas atribuigdes, em conformidade
com Lei Municipais114/2009 de 22/12/2009 e a Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:
Art. 12 - Nomear a Sr.# Sandra Oliveira Lima a Coordenadora da Equipe Técnica de
Elaboragio do Plano Municipal de Educagdo (2014- 2024) de Itinga do Maranhio —
MA.
Art. 22 A Coordenadora constante do Art. 1° desta portaria terd as seguintes
atribuic¢des:

a) Coordenar, analisar e atualizar o Plano Decenal Municipal de Educacio;

b) Encaminhar a minuta do Projeto de Lei do PME para assessoria Juridica

municipal e posteriormente a Cimara Municipal;
¢) Mobilizar os integrantes do Poder Legislativo do municipio para aprovacao do

projeto de lei do Plano Municipal de Educagio — PME.

Art. 3¢ Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
CUMPRA-SE,
REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Itinga do Maranhio, 27 de maio de 2014.

™~

LUZ TELHO DA SILVA
Prefeita de Itinga do Maranhio
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Estado do Maranhio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO

GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N2076/2014

A Prefeita Municipal de Itinga — MA, no uso de suas atribuigdes, em conformidade
com Lei Municipais114/2009 de 22/12/2009 e a Lei Orgénica do Munic{pio:

RESOLVE:

Art. 1= Nomear os seguintes membros para Equipe Técnica de Elaboragio do Plano
Decenal Municipal de Educagio (2014- 2024) de Itinga do Maranhio — MA, os
membros abaixo relacionados:

1.

Neuma de Céssia Ferreira Amaral

2. Marcos dos Santos Oliveira

VONONGD AW

Claudinelia Damasceno y
Maria de Nazaré Teixeira Dantas
Francicleia da Silva Santos Reis
Terezinha Teixeira Carvalho
Damiana Elza de Sousa

Ana Cilma Carvalho Bezerra
Eledegelson Oliveira do Nascimento

Art. 22 - A Comissdo constante do Art. 12 desta portaria terd as seguintes atribuigées:
a) Coordenar, analisar e atualizar o Plano Decenal Municipal de Educacéo;
b) Encaminhar a minuta do Projeto de Lei do PME para aprovacdo na Cimara
Municipal;
c) Mobilizar os integrantes do Poder Legislativo do municipio para aprovagao do
projeto de lei do Plano Municipal de Educagio — PME.

Art. 3°- Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CUMPRA-SE,

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Itinga do Maranhio, 27 de maio de 2014,

LUZIVETE TELHO DA SILVA
Prefeita de Itinga do Maranhio | appee> }ngi
pUBLICABIII 92"‘[
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Socializacdo das estratégias para plenaria
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